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Parnaiba-Pl, 08 de agosto de 2023.

PREGAO CONJUNTO PRESENCIAL N° 005/2023 - SESI/SENAI
Servico Social da Jndustria e Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial
Departamento Regional do Piaui

A LOKAL SERVICOS LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
07.023.381/0001-73, com sede na Av. Senador Aréa Ledo, n® 2185, Sala 1409, Torre 01, Ed.
Manhattan River Center, Bairro Jockey Club, CEP: 64.049-110, Teresina-Pl, vem, através da
presente, apresentar proposta de pregos para a prestagdo de servigos objeto do Pregdo
Conjunto Presencial em epigrafe, conforme condigdes e preco descritos a seguir.

1.0 DO OBJETO

Esta proposta tem como objeto registro de pregos dos servigos de auxiliar de servigos gerais,
auxiliar administrativo, auxiliar administrativo com nivel superior, motorista (veiculo pesado),
motorista (veiculo leve), técnico em manutengdo, recepcionista, porteiro diurno, porteiro
noturno, operador de maquina copiadora, programador, auxiliar de informatica, supervisor,
continuo, telefonista e jardineiro, a serem contratados para atender as necessidades do
Servigo Social da Industria e do Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial, ambos do
Departamento Regional do Piaui, conforme especificagdes e quantidades constantes neste
edital e seus anexos, no lapso temporal de 06 (seis) meses.
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2.0 DOS DADOS DA EMPRESA

Razio Social: LOKAL SERVICOS DE MANUTENCAO E LOCACAO LTDA
CNPJ: 07.023.381/0001-73

Enderego: Av. Senador Area Ledo n° 2185 — Sala 1409 — Manhattan River Center — Torre 1 -
Teresina - Pl.

Representante: Alvaro Escorcio Dias

Cargo: Sécio-Administrador

Telefone: (86) 3234-4949

E-mail: contato@lokalservicos.com

Dados Bancarios: Banco do Brasil / Ag.: 3219-0 / CC: 41061-6

3.0 DO ORGAMENTO DA PROPOSTA DE PREGCOS

Total Mensal: R$ 1.374.759,72 (um milhao trezentos e setenta e quatro mil, setecentos e
cinquenta e nove reais e setenta e dois centavos).

Total Global (06 meses): R$ 8.248.558,33 (oito milhdes, duzentos e quarenta e oito mil,
quinhentos e cinquenta e oito reais e trinta e trés centavos).

*TODOS OS DETALHES DO VALOR PROPOSTO DOS SERVIGOS ESTAO DEMONSTRADOS NA PLANILHA DE
COMPOSIGAO DE CUSTOS DOS SERVIGOS, QUE SEGUE ANEXA A ESTA PROPOSTA DE PREGOS.

4.0 DA REPACTUAGAO E DO REAJUSTE @/

Conforme especificado no Edital

5.0 DO PAGAMENTO @V
O pagamento sera efetuado contra apresentagao dos documentos habeis a liquidagéo da despesa,
apos a efetiva comprovagéo pelo SERVIGO SOCIAL DA INDUSTRIA ¢ SERVICO NACIONAL DE

APRENDIZAGEM INDUSTRIAL, AMBOS DO DEPARTAMR)’O EGIONAL DO PIAUI, da
prestacao de servigos contratada.
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As faturas serdo pagas dentro do prazo de, no minimo, 15 (quinze) dias, contados a partir de suas
apresentacdes e aceite da Entidade.

6.0 DA VALIDADE DA PROPOSTA DE PREGOS

Esta proposta tera validade de 60 (sessenta) dias, contados a partir da data de sua
apresentacao.
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LOCALIDADE FUNGCAO EFETIVO UNITARIO VALOR TOTAL
TERESINA Téics oty MaTilonaas 8 463085 37.046,84
INTERIOR ¢ 5 452599 27.155,94
TERESINA i e 31 423840 131.390 45
INTERIOR Mtdlardminictotve 20 411958 82.391,66
TERESINA ; . 2 423840 8.476,80
INTERIOR Motk Vil lg Fesado 2 4.11958 8.239,17
TERESINA Nicslorisl Vil Lsve 3 3.702,62 11.107,85
INTERIOR 4 3.564,76 14.259,04
TERESINA ; 10 443867 44386 67
INTERIOR Agente de Portaria Noturno 20 440272 88.054 41
TERESINA - 10 395876 39.587,57
INTERIOR Agente de Portaria Diuno 22 392281 86.301,62
TERESINA Recs s 9 3.823,39 34.410,52
INTERIOR P 4 3.689,82 14.759,28
TERESINA O 5 352152 17.607,59
INTERIOR 4 337722 13.508,88
TERESINA P : . 36 344610 124.059,61
INTERIOR SHfRAr de SemlpEp STAlk 28 3646,04 102.089,12
TERESINA Telefonista 4 344610 13.784 40

INTERIOR 0 3.299,12 .
TERESINA Brarsmadlie 6 463085 27.785,13
INTERIOR 9 6 452599 27.155,94
TERESINA Rl s s il 6 3996 97 23.981,79
INTERIOR 6 386957 23.217,39
TERESINA m ogu ; 18 8.992 89 161.872.08
INTERIOR Auiliar Administrativo Superior 7 8992 89 152.879.18
TERESINA Continuo 4 341658 13.666,32
INTERIOR 4 3.268 56 13.074,22
TERESINA Supervisor 3 452511 13.575,33
INTERIOR 2 441650 8.832,99
AERONA Operador de maquina copiadora : 241058 SESa
INTERIOR 1 3.268,56 3.268 56
TOTAL MENSAL 1.374.759,72

{ Um milh&o trezentos e setenta e quatro mil, setecentos e cinquenta e nove reais e setenta e dois centavos )
TOTAL GLOBAL ( 06 MESES) | 8.248.558,33
( Oito milhdes, duzentos e quarenta e oito mil, quinhentos e cinguenta e oito reais e trinta e trés centavos )
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GRUPO A
ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS %
INSS 20,0%
SESI ou SESC 1,50%
SENAI ou SENAC 1,00%
INCRA 0,20%
SALARIO EDUCACAQ 2,50%
FGTS 8,00%
SEGURO ACIDENTE DO TRABALHO (RAT X FAP) 1,50%
SEBRAE 0,60%
[TOTAL 35,30%
GRUPO B
13° SALARIO %
- 13 SALARIO 8,33%
8,33%
INCIDENCIA DO GRUPO A SOBRE 13° SALARIO 2,94%
TOTAL 11,27%
GRUPO C - AFASTAMENTO MATERNIDADE
AFASTAMENTO MATERNIDADE %
AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,02%
INCIDENCIA DO GRUPO A SOBRE AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,01%
TOTAL 0,03%
GRUPO D - PROVISAO PARA RESCISAO
PROVISAO PARA RESCISAQ %
AVISO PREVIO INDENIZADO 2,63%
INCIDENCIA DO FGTS SOBRE AVISO PREVIO INDENIZADO 0,93%
MULTA DO FGTS E CONTRIBUICOES SOCIAIS SOBRE O AVISO PREVIO INDENIZADO 1,23%
AVISO PREVIO TRABALHADO 0,53%
INCIDENCIA DO GRUPO A SOBRE AVISO PREVIO TRABALHADO 0,19%
MULTA DO FGTS DO AVISO PREVIO TRABALHADO 1,92%
TOTAL 7,43%
GRUPO E - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
COMPOSICAO DO CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE %
FERIAS E TERCO CONSTITUCIONAL DE FERIAS 11,11%
AUSENCIA POR DOENGA 1,59%
LICENCA PATERNIDADE 0,34%
AUSENCIAS LEGAIS 0,75%
AUSENCIA POR ACIDENTE DE TRABALHO ~ 1,00%
INDENIZACAO ADICIONAL \V 0,54%
N 15,33%
INCIDENCIA DO GRUPO A SOBRE O CUSTO DE REPOSICAQ L 5,41%
TOTAL 20,74%
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS | 74771%)| Q/
2\
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PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS
DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS

A DATA DE APRESENTACAO DA PROPOSTA (DIA/MES/ANO) 08/08/2023
B MUNICIPIO/UF INTERIOR
C ANO ACORDO, CONVENCAO OU SENTENCA NORMATIVA EM DISSIDIO COLETIVO 202312023
D N° DE MESES DE EXECUCAQ CONTRATUAL 06 MESES
MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSIGAO DOS CUSTOS REFERENTE A MAO-DE-OBRA
1 TIPO DE SERVICO (MESMO SERVICO COM CARACTERISTICAS DISTINTAS) LOCACAO DE MAO DE OBRA
2 SALARIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL 1.351,38
3 CATEGORIA PROFISSIONAL (VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
4 DATA BASE DA CATEGORIA (DIA/MES/ANO) 01/01/2023
MODULO 1: COMPOSIGAO DA REMUNERACAOD
1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO VALOR (R$)
A SALARIO BASE R$ 1.351,36
B ADICIONAL DE PERICULOSIDADE (30%)
c ADICIONAL DE INSALUBRIDADE
D ADICIONAL NOTURNO 20,00%| R$ -
E DSR SOBRE ADICIONAL NOTURNO R$ -
- F ADICIONAL DE HORA EXTRA
G OUTROS (ESPECIFICAR)
I TOTAL DA REMUNERAGCAO R$ 1.351,36
MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
2 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS VALOR (R$)
A TRANSPORTE
B AUXILIO ALIMENTACAQ (VALES, CESTA BASICA ETC.) R$ 412,05
C ASSISTENCIA MEDICA E FAMILIAR R$ 52,00
D TREINAMENTO
E SEGURO DE VIDA, INVALIDEZ E FUNERAL R$ 5,00
F QUTROS (ESPECIFICAR) R$ -
TOTAL DE BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS R$ 469,05
MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS
3 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A UNIFORMES R$ 18,00
B MATERIAIS
c EQUIPAMENTOS (ALUGUEL DE MOTOCICLETA)
D OQUTROS (ESPECIFICAR)
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS RS 18,00
MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
SUBMODULO 4.1 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS:
4.1 ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS % VALOR (R$)
A INSS 20,00%| R$ 270,27
[ [SESIou SESC 1,50%] R 20,27
J SENAI ou SENAC 1,00%| R$ 13,51
D INCRA 0,20%| R$ 2,70
E SALARIO EDUCACAQ 2,50%| R$ 33,78
E FGTS 8,00%| R$ 108,11
G SEGUROQ ACIDENTE DO TRABALHO ( RAT 3,0 X FAP 0,5 ) 1,60%| R$ 20,27
H SEBRAE 0,60%| R$ 8,11
TOTAL 35,30%| RS 477,03
SUBMODULO 4.2 - 13° SALARIO
4.2 13° SALARIO % VALOR (R$)
A 13° SALARIO 8,33%| R$ 112,57
SUBTOTAL 8,33%| R$ 112,57
B INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE 13° SALARIO 2.94%| R$ 39,74
TOTAL 11,27%| RS 152,30
SUBMODULD 4.3 - AFASTAMENTO MATERNIDADE
4.3 AFASTAMENTO MATERNIDADE % VALOR (R$)
A AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,02%| R$ 0,27
B INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,01%| R$ 0,14
TOTAL 0,03%| R$ 0,41
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SUBMODULO 4.4 - PROVISAO PARA RESCISAD

44 |PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A AVISO PREVIO INDENIZADO 2.63%| R$ 35,54
B INCIDENCIA DO FGTS SOBRE AVISO PREVIO INDENIZADO 0,93%| RS 12,55
& MULTA DO FGTS E CONTRIBUICOES SOCIAIS SOBRE O AVISO PREVIO INDENIZADO 1,23%| RS 16,62
D AVISO PREVIO TRABALHADO 0,53%| RS 7,16
E INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE AVISO PREVIO TRABALHADO 0.19%| RS 2,53
F MULTA DO FGTS DO AVISO PREVIO TRABALHADO 1,92%)| RS 2595
TOTAL 7,43%| RS 100,34
SUBMODULO 4.5 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.5 COMPOSICAO DO CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE % VALOR (R$)
A FERIAS E TERCO CONSTITUCIONAL DE FERIAS 11,11%| R$ 150,14
B AUSENCIA POR DOENCA 1,59%| R$ 21,49
c LICENCA PATERNIDADE 0@@&, R$ 4,59
D AUSENCIAS LEGAIS 0,75%| R$ 10,14
E AUSENCIA POR ACIDENTE DE TRABALHO 1,00%| R$ 13,51
F INDENIZACAQ ADICIONAL 0,54%| R$ 7,30
SUBTOTAL 15,33%| R$ 207,16
|' G INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE O CUSTO DE REPOSICAO 541%| RS 73,13
| TOTAL 20,74%| R$ 280,29
QUADRO - RESUMO - MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Lo, 4 I_MODULD 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS VALOR (R$)
4.1 ENCARGOS PREVIDENCIARIOS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES 477,03
4.2 13° SALARIO 152,30
4.3 AFASTAMENTO MATERNIDADE 0.41
4.4 CUSTO DE RESCISAQ 100,34
4.5 CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 280,29
4.6 OUTROS (ESPECIFICAR) -
TOTAL RS 1.010,38
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
5 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A CUSTOS INDIRETOS 2,50% 82,48
B TRIBUTOS -
B.1. TRIBUTOS FEDERAIS: PIS= 0,65% E COFINS= 3,00% 365% 120,42
B.2. TRIBUTOS ESTADUAIS (ESPECIFICAR) -
B.3. TRIBUTOS MUNICIPAIS: ISSQN= 5,00% 5,00% 164,96
B.4.IMPOSTO DE RENDA + CCSL
C LUCRO 2,50% 82,48
TOTAL 13,65% 450,33
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
(VALOR POR EMPREGADO) VALONIRS)
A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERAGCAO R$ 1.351,36
B MODULO 2 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS 469,05
[ MODULO 3 - INSUMOS DIVERSOS (UNIFORMES, MATERIAIS, EQUIPAMENTOS E OUTROS) 18,00
N MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS R$ 1.010,38
SUBTOTAL (A + B + C + D) R$ 2.848,79
E MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO R$ 450,33
VALOR TOTAL DO EMPREGADOD RS 3.209,12

TERE DFAGO: DE 2023

VAROQ ESCO DIAS
SOCIO ADMINIS R




LOKAL

SERVICOS

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS
DISCRIMINAGAO DOS SERVICOS

www.lokalservicos.com

Av. Senador Aréa Ledo, 2185 | Ed. Manhattan River Cent
Torre 1| Sala 1409 | Joquei | Teresina - Pl | CEP: 64049110
Telefone: 86 3234-4949 | contato@lokalservicos.com

CPLISENA|

FL 227

A DATA DE APRESENTACAO DA PROPOSTA (DIA/MES/ANO) 08/08/2023
B MUNICIPIO/UF TERESINA-PI
C ANO ACORDO, CONVENCAO OU SENTENGA NORMATIVA EM DISSIDIO COLETIVO 20232023
D N° DE MESES DE EXECUCAO CONTRATUAL 06 MESES
MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTE A MAO-DE-OBRA
1 TIPO DE SERVICO (MESMO SERVICO COM CARACTERISTICAS DISTINTAS) LOCACAO DE MAQ DE OBRA
2 SALARIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL 1.351,36
3 CATEGORIA PROFISSIONAL (VINCULADA A EXECUCAOQ CONTRATUAL) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
4 DATA BASE DA CATEGORIA (DIA/MES/ANO) 01/01/2023
MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAOD
1 COMPOSICAO DA REMUNERAGAQ VALOR (R$)
A SALARIO BASE R$ 1.351,36
B ADICIONAL DE PERICULOSIDADE (30%)
c ADICIONAL DE INSALUBRIDADE
D ADICIONAL NOTURNOQ 20,00%] R$ -
E DSR SOBRE ADICIONAL NOTURNO R$ -
|- F ADICIONAL DE HORA EXTRA
i G QUTROS (ESPECIFICAR)
]' TOTAL DA REMUNERAGAO R$ 1.351,36
MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
2 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS VALOR (R$)
A TRANSPORTE R$ 126,92
B AUXILIO ALIMENTACAQ (VALES, CESTA BASICA ETC.) R$ 412,05
c ASSISTENCIA MEDICA E FAMILIAR R$ 52,00
D TREINAMENTO
E SEGURO DE VIDA, INVALIDEZ E FUNERAL R$ 5,00
F QUTROS (ESPECIFICAR) R§ -
TOTAL DE BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS R$ 595,97
MODULO 3: INSUMOS DIVERSDS
3 |INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A UNIFORMES R$ 18,00
B8 MATERIAIS
c EQUIPAMENTOS (ALUGUEL DE MOTOCICLETA)
D OUTROS (ESPECIFICAR)
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS RS 18,00
MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
SUBMODULO 4.1 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS:
4.1 ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS % VALOR (R$)
A INSS 20,00%| R$ 270,27
[ ™ |SESIou SESC 1,50%)| RS 20,27
J SENAI ou SENAC 1,00%| RS 13,51
D INCRA 0,20%| RS 2,70
£ SALARIO EDUCACAQ 2.50%| RS 33,78
F FGTS 8,00%| RS 108,11
G SEGURO ACIDENTE DO TRABALHO ( RAT 3,0 X FAP 0,5 ) 1,50%| RS 20,27
H SEBRAE 0,60%| R$ 8,11
TOTAL 35,30%| RS 477,03
SUBMODULO 4.2 - 13° SALARIO
4.2 13° SALARIO % VALOR (RS$)
A 13° SALARIO 8.33%| RS 112,57
SUBTOTAL 8,33%| R$ 112,57
B INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE 13° SALARIO 2.94%| R$ 39,74
TOTAL 11,27%| RS 152,30
SUBMODULO 4.3 - AFASTAMENTO MATERNIDADE
4.3 AFASTAMENTO MATERNIDADE % VALOR (R$)
A AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,02%| RS 0,27
B INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,01%| R$ 0,14
TOTAL 0,03%| RS 0,41
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SUBMODULD 4.4 - PROVISAO PARA RESCISAO

CPL/SENAI

4.4 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A AVISO PREVIO INDENIZADQ 2,63%| R$ 35,54
B INCIDENCIA DO FGTS SOBRE AVISO PREVIO INDENIZADO 0,93%| RS 12,55
c MULTA DO FGTS E CONTRIBUICOES SOCIAIS SOBRE O AVISO PREVIO INDENIZADO 1,23%| R$ 16,62
D AVISO PREVIO TRABALHADO 0,53%]| R$ 7,16
E INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE AVISO PREVIO TRABALHADO 0,19%| R$ 2,53
F MULTA DO FGTS DO AVISO PREVIO TRABALHADO 1,92%| R$ 26,95
TOTAL 7,43%| RS 100,34
SUBMODULO 4.5 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.5 COMPOSIGAO DO CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE % VALOR (R$)
A FERIAS E TERCO CONSTITUCIONAL DE FERIAS 11,11%| R$ 150,14
B AUSENCIA POR DOENCA 1,69%| R$ 21,49
C LICENCA PATERNIDADE 0,34%| R$ 4,59
D AUSENCIAS LEGAIS 0,75%| R$ 10,14
E AUSENCIA POR ACIDENTE DE TRABALHO 1,00%| R$ 13,51
F INDENIZACAO ADICIONAL 0,54%| R$ 7,30
SUBTOTAL 15,33%| R$ 207,16
G INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE O CUSTO DE REPOSICAO 541%| RS 73,13
TOTAL 20,74%| R$ 280,29
QUADRDO - RESUMO - MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Lo, 4 MODULDO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS VALOR (R$)
4.1 ENCARGOS PREVIDENCIARIOS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES 477,03
4.2 13° SALARIO 152,30
4.3 AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,41
4.4 CUSTO DE RESCISAQ 100,34
45 CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 280,29
46 QUTROS (ESPECIFICAR) -
TOTAL RS 1.010,38
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
5 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A CUSTOS INDIRETOS 250% 86,15
B TRIBUTOS -
B.1. TRIBUTOS FEDERAIS: PIS= 0,65% E COFINS= 3,00% 3,65% 125,78
B.2. TRIBUTOS ESTADUAIS (ESPECIFICAR) -
B.3. TRIBUTOS MUNICIPAIS: ISSQN= 5,00% 5,00% 172,31
B.4.IMPOSTO DE RENDA + CCSL
G LUCRO 2,50% 86,15
TOTAL 13,65% 470,39
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
(VALOR POR EMPREGADO) yALORInS)
A MODULO 1 - COMPOSIGAQO DA REMUNERACAO R$ 1.351,36
B MODULO 2 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS 595,97
c MODULO 3 - INSUMOS DIVERSOS (UNIFORMES, MATERIAIS, EQUIPAMENTOS E OUTROS) 18,00
| 7™ |MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS R$ 1.010.38
! SUBTOTAL (A+ B +C + D) R$ 2.975.71
E MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO R$ 470,39
VALOR TOTAL DO EMPREGADO R$ 3.446,10

TERESA, 0f DE ?f}sT 20;

ARO ESCORCIO
SOCIO ADMINIS R
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PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS
DISCRIMINAGAO DOS SERVICOS

A |DATA DE APRESENTACAO DA PROPOSTA (DIA/MES/ANO) 08/08/2023
B MUNICIPIO/UF TERESINA-PI
C ANO ACORDO, CONVENCAO OU SENTENCA NORMATIVA EM DISSIDIO COLETIVO 2023/2023
D N° DE MESES DE EXECUCAO CONTRATUAL 06 MESES
MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTE A MAD-DE-OBRA
1 TIPO DE SERVICO (MESMO SERVICO COM CARACTERISTICAS DISTINTAS) LOCACAQ DE MAO DE OBRA
2 SALARIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL 1.756,74
3 CATEGORIA PROFISSIONAL (VINCULADA A EXECUCAOQ CONTRATUAL) AUXILIAR ADMINISTRATIVO
4 DATA BASE DA CATEGORIA (DIA/MES/ANO) 01/01/2023
MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAQ
1 COMPOSICAO DA REMUNERAGCAO VALOR (R$)
A SALARIO BASE R$ 1.756,74
B ADICIONAL DE PERICULOSIDADE (30%)
C ADICIONAL DE INSALUBRIDADE
D ADICIONAL NOTURNO 20,00%]| R$ -
E DSR SOBRE ADICIONAL NOTURNO R$ -
L=, F ADICIONAL DE HORA EXTRA
G QUTROS (ESPECIFICAR)
f TOTAL DA REMUNERAGAO R$ 1.756,74
MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
2 |BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS VALOR (R$)
A TRANSPORTE R$ 102,60
B AUXILIO ALIMENTACAO (VALES, CESTA BASICA ETC.) R$ 412,05
c ASSISTENCIA MEDICA E FAMILIAR RS 52,00
D TREINAMENTO
E SEGURO DE VIDA, INVALIDEZ E FUNERAL RS 5,00
F QUTROS (ESPECIFICAR) R$ -
TOTAL DE BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS RS 571,65
MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS
3 ||usuuos DIVERSOS VALOR (R$)
A UNIFORMES R$ 18,00
B MATERIAIS
e EQUIPAMENTOS (ALUGUEL DE MOTOCICLETA)
D QUTROS (ESPECIFICAR)
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS RS 18,00
MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
SUBMODULD 4.1 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS:
4.1 ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS % VALOR (R$)
A INSS 20,00%| R$ 351,35
™ |[SESIou SESC 1,50%] R$ 26,35
L4 SENAI ou SENAC 1,00%| R$ 17,57
D INCRA 0,20%| R$ 3,51
E SALARIO EDUCACAO 2,50%| R$ 43,92
F FGTS 8,00%| R$ 140,54
G SEGURO ACIDENTE DO TRABALHO ( RAT 3,0 X FAP 0,5 ) 1,50%| R$ 26,35
H SEBRAE 0,60%| R$ 10,54
TOTAL 35,30%| R$ 620,13
SUBMODULO 4.2 - 13° SALARIO
4.2 13° SALARIO % VALOR (RS)
A 13° SALARIO 8,33%| R$ 146.34
SUBTOTAL 8,33%| R$ 146,34
B INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE 13° SALARIO 2,94%| R$ 51,66
TOTAL 11,27%| R$ 197,99
SUBMODULO 4.3 - AFASTAMENTO MATERNIDADE
4.3 AFASTAMENTO MATERNIDADE % VALOR (R$)
A AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,02%| R$ 0,35
B INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,01%| R$ 0,18
TOTAL 0,03%]| R$ 0,53
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SUBMODULDO 4.4 - PROVISAO PARA RESCISAO

4.4 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A AVISO PREVIO INDENIZADO 2,63%| RS 46,20
B INCIDENCIA DO FGTS SOBRE AVISO PREVIO INDENIZADO 0,93%| RS 16,31
C MULTA DO FGTS E CONTRIBUICOES SOCIAIS SOBRE 0 AVISO PREVIO INDENIZADO 1,23%| RS 21,61
D AVISO PREVIO TRABALHADO 0,53%| RS 9,31
E INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE AVISO PREVIO TRABALHADQ 0,19%| R$ 3,29
F MULTA DO FGTS DO AVISO PREVIO TRABALHADO 1,92%| RS 33,73
TOTAL 7,43%| RS 130,45
SUBMODULO 4.5 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.5 COMPOSICAO DO CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE % VALOR (R$)
A FERIAS E TERCO CONSTITUCIONAL DE FERIAS 11,11%| R$ 195,17
B AUSENCIA POR DOENCA 1,59%| R$ 27,93
c LICENCA PATERNIDADE 0,34%| R$ 5,97
D AUSENCIAS LEGAIS 0,75%] R$ 13,18
E AUSENCIA POR ACIDENTE DE TRABALHO 1,00%| R$ 17,57
F INDENIZACAQ ADICIONAL 0,54%| R$ 0,49
SUBTOTAL 15,33%| R$ 269,31
G INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE O CUSTO DE REPOSICAO 541%| R$ 95,07
TOTAL 20,74%| R$ 364,37
QUADRO - RESUMO - MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
l~ 4 MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS VALOR (R$)
4.1 ENCARGOS PREVIDENCIARIOS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES 620,13
4.2 13° SALARIO 197,99
4.3 AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,53
4.4 CUSTO DE RESCISAO 130,45
4.5 CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 364.37
4.6 OUTROS (ESPECIFICAR) -
TOTAL RS 1.313,47
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
5 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A CUSTOS INDIRETOS 2 50% 105,96
B TRIBUTOS -
B.1. TRIBUTOS FEDERAIS: PIS= 0,65% E COFINS= 3,00% 3,65% 154,70
B.2. TRIBUTOS ESTADUAIS (ESPECIFICAR) -
B.3. TRIBUTOS MUNICIPAIS: ISSQN= 5,00% 5,00% 211,92
B.4.IMPOSTO DE RENDA + CCSL
C LUCRO 2.50% 105,96
TOTAL 13,65% 578,54
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
(VALOR POR EMPREGADO) JALOR Y
A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERAGAQ R$ 1.756,74
B MODULO 2 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS 571,65
C MODULO 3 - INSUMOS DIVERSOS (UNIFORMES, MATERIAIS, EQUIPAMENTOS E OUTROS) 18,00
K MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS R$ 1.313.47
SUBTOTAL (A+B +C +D) R$ 3.659,86
= MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO R$ 578,54
VALOR TOTAL DO EMPREGADO RS 4.238,40
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A |DATA DE APRESENTACAO DA PROPOSTA (DIA/MES/ANO) 08/08/2023
B MUNICIPIO/UF INTERIOR
[ ANO ACORDO, CONVENGAO OU SENTENCA NORMATIVA EM DISSIDIO COLETIVO 202372023
D N° DE MESES DE EXECUCAO CONTRATUAL 06 MESES
MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTE A MAO-DE-OBRA
1 TIPO DE SERVICO (MESMO SERVICO COM CARACTERISTICAS DISTINTAS) LOCACAO DE MAQ DE OBRA
2 SALARIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL 1.756,74
3 CATEGORIA PROFISSIONAL (VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL) AUXILIAR ADMINISTRATIVO
4 DATA BASE DA CATEGORIA (DIA/MES/ANO) 01/01/2023
MODULO 1: COMPOSIGAO DA REMUNERACAOQ
1 COMPOSICAO DA REMUNERAGCAO VALOR (R$)
A SALARIO BASE R$ 1.756,74
B ADICIONAL DE PERICULOSIDADE (30%)
C ADICIONAL DE INSALUBRIDADE
D ADICIONAL NOTURNO 20,00%| R$
E DSR SOBRE ADICIONAL NOTURNO R$
Lo, F ADICIONAL DE HORA EXTRA
G QUTROS (ESPECIFICAR)
[ TOTAL DA REMUNERAGAO R$ 1.756,74
MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
2 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS VALOR (R$)
A TRANSPORTE
B AUXILIO ALIMENTACAO (VALES, CESTA BASICA ETC.) R$ 412,05
C ASSISTENCIA MEDICA E FAMILIAR R$ 52,00
D TREINAMENTO
E SEGURO DE VIDA. INVALIDEZ E FUNERAL R$ 5,00
F QUTROS (ESPECIFICAR) R$ -
TOTAL DE BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS RS 489,05
MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS
3 |INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A UNIFORMES R$ 18,00
B MATERIAIS
[@ EQUIPAMENTOS (ALUGUEL DE MOTOCICLETA)
D OUTROS (ESPECIFICAR)
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS RS 18,00
MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
SUBMODULO 4.1 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS:
4.1 ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS % VALOR (R$)
A INSS 20,00%| RS 351,35
™S [SESlou SESC 1,50%| RS 26,35
2 SENAI ou SENAC 1.00%| RS 17,57
D INCRA 0,20%| R$ 3,51
E SALARIO EDUCACAQ 2,50%| R$ 43,92
F FGTS 8,00%| R$ 140,54
G SEGURO ACIDENTE DO TRABALHO ( RAT 3,0 X FAP 0,5 ) 1,50%| RS 26,35
H SEBRAE 0,60%| R$ 10,54
TOTAL 35,30%| R$ 620,13
SUBMODULO 4.2 - 13° SALARIO
4.2 13° SALARIO % VALOR (R$)
A 13° SALARIO 8,33%| R$ 146,34
SUBTOTAL 8,33%| R$ 146,34
B INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE 13° SALARIO 2.94%| R$ 51,66
TOTAL 11,27%| R$ 197,99
SUBMODULO 4.3 - AFASTAMENTO MATERNIDADE
4.3 AFASTAMENTO MATERNIDADE % VALOR (R$)
A AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,02%| R$ 0,35
B INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,01%| R$ 0,18
TOTAL 0,03%| R$ 0,53
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www.lokalservicos.com
Av. Senador Aréa Ledo, 2185 | Ed. Manhattan River Center
Torre 1| Sala 1409 | Jéquei | Teresina - Pl | CEP: 64049.110
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SUBMODULO 4.4 - PROVISAO PARA RESCISAD

CPLISENAI
FL

4.4 PROVISAO PARA RESCISAD % VALOR (R$)
A AVISO PREVIO INDENIZADO 263%| R$ 46,20
B INCIDENCIA DO FGTS SOBRE AVISO PREVIO INDENIZADO 0,93%| R$ 16,31
c MULTA DO FGTS E CONTRIBUICOES SOCIAIS SOBRE O AVISO PREVIO INDENIZADO 1,23%| R$ 21,61
D AVISO PREVIO TRABALHADO 0,53%| R$ 9,31
E INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE AVISO PREVIO TRABALHADO 0,19%| R$ 3,29
F MULTA DO FGTS DO AVISO PREVIO TRABALHADO 1,92%| R$ 33,73
TOTAL 7,43%| R$ 130,45
SUBMODULO 4.5 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.5 COMPOSICAO DO CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE % VALOR (R$)
A FERIAS E TERCO CONSTITUCIONAL DE FERIAS 11,11%] R$ 195,17
B AUSENCIA POR DOENCA 1,59%] R$ 27,93
c LICENCA PATERNIDADE 0,34%| R$ 5,97
D AUSENCIAS LEGAIS 0,75%| RS 13,18
E AUSENCIA POR ACIDENTE DE TRABALHO 1,00%]| RS 17,57
F INDENIZACAQO ADICIONAL 0,54%]| R$ 9.49
ISUBTOTAL 15,33%| R$ 269,31
G INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE O CUSTO DE REPOSICAO 541%| R 95,07
TOTAL 20,74%| R$ 364,37
QUADRO - RESUMO - MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

o, 4 MODULD 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS VALOR (R$)}

X ENCARGOS PREVIDENCIARIOS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES 620,13
42 13° SALARIO 197,99
4.3 AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,53
4.4 CUSTO DE RESCISAQ 130,45
45 CUSTO DE REPOSICAQ DO PROFISSIONAL AUSENTE 364,37
4.6 OUTROS (ESPECIFICAR) -

TOTAL RS 1.313,47
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
5 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A CUSTOS INDIRETOS 2.50% 102,99
B TRIBUTOS -
B.1. TRIBUTOS FEDERAIS: PIS= 0,656% E COFINS= 3,00% 3,65% 150,36
B.2. TRIBUTOS ESTADUAIS (ESPECIFICAR) =
B.3. TRIBUTOS MUNICIPAIS: ISSQN= 5,00% 5.00% 205,98
B.4.IMPOSTO DE RENDA + CCSL
5 LUCRO 2,50% 102,99
TOTAL 13,65% 562,32
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
(VALOR POR EMPREGADO) YALDR RS
A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERAGAO R$ 1.756,74
B MODULO 2 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS 469,05
(v] MODULO 3 - INSUMOS DIVERSOS (UNIFORMES, MATERIAIS, EQUIPAMENTOS E QUTROS) 18,00
[ @S [MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS £ TRABALHISTAS R$ 1.313,47
SUBTOTAL (A+B + C + D) R$ 3.557,26
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO R$ 562,32
VALOR TOTAL DO EMPREGADO R$ 4.119,58
TERE £ DEAFO 023 X
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PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PREGOS
DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS

www.lokalservicos.com
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CPLISENAI

FL_ 214

A DATA DE APRESENTACAO DA PROPOSTA (DIA/MES/ANO) 08/08/2023
B MUNICIPIO/UF TERESINA-PI
G ANO ACORDO, CONVENCAO OU SENTENGA NORMATIVA EM DISSIDIO COLETIVO 202312023
D N° DE MESES DE EXECUCAO CONTRATUAL 06 MESES
MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTE A MAO-DE-OBRA
1 TIPO DE SERVICO (MESMO SERVICO COM CARACTERISTICAS DISTINTAS) LOCACAO DE MAQ DE OBRA
2 SALARIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL 1.756,74
3 CATEGORIA PROFISSIONAL (VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL) MOTORISTA VEICULO PESADO
4 DATA BASE DA CATEGORIA (DIA/MES/ANO) 01/01/2023
MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO
1 COMPOSICAD DA REMUNERAGAO VALOR (R$)
A SALARIO BASE R$ 1.756,74
B ADICIONAL DE PERICULOSIDADE (30%)
c ADICIONAL DE INSALUBRIDADE
D ADICIONAL NOTURNO 20,00%| R$ -
E DSR SOBRE ADICIONAL NOTURNO R$ -
Lo, F ADICIONAL DE HORA EXTRA
G OUTROS (ESPECIFICAR)
l’ TOTAL DA REMUNERAGAO R$ 1.756,74
MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
2 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS VALOR (R$)
A TRANSPORTE R$ 102,60
B AUXILIO ALIMENTACAQ (VALES, CESTA BASICA ETC.) R$ 412,05
& ASSISTENCIA MEDICA E FAMILIAR R$ 52,00
D TREINAMENTO
E SEGURO DE VIDA, INVALIDEZ E FUNERAL R$ 5,00
F OUTROS (ESPECIFICAR) R$ £
TOTAL DE BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS R$ 571,65
MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS
3 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A UNIFORMES R$ 18,00
B MATERIAIS
[ EQUIPAMENTOS (ALUGUEL DE MOTOCICLETA)
D OUTROS (ESPECIFICAR)
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS RS 18,00
MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
SUBMODULO 4.1 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS:
4.1 |ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS % VALOR (R$)
A INSS 20.00%| R$ 351,35
N SESI ou SESC 1,50%| R$ 26,35
= SENAI ou SENAC 1,00%| R$ 17,57
D INCRA 0,20%| R$ 3.51
E SALARIO EDUCACAO 2.50%| R$ 43,92
F FGTS 8,00%| R$ 140,54
G SEGURO ACIDENTE DO TRABALHO ( RAT 3,0 X FAP 0,5 ) 1.50%| RS 26,35
H SEBRAE 0,60%| R$ 10,54
TOTAL 35,30%| RS 620,13
SUBMODULO 4.2 - 13° SALARIO
4.2 13° SALARIO % VALOR (R$)
A 13° SALARIO 8,33%| R$ 146,34
SUBTOTAL 8,33%| R$ 146,34
B INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE 13° SALARIO 2,94%| RS 51,66
TOTAL 11,27%| R$ 197,99
SUBMODULO 4.3 - AFASTAMENTO MATERNIDADE
4.3 AFASTAMENTO MATERNIDADE % VALOR (R$)
A AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,02%| RS 0,35
B INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,01%| RS 0,18
TOTAL /\\i 0,03%| R$ 0,53
oo Y
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SUBMODULO 4.4 - PROVISAO PARA RESCISAQ

4.4 PROVISAO PARA RESCISAD % VALOR (R$)
A AVISO PREVIO INDENIZADO 2,63%| R$ 46,20
B INCIDENCIA DO FGTS SOBRE AVISO PREVIO INDENIZADO 0,93%| R$ 16,31
c MULTA DO FGTS E CONTRIBUICOES SOCIAIS SOBRE O AVISO PREVIO INDENIZADO 1,23%| RS 21,61
D AVISO PREVIO TRABALHADO 0,53%| R$ 9,31
E INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE AVISO PREVIO TRABALHADO 0,19%| R$ 3,29
F MULTA DO FGTS DO AVISO PREVIO TRABALHADO 1,92%| R$ 33,73
TOTAL 7,43%| R$ 130,45
SUBMODULO 4.5 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.5 COMPOSICAO DO CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE % VALOR (RS$)
A FERIAS E TERCO CONSTITUCIONAL DE FERIAS 11,11%| R$ 195,17
B AUSENCIA POR DOENCA 1,59%| R$ 27,93
[ LICENCA PATERNIDADE 0,34%| RS 5,07
D AUSENCIAS LEGAIS 0,75%| R$ 13,18
E AUSENCIA POR ACIDENTE DE TRABALHO 1,00%| RS 17,57
F INDENIZACAQ ADICIONAL 0,54%| R$ 9,49
SUBTOTAL 15,33%| R$ 269,31
G INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE O CUSTO DE REPOSICAQ 541%| RS 9507
TOTAL 20,74%| RS 364,37
QUADRO - RESUMO - MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
o= 4 |MODULD 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS VALOR (R$)
T %1 ENCARGOS PREVIDENCIARIOS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES 620,13
42 13° SALARIO 197,99
4.3 AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,53
4.4 CUSTO DE RESCISAQ 130,45
45 CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 364,37
4.6 OUTROS (ESPECIFICAR) -
TOTAL R$ 1.313,47
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
5 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A CUSTOS INDIRETOS 2,50% 105,96
B TRIBUTOS -
B.1. TRIBUTOS FEDERAIS: PIS= 0,65% E COFINS= 3.00% 3,65% 154,70
B.2. TRIBUTOS ESTADUAIS (ESPECIFICAR) -
B.3. TRIBUTOS MUNICIPAIS: ISSQN= 5,00% 5,00% 211,92
B.4.IMPOSTO DE RENDA + CCSL
[ LUCRO 2,50% 105,96
TOTAL 13,65% 578,54
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL VALOR (RS)
(VALOR POR EMPREGADO)
A MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERACAO R$ 1.756,74
B MODULO 2 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS 571,65
C MODULO 3 - INSUMOS DIVERSOS (UNIFORMES, MATERIAIS, EQUIPAMENTOS E OUTROS) 18,00
™ |MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS RS 1313.47
= SUBTOTAL (A +B +C + D) RS 3.659,86
“E MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO R$ 578,54
VALOR TOTAL DO EMPREGADD R$ 4.238,40
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A |DATA DE APRESENTACAO DA PROPOSTA (DIA/MES/ANO) 08/08/2023
B IMUNICIPIOIUF INTERIOR
c ANO ACORDO, CONVENCAQ OU SENTENCA NORMATIVA EM DISSIDIO COLETIVO 2023/2023
D N° DE MESES DE EXECUCAO CONTRATUAL 06 MESES
MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTE A MAO-DE-OBRA
1 TIPO DE SERVICO (MESMO SERVICO COM CARACTERISTICAS DISTINTAS) LOCACAQ DE MAO DE OBRA
2 SALARIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL 1.756,74
3 CATEGORIA PROFISSIONAL (VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL) MOTORISTA VEICULO PESADO
4 DATA BASE DA CATEGORIA (DIA/MES/ANO) 01/01/2023
MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO
1 COMPOSICAO DA REMUNERACAQ VALOR (RS$)
A SALARIO BASE RS 1.756,74
B ADICIONAL DE PERICULOSIDADE (30%)
& ADICIONAL DE INSALUBRIDADE
D ADICIONAL NOTURNO 20,00%| R$ -
E DSR SOBRE ADICIONAL NOTURNO RS -
L= F ADICIONAL DE HORA EXTRA
G OUTROS (ESPECIFICAR)
[' TOTAL DA REMUNERAGAO RS 1.756,74
MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
2 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS VALOR (R$)
A TRANSPORTE
B AUXILIO ALIMENTACAO (VALES, CESTA BASICA ETC.) RS 412,05
5 ASSISTENCIA MEDICA E FAMILIAR R$ 52,00
D TREINAMENTO
E SEGURO DE VIDA, INVALIDEZ E FUNERAL R$ 5,00
F OQUTROS (ESPECIFICAR) R$ -
TOTAL DE BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS RS 489,05
MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS
3 |INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A |UNIFORMES R$ 18,00
B |MATERIAIS
G EQUIPAMENTOS (ALUGUEL DE MOTOCICLETA)
D OUTROS (ESPECIFICAR)
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS R$ 18,00
MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
SUBMODULO 4.1 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS:
4.4 ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS - % VALOR (R$)
A INSS \ 20,00%| R$ 351,35
K SES| ou SESC \ 1,50%| R$ 26,35
b SENAI ou SENAC 1,00%| R$ 17.57
D INCRA 0,20%| R$ 3,51
E SALARIO EDUCACAO 2,50%| R$ 43,92
F FGTS 8,00%| R$ 140,54
[ SEGURO ACIDENTE DO TRABALHO ( RAT 3,0 X FAP 0,5 ) 1,50%| R$ 26,35
H SEBRAE 0,60%| RS 10,54
TOTAL 35,30%| R$ 620,13
SUBMODULO 4.2 - 13° SALARIO
4.2 13° SALARIO % VALOR (R$)
A 13° SALARIO 8,33%| R$ 146,34
SUBTOTAL 8,33%| R$ 146,34
B INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE 13° SALARIO 2.94%| R$ 51,66
TOTAL 11,27%| R$ 197,99
SUBMODULDO 4.3 - AFASTAMENTO MATERNIDADE
4.3 AFASTAMENTO MATERNIDADE % VALOR (R$)
A AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,02%] R$ 0,35
B INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE AFASTAMENTO MATERNIDADE 0.01%| R$ 0,18
TOTAL 7 0,03%| R$ 0,53
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SUBMODULO 4.4 - PROVISAO PARA RESCISAO

4.4 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A AVISO PREVIO INDENIZADO 2,63%| R$ 46,20
B INCIDENCIA DO FGTS SOBRE AVISO PREVIO INDENIZADO 0,93%| R$ 16,31
C MULTA DO FGTS E CONTRIBUICOES SOCIAIS SOBRE O AVISO PREVIO INDENIZADO 1,23%| R$ 21,61
D AVISO PREVIO TRABALHADO 0,53%] R$ 9,31
E INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE AVISO PREVIO TRABALHADO 0,19%| R$ 3,29
F MULTA DO FGTS DO AVISO PREVIO TRABALHADO 1,92%| R$ 33,73
TOTAL 7,43%| R$ 130,45
SUBMODULO 4.5 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.5 COMPOSIGAO DO CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE % VALOR (R$)
A FERIAS E TERCO CONSTITUCIONAL DE FERIAS 11,11%| R$ 19517
B AUSENCIA POR DOENCA 1,59%| R$ 27,93
[ LICENCA PATERNIDADE 0,34%| R$ 5,07
D AUSENCIAS LEGAIS 0,75%) R$ 13,18
E AUSENCIA POR ACIDENTE DE TRABALHO 1,00%| R$ 17,57
F INDENIZACAO ADICIONAL 0,54%| R$ 9.49
SUBTOTAL 15,33%| R$ 269,31
G INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE O CUSTO DE REPOSICAO 541%| R$ 95.07
TOTAL 20,74%| R$ 364,37
QUADRO - RESUMO - MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

j-— 4 MODULDO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS VALOR (R$)

L Taa ENCARGOS PREVIDENCIARIOS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES 620,13
4.2 13° SALARIO 197,99
4.3 AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,53
44 CUSTO DE RESCISAD 130,45
45 CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 364,37
46 OUTROS (ESPECIFICAR) -

TOTAL R$ 1.313,47
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
5 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A CUSTOS INDIRETOS 2.50% 102,99
B TRIBUTOS -
B.1. TRIBUTOS FEDERAIS: PIS= 0.65% E COFINS= 3,00% 3.65% 150,36
B.2. TRIBUTOS ESTADUAIS (ESPECIFICAR) .
B.3. TRIBUTOS MUNICIPAIS: ISSQN= 5,00% 5,00% 205,98
B.4.IMPOSTO DE RENDA + CCSL
[5) LUCRO 2,50% 102,99
TOTAL 13,65% 562,32
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
(VALOR POR EMPREGADO) VALOR NS
A MODULO 1 - COMPOSIGAQ DA REMUNERACAO RS$ 1.756,74
B MODULO 2 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS 469,05
[ MODULO 3 - INSUMOS DIVERSOS (UNIFORMES, MATERIAIS, EQUIPAMENTOS E OUTROS) 18,00
[ ™S ___|MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS RS 1.313.47
SUBTOTAL (A+B+C + D) R$ 3.557.26
E MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO R$ 562,32
VALOR TOTAL DO EMPREGADO R$ 4.119,58
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A DATA DE APRESENTACAO DA PROPOSTA (DIA/MES/ANO) 08/08/2023
B MUNICIPIO/UF TERESINA-PI
C ANO ACORDO, CONVENCAO OU SENTENCA NORMATIVA EM DISSIDIO COLETIVO 2023/2023
D N° DE MESES DE EXECUCAQ CONTRATUAL 06 MESES
MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTE A MAO-DE-OBRA
1 TIPO DE SERVIGO (MESMO SERVIGCO COM CARACTERISTICAS DISTINTAS) LOCACAQ DE MAQ DE OBRA
2 SALARIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL 1.482,61
3 CATEGORIA PROFISSIONAL (VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL) MOTORISTA VEICULO LEVE
4 DATA BASE DA CATEGORIA (DIA/MES/ANO) 01/01/2023
MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERAGAO
1 COMPOSICAO DA REMUNERAGAO VALOR (R$)
A SALARIO BASE RS 1.482.61
B ADICIONAL DE PERICULOSIDADE (30%)
e ADICIONAL DE INSALUBRIDADE
D ADICIONAL NOTURNO 20,00%| R$ -
E DSR SOBRE ADICIONAL NOTURNO R$ -
- ADICIONAL DE HORA EXTRA
G OUTROS (ESPECIFICAR)
I' TOTAL DA REMUNERAGAO RS 1.482,61
MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
2 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS VALOR (R$)
A TRANSPORTE R$ 119.04
B AUXILIO ALIMENTACAO (VALES, CESTA BASICA ETC.) RS 412,05
C ASSISTENCIA MEDICA E FAMILIAR RS 52.00
D TREINAMENTO
E SEGUROQ DE VIDA, INVALIDEZ E FUNERAL R$ 5,00
F OUTROS (ESPECIFICAR) R$ -
TOTAL DE BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS RS 588,09
MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS
3 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A UNIFORMES R$ 18,00
B MATERIAIS
C EQUIPAMENTOS (ALUGUEL DE MOTOCICLETA)
D OUTROS (ESPECIFICAR)
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS RS 18,00
MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
SUBMODULO 4.1 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS:
4.1 LE_NCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS VALOR (R$)
A INSS 20,00%]| R$ 206,52
™S ___|sESIou SESC 1,50%| RS 2224
P SENAI ou SENAC 1,00%| RS 14,83
D INCRA 0,20%]| R$ 297
E SALARIO EDUCAGAQ 2,50%| RS 37,07
F FGTS 8,00%| R$ 118,61
G SEGUROQ ACIDENTE DO TRABALHO ( RAT 3,0 X FAP 0,5 ) 1,60%| RS 22 24
H SEBRAE 0,60%| R$ 8,90
TOTAL 35,30%| R$ 523,36
SUBMODULO 4.2 - 13° SALARIO
4.2 13° SALARIO VALOR (R$)
A 13° SALARIO 8,33%| R$ 123,50
SUBTOTAL 8,33%| R$ 123,50
B INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE 13° SALARIO 2,94%| R$ 43,60
TOTAL 11,27%| RS 167,10
SUBMODULDO 4.3 - AFASTAMENTO MATERNIDADE
4.3 AFASTAMENTO MATERNIDADE VALOR (R$)
A AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,02%| R$ 0,30
B INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE AFASTAMENTO MATERNIDADE [\ 0,01%| RS 0,15
TOTAL | 0,03%]| R$ 0,44
| N
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SUBMODULDO 4.4 - PROVISAO PARA RESCISAO

CPLISENAI

EL 305

4.4 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A AVISO PREVIO INDENIZADO 2,63%| R$ 38,99
B INCIDENCIA DO FGTS SOBRE AVISO PREVIO INDENIZADO 0.93%| R$ 13,76
=) MULTA DO FGTS E CONTRIBUICOES SOCIAIS SOBRE O AVISO PREVIO INDENIZADO 1,23%| R$ 18,24
D AVISO PREVIO TRABALHADO 0,53%| RS 7.86
E INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE AVISO PREVIO TRABALHADO 0,19%| R$ 2,77
F MULTA DO FGTS DO AVISO PREVIO TRABALHADO 1,92%| R$ 28,47
TOTAL 7,43%| R$ 110,09
SUBMODULD 4.5 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.5 COMPOSIGAO DO CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE % VALOR (R$)
A FERIAS E TERCO CONSTITUCIONAL DE FERIAS 11,11%| R$ 164,72
B AUSENCIA POR DOENCA 1,69%| R$ 23,67
c LICENCA PATERNIDADE 0,34%| RS 5,04
D AUSENCIAS LEGAIS 0,75%| RS 11,12
E AUSENCIA POR ACIDENTE DE TRABALHO 1,00%| R$ 14.83
F INDENIZAGAO ADICIONAL 0,54%| R$ 8,01
ISUBTOTAL 15,33%| R$ 227,28 |
G INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE O CUSTO DE REPOSICAQ 541%| RS 80,23
TOTAL 20,74%| R$ 307,52
QUADRO - RESUMO - MODULD 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

[ 4 MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS VALOR (R$)

v YA ENCARGOS PREVIDENCIARIOS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES 523,36
4.2 13° SALARIO 167,10
4.3 AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,44
4.4 CUSTO DE RESCISAO 110,09
4.5 CUSTO DE REPOSICAC DO PROFISSIONAL AUSENTE 307,62
4.6 OUTROS (ESPECIFICAR) -

TOTAL R$ 1.108,51
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
5 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A CUSTOS INDIRETOS 250% 92 57
B TRIBUTOS -
B.1. TRIBUTOS FEDERAIS: PIS= 0,65% E COFINS= 3,00% 3,65% 135,15
B.2. TRIBUTOS ESTADUAIS (ESPECIFICAR) -
B.3. TRIBUTOS MUNICIPAIS: ISSQN= 5,00% 5,00% 185,13
B.4.IMPOSTO DE RENDA + CCSL
[ LUCRO 2,50% 92,57
TOTAL 13,65% 505,41
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL VALOR (R$)
(VALOR POR EMPREGADO)
A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERAGAO R$ 1.482,61
B MODULO 2 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS 588,09
C MODULO 3 - INSUMOS DIVERSOS (UNIFORMES, MATERIAIS, EQUIPAMENTOS E OUTROS) 18,00
7™ [MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS RS 1,108,561
SUBTOTAL (A +B +C + D) R$ 3.197,21
E MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO R$ 505,41
VALOR TOTAL DO EMPREGADO RS 3.702,62
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CPLISENAI

S

A DATA DE APRESENTAGCAO DA PROPOSTA (DIA/MES/ANO) 08/08/2023
B MUNICIPIO/UF INTERIOR
(o] ANO ACORDO, CONVENCAQ OU SENTENGA NORMATIVA EM DISSIDIO COLETIVO 202312023
D N° DE MESES DE EXECUCAQ CONTRATUAL 06 MESES
MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTE A MAO-DE-OBRA
1 TIPO DE SERVICO (MESMO SERVICO COM CARACTERISTICAS DISTINTAS) LOCACAQ DE MAQ DE OBRA
2 SALARIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL 1.482,81
3 CATEGORIA PROFISSIONAL (VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL) MOTORISTA VEICULO LEVE
4 DATA BASE DA CATEGORIA (DIA/MES/ANO) 01/01/2023
MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO
1 COMPOSICAO DA REMUNERACAC VALOR (R$)
A SALARIO BASE R$ 1.482,61
B ADICIONAL DE PERICULOSIDADE (30%)
[ ADICIONAL DE INSALUBRIDADE
D ADICIONAL NOTURNO 20,00%| R$ -
E DSR SOBRE ADICIONAL NOTURNO RS =
e ADICIONAL DE HORA EXTRA
NG OUTROS (ESPECIFICAR)
| TOTAL DA REMUNERAGAO RS 1.482,61
MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
2 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS VALOR (R$)
A TRANSPORTE
B AUXILIO ALIMENTACAQ (VALES. CESTA BASICA ETC.) RS 412,05
c ASSISTENCIA MEDICA E FAMILIAR RS 52,00
D TREINAMENTO
E SEGURO DE VIDA, INVALIDEZ E FUNERAL RS 5,00
F OUTROS (ESPECIFICAR) RS -
TOTAL DE BENEFiCIOS MENSAIS E DIARIOS RS 469,05
MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS
3 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A UNIFORMES R$ 18,00
B MATERIAIS
¢} EQUIPAMENTOS (ALUGUEL DE MOTOCICLETA)
D QUTROS (ESPECIFICAR)
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS RS 18,00
MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
SUBMODULO 4.1 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS:
441 ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS % VALOR (R$)
A INSS 20,00%| R$ 296,52
| - SESI ou SESC 1.50%| RS 22,24
| * SENAI ou SENAC 1,00%| RS 14,83
D INCRA 0,20%| R$ 2,97
E SALARIO EDUCACAQ 2,50%| R$ 37,07
F FGTS 8,00%| RS 118,61
G SEGURO ACIDENTE DO TRABALHO ( RAT 3,0 X FAP 0,5 ) 1,50%| R$ 22,24
H SEBRAE 0,60%| R$ 8,90
TOTAL 35,30%| R$ 523,36
SUBMODULO 4.2 - 13° SALARIO
4.2 13° SALARIO % VALOR (R$)
A 13° SALARIO 8,33%| R$ 123,50
SUBTOTAL 8,33%| RS 123,50
B INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE 13° SALARIO 2,94%)| RS 43,60
TOTAL 11,27%| R$ 167,10
SUBMODULO 4.3 - AFASTAMENTO MATERNIDADE
4.3 AFASTAMENTO MATERNIDADE % VALOR (R$)
A AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,02%| R$ 0,30
B INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,01%| R$ 0,15
TOTAL i 0,03%| R$ 0,44
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SUBMODULD 4.4 - PROVISAO PARA RESCISAO

CPL/SENA|
FL 2/

4.4 PROVISAO PARA RESCISAOD % VALOR (R$)
A AVISO PREVIO INDENIZADO 2,63%| R$ 38,99
B INCIDENCIA DO FGTS SOBRE AVISO PREVIO INDENIZADO 0.93%| RS 13.76
c MULTA DO FGTS E CONTRIBUICOES SOCIAIS SOBRE O AVISO PREVIO INDENIZADO 1,23%| R$ 18,24
D AVISO PREVIO TRABALHADO 0,53%| R$ 7,86
E INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE AVISO PREVIO TRABALHADO 0,19%| R$ 2,77
F MULTA DO FGTS DO AVISO PREVIO TRABALHADO 1,92%| R$ 28,47
TOTAL 7,43%| R$ 110,09
SUBMODULDO 4.5 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.5 COMPOSICAO DO CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE % VALOR (R$)
A FERIAS E TERCO CONSTITUCIONAL DE FERIAS 11,11%| R$ 164,72
B AUSENCIA POR DOENCA 1,69%| R$ 23,57
c LICENCA PATERNIDADE 0,34%| R$ 5,04
D AUSENCIAS LEGAIS 0,75%| R$ 11,12
E AUSENCIA POR ACIDENTE DE TRABALHO 1.00%| R$ 14,83
F INDENIZACAO ADICIONAL 0,54%| R$ 8,01
SUBTOTAL 15,33%| R$ 227,28
G INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE O CUSTO DE REPOSICAQO 5.41%| RS 80,23
TOTAL 20,74%| RS 307,52
QUADRO - RESUMO - MODULD 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
== MODULD 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS VALOR (R$)
F % ENCARGOS PREVIDENCIARIOS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES 523,36
4.2 13° SALARIO 167,10
4.3 AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,44
4.4 CUSTO DE RESCISAO 110.09
4.5 CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 307.52
4.6 QUTROS (ESPECIFICAR) -
TOTAL R$ 1.108,51
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
5 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (RS)
A CUSTOS INDIRETOS 2.50% 89,12
B TRIBUTOS s
B.1. TRIBUTOS FEDERAIS: PIS= 0,65% E COFINS= 3,00% 3,65% 130,11
B.2. TRIBUTOS ESTADUAIS (ESPECIFICAR) -
B.3. TRIBUTOS MUNICIPAIS: ISSQN= 5,00% 5.00% 178,24
B.4.IMPOSTO DE RENDA + CCSL
G LUCRO 2,50% 89,12
TOTAL 13,65% 486,59
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL VALOR (R$)
(VALOR POR EMPREGADO)
A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO R$ 1.482,61
B MODULO 2 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS 469,05
¢ MODULO 3 - INSUMOS DIVERSOS (UNIFORMES, MATERIAIS, EQUIPAMENTOS E OUTROS) 18,00
[ - MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS R$ 1.108,51
=&Y SUBTOTAL (A +B+C + D) R$ 3.078,17
E MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO RS 486,59
VALOR TOTAL DO EMPREGADO RS 3.564,76

!' ESCORCIO D
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A |DATA DE APRESENTACAO DA PROPOSTA (DIA/MES/ANO) 08/08/2023

B MUNICIPIO/UF TERESINA-PI

c ANO ACORDO, CONVENGAO OU SENTENGA NORMATIVA EM DISSIDIO COLETIVO 2023/2023

D N° DE MESES DE EXECUCAO CONTRATUAL 06 MESES

MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTE A MAO-DE-OBRA

1 TIPO DE SERVICO (MESMO SERVICO COM CARACTERISTICAS DISTINTAS) LOCACAQ DE MAO DE OBRA

2 SALARIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL 1.957,54

3 CATEGORIA PROFISSIONAL (VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL) TECNICO EM MANUTENCAO

4 DATA BASE DA CATEGORIA (DIA/MES/ANO) 01/01/2023

MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO

1 COMPOSICAO DA REMUNERAGAD VALOR (R$)

A SALARIO BASE R$ 1.957,54

B ADICIONAL DE PERICULOSIDADE (30%)

[¢] ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

D ADICIONAL NOTURNO 20,00%| RS -

E DSR SOBRE ADICIONAL NOTURNO RS -

F ADICIONAL DE HORA EXTRA
FAG OUTROS (ESPECIFICAR)

TOTAL DA REMUNERAGAO R$ 1.957,54
MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

2 |BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS VALOR (R$)

A TRANSPORTE R$ 90,55

B AUXILIO ALIMENTACAO (VALES, CESTA BASICA ETC.) R$ 412,05

C ASSISTENCIA MEDICA E FAMILIAR R$ 52,00

D TREINAMENTO

E SEGURO DE VIDA, INVALIDEZ E FUNERAL R$ 5,00

F QUTROS (ESPECIFICAR) R$ -

TOTAL DE BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS R$ 559,60
MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS

3 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)

A UNIFORMES R$ 18,00

B MATERIAIS

c EQUIPAMENTOS (ALUGUEL DE MOTOCICLETA)

D OUTROS (ESPECIFICAR)

TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS RS 18,00
MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
SUBMODULO 4.1 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS:
4.1 ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS % VALOR (R$)

A INSS 20,00%| R$ 391,51
| = SESI ou SESC 1,50%| RS 29,36
| ¥ SENAI ou SENAC 1,00%| R$ 19,58

D INCRA 0,20%| R$ 3,92

E SALARIO EDUCACAQ 2.50%| R$ 48,94

F FGTS 8.00%| R$ 156,60

G SEGURO ACIDENTE DO TRABALHO ( RAT 3,0 X FAP 0.5 ) 1,50%| R$ 29,36

H SEBRAE 0,60%| R$ 11,75

TOTAL 35,30%| RS 691,01
SUBMODULO 4.2 - 13° SALARIO
4.2 13° SALARIO % VALOR (R$)

A 13° SALARIO 8,33%| R$ 163,06
SUBTOTAL 8,33%| R$ 163,06

B INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE 13° SALARIO 2.94%| R$ 57,56

TOTAL 11,27%| R$ 220,62 |
SUBMODULO 4.3 - AFASTAMENTO MATERNIDADE _
4.3 AFASTAMENTO MATERNIDADE % VALOR (R$)
A AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,02%| R$ 0,39
B INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE AFASTAMENTO MATERNIDADE p 0,01%] R$ 0,20
TOTAL / 0,03%| RS 0,59
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4.4 PROVISAO PARA RESCISAQ % VALOR (R$)
A AVISO PREVIO INDENIZADO 2,63%| R$ 51,48
B INCIDENCIA DO FGTS SOBRE AVISO PREVIO INDENIZADO 0,93%| R$ 18,17
C MULTA DO FGTS E CONTRIBUICOES SOCIAIS SOBRE O AVISO PREVIO INDENIZADO 1,23%| R$ 24,08
D AVISO PREVIO TRABALHADO 0,53%| R$ 10,37
E INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE AVISO PREVIO TRABALHADO 0,19%| R$ 3,66
F MULTA DO FGTS DO AVISO PREVIO TRABALHADO 1,92%| R$ 37,58
TOTAL 7,43%| R$ 145,36
SUBMODULDO 4.5 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.5 COMPOSICAO DO CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE % VALOR (R$)
A FERIAS E TERCO CONSTITUCIONAL DE FERIAS 11,11%| R$ 217,48
B AUSENCIA POR DOENCA 1,59%| R$ 31,12
C LICENCA PATERNIDADE 0,34%| R$ 6,66
D AUSENCIAS LEGAIS 0,75%| R$ 14,68
E AUSENCIA POR ACIDENTE DE TRABALHO 1,00%| R$ 19,58
F INDENIZACAO ADICIONAL 0,54%| R$ 10,57
SUBTOTAL 15,33%| R$ 300,09
G INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE O CUSTO DE REPOSICAO 541%)| R$ 105,93
TOTAL 20,74%| R$ 406,02
QUADRO - RESUMO - MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
4 MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS VALOR (R$)
4.1 ENCARGOS PREVIDENCIARIOS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES 691,01
4.2 13° SALARIO 220,62
4.3 AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,59
4.4 CUSTO DE RESCISAD 145,36
45 CUSTO DE REPOSICAQ DO PROFISSIONAL AUSENTE 406,02
4.6 QUTROS (ESPECIFICAR) -
TOTAL R$ 1.463,60
MODULO & - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
5 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A CUSTOS INDIRETOS 2.50% 115,77
B TRIBUTOS -
B.1. TRIBUTOS FEDERAIS: PIS= 0,65% E COFINS= 3.00% 3.65% 169,03
B.2. TRIBUTOS ESTADUAIS (ESPECIFICAR) .
B.3. TRIBUTOS MUNICIPAIS: ISSQN= 5,00% 5.00% 231,54
B.4.IMPOSTO DE RENDA + CCSL
& LUCRO 2,50% 115,77
TOTAL 13,65% 632,11
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
(VALOR POR EMPREGADO) YALORY)
A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO RS 1,957,54
B MODULO 2 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS 559,60
C MODULO 3 - INSUMOS DIVERSOS (UNIFORMES, MATERIAIS, EQUIPAMENTOS E OUTROS) 18,00
=) MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS R$ 1.463,60
[, SUBTOTAL (A + B + C + D) R$ 3.008,74
E MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO R$ 632,11
VALOR TOTAL DO EMPREGADOD R$ 4.630,85
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A |DATA DE APRESENTAGAO DA PROPOSTA (DIA/MES/ANOQ) 08/08/2023

B MUNICIPIO/UF INTERIOR

G ANO ACORDO, CONVENGCAO OU SENTENGA NORMATIVA EM DISSIDIO COLETIVO 2023/2023

D N° DE MESES DE EXECUCAOQ CONTRATUAL 06 MESES

MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTE A MAO-DE-OBRA

1 TIPO DE SERVICO (MESMO SERVICO COM CARACTERISTICAS DISTINTAS) LOCACAQ DE MAQ DE OBRA

2 SALARIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL 1.957,54

3 CATEGORIA PROFISSIONAL (VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL) TECNICO EM MANUTENCAO

4 DATA BASE DA CATEGORIA (DIA/MES/ANO) 01/01/2023

MODULO 1: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAD

1 COMPOSICAO DA REMUNERAGAO VALOR (R$)

A SALARIO BASE R$ 1.957.54

B ADICIONAL DE PERICULOSIDADE (30%)

[ ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

D ADICIONAL NOTURNO 20,00%| R$ -

E DSR SOBRE ADICIONAL NOTURNO R$ -

e ADICIONAL DE HORA EXTRA
NG OQUTROS (ESPECIFICAR)
I TOTAL DA REMUNERAGAO R$ 1.957,54
MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

2 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS VALOR (R$)

A TRANSPORTE

B AUXILIO ALIMENTACAO (VALES, CESTA BASICA ETC.) RS 412,05

c ASSISTENCIA MEDICA E FAMILIAR RS 52,00

D TREINAMENTO

E SEGURO DE VIDA, INVALIDEZ E FUNERAL R$ 5,00

F QUTROS (ESPECIFICAR) R$ -

TOTAL DE BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS R$ 469,05
MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS

3 |INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)

A [UNIFORMES R$ 18,00

B MATERIAIS

@] EQUIPAMENTOS (ALUGUEL DE MOTOCICLETA)

D QUTROS (ESPECIFICAR)

TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS R$ 18,00
MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
SUBMODULO 4.1 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS:
4.1 ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS % VALOR (R$)

A INSS 20,00%| R$ 391.51
) SESI ou SESC 1,50%| R$ 29.36
| * SENAI ou SENAC 1,00%| R$ 19,58

D INCRA 0,20%| R$ 3,92

E SALARIO EDUCACAQ 2,50%| R$ 48,94

F FGTS 8,00%| R$ 156,60

G SEGURO ACIDENTE DO TRABALHO ( RAT 3,0 X FAP 0,5 ) 1,50%| R$ 29,36

H SEBRAE 0,60%| R$ 11,75

TOTAL 35,30%| R$ 691,01
SUBMODULO 4.2 - 13° SALARIO
4.2 13° SALARIO % VALOR (RS$)

A 13° SALARIO 8,33%| R$ 163,06
SUBTOTAL 8,33%| R$ 163,06

B INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE 13° SALARIO 2.94%| R$ 57.56

TOTAL 11,27%| R$ 220,62
SUBMODULO 4.3 - AFASTAMENTO MATERNIDADE

4.3 AFASTAMENTO MATERNIDADE % VALOR (R$)
A AFASTAMENTO MATERNIDADE ,\ 0,02%] R$ 0,39
B INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE AFASTAMENTO MATERNIDADE Ed 0,01%| R$ 0,20
TOTAL [ \/ / 0,03% RS 0,59
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SUBMODULO 4.4 - PROVISAO PARA RESCISAO

CPL/SENAI

4.4 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A AVISO PREVIO INDENIZADO 2,63%| R$ 51,48
B INCIDENCIA DO FGTS SOBRE AVISO PREVIO INDENIZADO 0,93%| R$ 18,17
= MULTA DO FGTS E CONTRIBUICOES SOCIAIS SOBRE O AVISO PREVIO INDENIZADO 1,23%| R$ 24,08
D AVISO PREVIO TRABALHADO 0,53%| R$ 10,37
E INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE AVISO PREVIO TRABALHADO 0,19%| RS _ 3,66
F MULTA DO FGTS DO AVISO PREVIO TRABALHADO 1,92%| R$ 37,58
TOTAL 7,43%| RS 145,36
SUBMODULO 4.5 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.5 COMPOSICAO DO CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE % VALOR (R$)
A FERIAS E TERCO CONSTITUCIONAL DE FERIAS 11,11%]| R$ 217,48
B AUSENCIA POR DOENCA 1,59%| RS 31,12
[ LICENCA PATERNIDADE 0,34%| R$ 6,66
D AUSENCIAS LEGAIS 0,75%| R$ 14,68
E AUSENCIA POR ACIDENTE DE TRABALHO 1,00%| R$ 19,58
F INDENIZACAQ ADICIONAL 0,54%| RS 10,57
SUBTOTAL 15,33%| R$ 300,09
G INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE O CUSTO DE REPOSICAO 541%| R$ 105,93
|TOTAL 20,74%| RS 406,02
QUADRO - RESUMO - MODULD 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
4 MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS VALOR (R$)
4.1 ENCARGOS PREVIDENCIARIOS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES 691,01
4.2 13° SALARIO 220,62
4.3 AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,59
44 CUSTO DE RESCISAQ 145,36
45 CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 406,02
4.6 QUTROS (ESPECIFICAR) -
TOTAL RS 1.463,60
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
5 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A CUSTOS INDIRETOS 2.50% 113,15
B TRIBUTOS -
B.1. TRIBUTOS FEDERAIS: PIS= 0,65% E COFINS= 3,00% 3,65% 165,20
B.2. TRIBUTOS ESTADUAIS (ESPECIFICAR) -
B.3. TRIBUTOS MUNICIPAIS: ISSQN= 5,00% 5,00% 226,30
B.4.IMPOSTO DE RENDA + CCSL
C LUCRO 2.50% 113,15
TOTAL 13,65% 617,80
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGCAO CONTRATUAL
(VALOR POR EMPREGADO) YALREIES)
A MODULO 1 - COMPOSICAD DA REMUNERAGCAO R$ 1.957 54
B MODULO 2 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS 469,05
& MODULO 3 - INSUMOS DIVERSOS (UNIFORMES, MATERIAIS, EQUIPAMENTOS E OUTROS) 18,00
= MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS R$ 1.463,60
B SUBTOTAL (A + B +C + D) R$ 3.908,19
E MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO R$ 617,80
VALOR TOTAL DO EMPREGADO RS 4.525,99
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A DATA DE APRESENTACAO DA PROPOSTA (DIA/MES/ANO) 08/08/2023
B MUNICIPIO/UF TERESINA-PI
C ANO ACORDO, CONVENGCAQ OU SENTENCA NORMATIVA EM DISSIDIO COLETIVO 2023/2023
D N° DE MESES DE EXECUGAO CONTRATUAL 06 MESES
MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTE A MAO-DE-OBRA
1 TIPO DE SERVICO (MESMOQ SERVICO COM CARACTERISTICAS DISTINTAS) LOCACAO DE MAQ DE OBRA
2 SALARIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL 1.389,95
3 CATEGORIA PROFISSIONAL (VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL) JARDINEIRO
4 DATA BASE DA CATEGORIA (DIA/MES/ANQ) 01/01/2023
MODULO 1: COMPOSIGAO DA REMUNERACAO
1 COMPOSICAO DA REMUNERAGAQ VALOR (R$)
A SALARIO BASE RS 1.389,95
B ADICIONAL DE PERICULOSIDADE (30%)
(5 ADICIONAL DE INSALUBRIDADE
D ADICIONAL NOTURNO 20,00%| R$ =
E DSR SOBRE ADICIONAL NOTURNO R$ -
Lo F ADICIONAL DE HORA EXTRA
G OUTROS (ESPECIFICAR)
| TOTAL DA REMUNERAGAO RS 1.389,95
MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
2 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS VALOR (R$)
A TRANSPORTE R$ 124,60
B AUXILIO ALIMENTACAQ (VALES, CESTA BASICA ETC.) R$ 412,05
G ASSISTENCIA MEDICA E FAMILIAR R$ 52,00
D TREINAMENTO
E SEGURO DE VIDA, INVALIDEZ E FUNERAL R$ 5,00
F OUTROS (ESPECIFICAR) R$ :
TOTAL DE BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS R$ 593,65
MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS
"]
a8 IH& EQBMES 55 1E.88
B ATERIAIS
c EQUIPAMENTOS (ALUGUEL DE MOTOCICLETA)
D QUTROS (ESPECIFICAR)
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS RS 18,00
MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
SUBMODULO 4.1 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS:
4.1 ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS % VALOR (R$)
A INSS 20,00%| R$ 277,99
SESI ou SESC 1,50%]| R$ 20,85
SENAI ou SENAC 1,00%| R$ 13,90
) INCRA 0,20%| R$ 2,78
E SALARIO EDUCACAO 2,50%| R$ 34,75
F FGTS 8,00%| R$ 111,20
G SEGURQ ACIDENTE DO TRABALHO ( RAT 3,0 X FAP 0,5 ) 1,50%| R$ 20,85
H SEBRAE 0,60%| R$ 8,34
TOTAL 35,30%| R$ 490,65
SUBMODULD 4.2 - 13° SALARIO
4.2 13° SALARIO % VALOR (RS)
A 13° SALARIO 8,33%| R$ 115,78
SUBTOTAL 8,33%| R$ 115,78
B INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE 13° SALARIO 2,94%| R$ 40,87
TOTAL 11,27%| R$ 156,65
SUBMODULDO 4.3 - AFASTAMENTO MATERNIDADE
4.3 AFASTAMENTO MATERNIDADE % VALOR (R$)
A AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,02%] R$ 0,28
B INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,01%] R$ 0,14
TOTAL s 0,03%| R$ 0,42
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