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Av. Senador Aréa Ledo, 2185 | Ed. Manhattan River Ceht
Torre 1| Sala 1409 | Joquei | Teresina - Pl | CEP: 64049.110
Telefone: 86 3234-4949 | contato@lokalservicos.com

SUBMODULO 4.4 - PROVISAO PARA RESCISAO

4.4 PROVISAO PARA RESCISAD % VALOR (R$)
A AVISO PREVIO INDENIZADO 2,63%| R$ 36,56
B INCIDENCIA DO FGTS SOBRE AVISO PREVIO INDENIZADO 0,93%]| R$ 12,90
C MULTA DO FGTS E CONTRIBUICOES SOCIAIS SOBRE O AVISO PREVIO INDENIZADO 1,23%| R$ 17,10
D AVISO PREVIO TRABALHADO 0,53%| R$ 7,37
E INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE AVISO PREVIO TRABALHADO 0,19%| R$ 2,60
F MULTA DO FGTS DO AVISO PREVIO TRABALHADO 1,92%| R$ 26,69
TOTAL 7,43%| R$ 103,21
SUBMODULO 4.5 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.5 COMPOSICAO DO CUSTO DE REPOSIGAD DO PROFISSIONAL AUSENTE % VALOR (R$)
A FERIAS E TERCO CONSTITUCIONAL DE FERIAS 11,11%] R$ 154,42
B AUSENCIA POR DOENCA 1,59%| R$ 22,10
o) LICENCA PATERNIDADE 0,34%| R$ 4,73
D AUSENCIAS LEGAIS 0,75%| R$ 10,42
E AUSENCIA POR ACIDENTE DE TRABALHO 1,00%| R$ 13,90
F INDENIZACAO ADICIONAL 0,54%| R$ 7.51
SUBTOTAL 15,33%| R$ 213,08
G INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE O CUSTO DE REPOSICAO 5 41%| R$ 75,22
TOTAL 20,74%| R$ 288,30
QUADRO - RESUMO - MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
E_t‘ 4 [MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS VALOR (R$)
4.1 ENCARGOS PREVIDENCIARIOS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES 490,65
4.2 13° SALARIO 166,65
43 AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,42
4.4 CUSTO DE RESCISAD 103,21
45 CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 288,30
4.6 OUTROS (ESPECIFICAR) =
TOTAL RS 1.039,23
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
5 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (RS)
A CUSTOS INDIRETOS 2.50% 88,04
B TRIBUTOS -
B.1. TRIBUTOS FEDERAIS: PIS= 0.65% E COFINS= 3,00% 3,65% 128,54
B.2. TRIBUTOS ESTADUAIS (ESPECIFICAR) -
B.3. TRIBUTOS MUNICIPAIS: ISSQN= 5,00% 5.00% 176,08
B.4.IMPOSTO DE RENDA + CCSL
c LUCRO 2,50% 88,04
TOTAL 13,65% 480,69
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL VALOR (RS)
(VALOR POR EMPREGADO)
A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERAGAQ R$ 1.389,95
B MODULO 2 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS 593,65
[ MODULO 3 - INSUMOS DIVERSOS (UNIFORMES, MATERIAIS, EQUIPAMENTOS E OUTROS) 18,00
) MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS R$ 1.039,23
B, SUBTOTAL (A+ B +C + D) R$ 3.040,83
E MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO R$ 480,69
VALOR TOTAL DO EMPREGADO R$ 3.521,52
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Av. Senador Aréa Ledo, 2185 | Ed. Manhattan River QEJ;./SENA,
Torre 1| Sala 1409 | Joquei | Teresina - Pl | CEP: 64
Telefone: 86 3234-4949 | contato@lokalservicos.c

A DATA DE APRESENTACAQ DA PROPOSTA (DIA/MES/ANO) 08/08/2023
B MUNICIPIO/UF INTERIOR
C ANO ACORDO, CONVENGAO OU SENTENCA NORMATIVA EM DISSIDIO COLETIVO 2023/2023
D N° DE MESES DE EXECUCAQ CONTRATUAL 06 MESES
MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSIGAO DOS CUSTOS REFERENTE A MAO-DE-OBRA
1 TIPO DE SERVICO (MESMQ SERVICO COM CARACTERISTICAS DISTINTAS) LOCACAO DE MAQ DE OBRA
2 SALARIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL 1.389,95
3 CATEGORIA PROFISSIONAL (VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL) JARDINEIRO
4 DATA BASE DA CATEGORIA (DIA/MES/ANO) 01/01/2023
MODULO 1: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAD
1 COMPOSICAO DA REMUNERAGAO VALOR (R$)
A SALARIO BASE R$ 1.389.95
B ADICIONAL DE PERICULOSIDADE (30%)
c ADICIONAL DE INSALUBRIDADE
D ADICIONAL NOTURNO 20,00%) R$ -
E DSR SOBRE ADICIONAL NOTURNO R$ -
- F ADICIONAL DE HORA EXTRA
F \G OUTROS (ESPECIFICAR)
I TOTAL DA REMUNERAGAQ R$ 1.389,95
MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
2 |BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS VALOR (R$)
A TRANSPORTE
B AUXILIO ALIMENTACAO (VALES, CESTA BASICA ETC.) RS 412,05
C ASSISTENCIA MEDICA E FAMILIAR R$ 52,00
D TREINAMENTO
E SEGURO DE VIDA, INVALIDEZ E FUNERAL RS 5,00
F OUTROS (ESPECIFICAR) RS J
TOTAL DE BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS R$ 469,05
MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS
3 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A UNIFORMES RS 18,00
B MATERIAIS
g EQUIPAMENTOS (ALUGUEL DE MOTOCICLETA)
D OUTROS (ESPECIFICAR)
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS RS 18,00
MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
SUBMODULO 4.1 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS:
4.1 |[ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS % VALOR (R$)
A INSS 20.00%]| RS 277,99
| =8 SESI ou SESC 1.50%| RS 20,85
| ¢ SENAI ou SENAC 1,00%| RS 13,90
D INCRA 0,20%| R$ 2,78
E SALARIO EDUCACAQ 2,50%| R$ 34,75
F FGTS 8,00%| R$ 111,20
G SEGURO ACIDENTE DO TRABALHO ( RAT 3,0 X FAP 0,5 ) 1,50%| RS 20,85
H SEBRAE 0,60%| RS 8,34
TOTAL 35,30%| R$ 490,65
SUBMODULDO 4.2 - 13° SALARIO
4.2 13° SALARIO % VALOR (R$)
A 13° SALARIO 8,33%| R$ 115,78
SUBTOTAL 8,33%| R$ 115,78
B INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE 13° SALARIO 2.94%| R$ 40,87
TOTAL 11,27%| R$ 156,65
SUBMODULDO 4.3 - AFASTAMENTO MATERNIDADE
4.3 AFASTAMENTO MATERNIDADE % VALOR (R$)
A AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,02%| R$ 0,28
B INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,01%| R$ 0,14
TOTAL = 0,03%| R$ 0,42
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Av, Senador Aréa Ledo, 2185 | Ed. Manhattan River Center .

Torre 1| Sala 1409 | Joquei | Teresina - Pl | CEP: 64049.110
Telefone: 86 3234-4949 | contato@lokalservicos.com

SUBMODULO 4.4 - PROVISAO PARA RESCISAO

CPLI/SENAI

4.4 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A AVISO PREVIO INDENIZADO 2,63%| R$ 36,56
B INCIDENCIA DO FGTS SOBRE AVISO PREVIO INDENIZADO 0,93%| R$ 12,90
[¢] MULTA DO FGTS E CONTRIBUICOES SOCIAIS SOBRE O AVISO PREVIO INDENIZADO 1,23%| R$ 17,10
D AVISO PREVIO TRABALHADO 0,53%| R$ 7,37
E INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE AVISO PREVIO TRABALHADO 0,19%| R$ 2,60
F MULTA DO FGTS DO AVISO PREVIO TRABALHADO 1,92%| R$ 26,69
TOTAL 7,43%| R$ 103,21
SUBMODULDO 4.5 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.5 COMPOSIGAO DO CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE % VALOR (R$)
A FERIAS E TERCO CONSTITUCIONAL DE FERIAS 11,11%| R$ 154,42
B AUSENCIA POR DOENCA 1,69%| R$ 2210
¢ LICENCA PATERNIDADE 0,34%| R$ 4,73
D AUSENCIAS LEGAIS 0,75%| R$ 10,42
E AUSENCIA POR ACIDENTE DE TRABALHO 1.00%| R$ 13.90
F INDENIZACAO ADICIONAL 0,54%| R$ 7.51
SUBTOTAL 15,33%| R$ 213,08
G INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE O CUSTO DE REPOSICAOQ 5.41%| R$ 75,22
TOTAL 20,74%| R$ 288,30
QUADRO - RESUMO - MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
[ MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS VALOR (R$)
| "% ENCARGOS PREVIDENCIARIOS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES 490,65
4.2 13° SALARIO 156,65
4.3 AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,42
4.4 CUSTO DE RESCISAQ 103,21
45 CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 288,30
46 QUTROS (ESPECIFICAR) -
TOTAL RS 1.039,23
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
5 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A CUSTOS INDIRETOS 2,50% 84,43
B TRIBUTOS i
B.1. TRIBUTOS FEDERAIS: PIS= 0,65% E COFINS= 3,00% 3.65% 123,27
B.2. TRIBUTOS ESTADUAIS (ESPECIFICAR) -
B.3. TRIBUTOS MUNICIPAIS: ISSQN= 5,00% 5,00% 168,86
B.4.IMPOSTO DE RENDA + CCSL
C LUCRO 2,50% 84,43
TOTAL 13,65% 460,99
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
(VALOR POR EMPREGADO) VALOR (5]
A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO R$ 1.389,95
B MODULO 2 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS 469,05
[ MODULO 3 - INSUMOS DIVERSOS (UNIFORMES, MATERIAIS, EQUIPAMENTOS E OUTROS) 18,00
| = MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS R$ 1.039,23
B, SUBTOTAL (A+B+C + D) R$ 2.916,23
E MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOQS, TRIBUTOS E LUCRO R$ 460,99
VALOR TOTAL DO EMPREGADO R$ 3.377,22
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A |DATA DE APRESENTAGAO DA PROPOSTA (DIA/MES/ANO) 08/08/2023

B MUNICIPIO/UF INTERIOR

c ANO ACORDO, CONVENGAQ OU SENTENCA NORMATIVA EM DISSIDIO COLETIVO 2023/2023

D N° DE MESES DE EXECUCAO CONTRATUAL 06 MESES

MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSIGAO DOS CUSTOS REFERENTE A MAO-DE-OBRA

1 TIPO DE SERVICO (MESMO SERVICO COM CARACTERISTICAS DISTINTAS) LOCACAQ DE MAQ DE OBRA

2 SALARIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL 1.544,40

3 CATEGORIA PROFISSIONAL (VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL) RECEPCAQ

4 DATA BASE DA CATEGORIA (DIA/MES/ANO) 01/01/2023

MODULO 1: COMPOSIGAO DA REMUNERACAD

1 COMPOSICAO DA REMUNERAGAO VALOR (R$)

A SALARIO BASE RS 1.544 40

B ADICIONAL DE PERICULOSIDADE (30%)

c ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

D ADICIONAL NOTURNO 20,00%| R$ -

E DSR SOBRE ADICIONAL NOTURNO RS -
|~ F ADICIONAL DE HORA EXTRA

G OUTROS (ESPECIFICAR)
| TOTAL DA REMUNERAGAO RS 1.544,40

MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

2 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS VALOR (R$)

A TRANSPORTE

B AUXILIO ALIMENTACAO (VALES, CESTA BASICA ETC.) RS 412,05

c ASSISTENCIA MEDICA E FAMILIAR RS 52,00

D TREINAMENTO

E SEGURO DE VIDA, INVALIDEZ E FUNERAL RS 5,00

F OUTROS (ESPECIFICAR) RS -

TOTAL DE BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS RS 469,05
MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS

3 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)

A UNIFORMES R$ 18,00

B MATERIAIS

[@ EQUIPAMENTOS (ALUGUEL DE MOTOCICLETA)

D OUTROS (ESPECIFICAR)

TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS RS 18,00
MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
SUBMODULO 4.1 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS:
4.1 ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS % VALOR (R$)

A INSS 20,00%| R$ 308,88
s SESI ou SESC 1,50%| R$ 23,17
| ¥ SENAI ou SENAC 1,00%| R$ 15,44

D INCRA 0,20%| R$ 3,09

E SALARIO EDUCACAQ 2,50%| R$ 38,61

F FGTS 8,00%| R$ 123,55

G SEGURQ ACIDENTE DO TRABALHO ( RAT 3,0 X FAP 0,5 ) 1,50%| R$ 23,17

H SEBRAE 0,60%| R$ 9,27

TOTAL 35,30%| R$ 545,17
SUBMODULO 4.2 - 13° SALARIO
4.2 13° SALARIO % VALOR (R$)

A 13° SALARIO 8,33%| R$ 128,65
SUBTOTAL 8,33%| R$ 128,65

B INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE 13° SALARIO 2,94%| R$ 4541

TOTAL 11,27%| R$ 174,06 |
SUBMODULO 4.3 - AFASTAMENTO MATERNIDADE
4.3 AFASTAMENTO MATERNIDADE % VALOR (R$)
A AFASTAMENTO MATERNIDADE 2 0,02%| RS 0.31
B INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE AFASTAMENTO MATERNIDADE AV 0.01%] R$ 0,15
TOTAL \j‘ 0,03%| R$ 0,46
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Av. Senador Aréa Ledo, 2185 | Ed. Manhattan River [fejter )4{
Torre 1| Sala 1409 | Jéquei | Teresina - Pl | CEP: 64049.1

Telefone: 86 3234-4949 | contato@lokalservicos.com

SUBMODULO 4.4 - PROVISAO PARA RESCISAO

CPL/SENAI

4.4 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A AVISO PREVIO INDENIZADO 2,63%| R$ 40,62
B INCIDENCIA DO FGTS SOBRE AVISO PREVIO INDENIZADO 0,93%| RS 14,34
6] MULTA DO FGTS E CONTRIBUICOES SOCIAIS SOBRE O AVISO PREVIO INDENIZADO 1,23%| R$ 19,00
D AVISO PREVIO TRABALHADO 0,53%| R$ 8,19
E INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE AVISO PREVIO TRABALHADO 0,19%| R$ 2,89
F MULTA DO FGTS DO AVISO PREVIO TRABALHADO 1,92%| R$ 29,65
TOTAL 7,43%| R$ 114,68
SUBMODULO 4.5 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.5 COMPOSICAO DO CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE % VALOR (R$)
A FERIAS E TERCO CONSTITUCIONAL DE FERIAS 11,11%| R$ 171,58
B AUSENCIA POR DOENCA 1,59%| R$ 24,56
c LICENCA PATERNIDADE 0,34%| R$ 5,25
D AUSENCIAS LEGAIS 0.75%| R$ 11,58
E AUSENCIA POR ACIDENTE DE TRABALHO 1,00%| R$ 15,44
F INDENIZACAQ ADICIONAL 0,54%| R$ 8,34
SUBTOTAL 15,33%| RS 236,76
G INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE O CUSTO DE REPOSICAO 541%| R$ 83,58
TOTAL 20,74%| R$ 320,33
QUADRO - RESUMO - MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
[==Es MODULDO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS VALOR (R$)
"X ENCARGOS PREVIDENCIARIOS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES 545,17
4.2 13° SALARIO 174,06
4.3 AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,46
4.4 CUSTO DE RESCISAO 114,68
45 CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 320,33
46 QUTROS (ESPECIFICAR) -
TOTAL RS 1.154,71
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
5 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO Y% VALOR (R$)
A CUSTOS INDIRETOS 2,50% 92,25
B TRIBUTOS =
B.1. TRIBUTOS FEDERAIS: PIS= 0,65% E COFINS= 3,00% 3,65% 134,68
B.2. TRIBUTOS ESTADUAIS (ESPECIFICAR) .
B.3. TRIBUTOS MUNICIPAIS: ISSQN= 5,00% 5,00% 184,49
B.4.IMPOSTO DE RENDA + CCSL
[&] LUCRO 2,50% 92,25
TOTAL 13,65% 503,66
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL VALOR (RS
(VALOR POR EMPREGADO) (RS)
A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAQ R$ 1.544,40
B MODULO 2 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS 469,05
C MODULO 3 - INSUMOS DIVERSOS (UNIFORMES, MATERIAIS, EQUIPAMENTOS E OUTROS) 18,00
| -_ MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS R$ 1.154 71
B SUBTOTAL (A+B+C + D) R$ 3.186,16
E MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO RS 503,66
|VALOR TOTAL DO EMPREGADO R$ 3.680,82
TERE L} -l’
%b\ b
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www.lokalservicos.com FL&
@ Av. Senador Aréa Ledo, 2185 | Ed. Manhattan River Center
Torre 1| Sala 1409 | Joquei | Teresina - PI | CEP: 64049110

SERVI c oS Telefone: 86 3234-4949 | contato@lokalservicos.com

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS
DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS

A DATA DE APRESENTACAO DA PROPOSTA (DIA/MES/ANO) 08/08/2023

B MUNICIPIO/UF TERESINA-PI

[& ANO ACORDO, CONVENCAO OU SENTENCA NORMATIVA EM DISSIDIO COLETIVO 2023/2023

D N° DE MESES DE EXECUCAO CONTRATUAL 06 MESES

MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTE A MAO-DE-OBRA

1 TIPO DE SERVIGO (MESMO SERVICO COM CARACTERISTICAS DISTINTAS) LOCACAQ DE MAO DE OBRA

2 SALARIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL 1.544,40

3 CATEGORIA PROFISSIONAL (VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL) RECEPCAQ

4 DATA BASE DA CATEGORIA (DINMES.’ANO) 01/01/2023

MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAQ

1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO VALOR (R$)

A SALARIO BASE RS 1.644 .40

B ADICIONAL DE PERICULOSIDADE (30%)

[ ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

D ADICIONAL NOTURNO 20,00%| R$ -

E DSR SOBRE ADICIONAL NOTURNO R$ -
PG ADICIONAL DE HORA EXTRA

G QUTROS (ESPECIFICAR)

TOTAL DA REMUNERAGCAO R$ 1.544,40
_MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

2 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS VALOR (R$)

A TRANSPORTE RS 115,34

B AUXILIO ALIMENTACAO (VALES, CESTA BASICA ETC.) R$ 412,05

&) ASSISTENCIA MEDICA E FAMILIAR R$ 52,00

D TREINAMENTO

E SEGURO DE VIDA, INVALIDEZ E FUNERAL R$ 5,00

F QUTROS (ESPECIFICAR) R$ -

TOTAL DE BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS RS 584,39
MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS

3 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)

A UNIFORMES R$ 18,00

B MATERIAIS

(& EQUIPAMENTOS (ALUGUEL DE MOTOCICLETA)

D OUTROS (ESPECIFICAR)

TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS R$ 18,00
MODULO 4; ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
SUBMODULO 4.1 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS:
4.1 ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS % VALOR (R$)

A INSS 20,00%| R$ 308,88
|~ SESI ou SESC 1,50%| R$ 23,17
| ¥ SENAI ou SENAC 1,00%| R$ 15,44

D INCRA 0,20%| R$ 3,09

E SALARIO EDUCACAO 2,50%| R$ 38,61

F FGTS 8,00%| R$ 123,55

G SEGURO ACIDENTE DO TRABALHO ( RAT 3,0 X FAP0,5) 1,50%| R$ 23,17

H SEBRAE 0,60%| R$ 9,27

TOTAL 35,30%| RS 54517
SUBMODULO 4.2 - 13° SALARIO
4.2 13° SALARIO % VALOR (R$)

A 13° SALARIO 8,33%| R$ 128,65
SUBTOTAL 8,33%| RS 128,65

B INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE 13° SALARIO 2.04%]| RS 45,41

TOTAL 11,27%| RS 174,06
SUBMODULDO 4.3 - AFASTAMENTO MATERNIDADE
4.3 AFASTAMENTO MATERNIDADE % VALOR (R$)
A AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,02%| R$ 0,31
B INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE AFASTAMENTO MATERNIDADE e 0,01%| R$ 0,15
TOTAL [N 0,03%| R$ 0,46
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SERVICOS

www.lokalservicos.com

Av. Senador Aréa Ledo, 2185 | Ed. Manhattan River Cerffef_ a\
Torre 1| Sala 1409 | Jéquei | Teresina - Pl | CEP: 64049.110
Telefone: 86 3234-4949 | contato@Ilokalservicos.com

SUBMODULO 4.4 - PROVISAO PARA RESCISAQ

CPLISENA

4.4 PROVISAO PARA RESCISAD % VALOR (R$)
A AVISO PREVIO INDENIZADO 2,63%| R$ 40,62
B INCIDENCIA DO FGTS SOBRE AVISO PREVIO INDENIZADO 0,93%| R$ 14,34
C MULTA DO FGTS E CONTRIBUICOES SOCIAIS SOBRE 0O AVISO PREVIO INDENIZADO 1,23%| R$ 19,00
D AVISO PREVIO TRABALHADO 0,53%| R$ 8,19
E INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE AVISO PREVIO TRABALHADO 0,19%] R$ 2,89
F MULTA DO FGTS DO AVISO PREVIO TRABALHADO 1,92%| R$ 29,65
TOTAL 7,43%| R$ 114,68
SUBMODULO 4.5 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.5 COMPOSICAO DO CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE % VALOR (R$)
A FERIAS E TERCO CONSTITUCIONAL DE FERIAS 11,11%| R$ 171,68
B AUSENCIA POR DOENCA 1,69%| R$ 24,56
c LICENCA PATERNIDADE 0,34%]| R$ 5,25
D AUSENCIAS LEGAIS 0,75%| R$ 11,58
E AUSENCIA POR ACIDENTE DE TRABALHO 1,00%| R$ 15,44
F INDENIZACAO ADICIONAL 0,54%| R$ 8,34
SUBTOTAL 15,33%| R$ 236,76
G INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE O CUSTO DE REPOSICAQ 541%| R$ 83,58
TOTAL 20,74%| R$ 320,33
QUADRO - RESUMO - MODULD 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

[ 4 MODULD 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS VALOR (R$)

[ i ENCARGOS PREVIDENCIARIOS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES 545,17
4.2 13° SALARIO 174,06
4.3 AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,46
4.4 CUSTO DE RESCISAD 114,68
45 CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 320,33
4.6 QUTROS (ESPECIFICAR) -

TOTAL R$ 1.154,71
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
5 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A CUSTOS INDIRETOS 2.50% 95,58
B TRIBUTOS -
B.1. TRIBUTOS FEDERAIS: PIS= 0,65% E COFINS= 3.00% 3,65% 139,55
B.2. TRIBUTOS ESTADUAIS (ESPECIFICAR) -
B.3. TRIBUTOS MUNICIPAIS: ISSQN= 5,00% 5.00% 191,17
B.4.IMPOSTQ DE RENDA + CCSL
c LUCRO 2,50% 95,58
TOTAL 13,65% 521,89
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL VALOR (R$)
(VALOR POR EMPREGADO)
A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERAGAQ R$ 1.544.40
B MODULO 2 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS 584,39
o) MOGDULO 3 - INSUMOS DIVERSOS (UNIFORMES, MATERIAIS, EQUIPAMENTOS E OUTROS) 18,00

[ 7™%_[MODULO 4- ENCARGOS SOCIAIS £ TRABALHISTAS RS 1.154,71

- SUBTOTAL (A+B+C+D) R$ 3.301,50
E MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO RS 521,89
VALOR TOTAL DO EMPREGADO RS 3.823,39

SOCIO ADMINISTRAI
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CPL/ISENAj

A DATA DE APRESENTACAO DA PROPOSTA (DIA/MES/ANO) 08/08/2023
B MUNICIPIO/UF TERESINA-PI
G ANO ACORDO, CONVENCAO OU SENTENCA NORMATIVA EM DISSIDIO COLETIVO 2023/2023
D N° DE MESES DE EXECUGAQ CONTRATUAL 06 MESES
MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTE A MAO-DE-OBRA
1 TIPO DE SERVICO (MESMO SERVICO COM CARACTERISTICAS DISTINTAS) LOCACAO DE MAO DE OBRA
2 SALARIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL 1.351,36
3 CATEGORIA PROFISSIONAL (VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL) TELEFONISTA
4 DATA BASE DA CATEGORIA (DIA/MES/ANO) 01/01/2023
MODULO 1: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 COMPOSICAO DA REMUNERAGAO VALOR (R$)
A SALARIO BASE R$ 1.351,36
B ADICIONAL DE PERICULOSIDADE (30%)
c ADICIONAL DE INSALUBRIDADE
D ADICIONAL NOTURNO 20,00%] RS -
E DSR SOBRE ADICIONAL NOTURNO R$ -
| ™\ F ADICIONAL DE HORA EXTRA
G OQUTROS (ESPECIFICAR)
TOTAL DA REMUNERAGAO R$ 1.351,36
MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
2 |BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS VALOR (R$)
A TRANSPORTE R$ 126,92
8 AUXILIO ALIMENTACAO (VALES, CESTA BASICA ETC.) RS 412,05
C ASSISTENCIA MEDICA E FAMILIAR R$ 52,00
D TREINAMENTO
E SEGURO DE VIDA, INVALIDEZ E FUNERAL R$ 5,00
F QUTROS (ESPECIFICAR) R$ -
TOTAL DE BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS R$ 595,97
MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS
3 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A UNIFORMES R$ 18,00
B MATERIAIS
C EQUIPAMENTOS (ALUGUEL DE MOTOCICLETA)
D OUTROS (ESPECIFICAR)
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS RS 18,00
MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
SUBMODULO 4.1 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS:
4.1 [ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS % VALOR (R$)
A INSS 20,00%| R$ 270,27
7 = SESI ou SESC 1,50%| R$ 20,27
I SENAI ou SENAC 1,00%)| R$ 13,51
D INCRA 0,20%| R$ 2,70
E SALARIO EDUCACAO 2,50%| R$ 33,78
F FGTS 8,00%| R$ 108,11
G SEGURO ACIDENTE DO TRABALHO ( RAT 3,0 X FAP 0,5 ) 1,50%| R$ 20,27
H SEBRAE 0,60%| R$ 8,11
TOTAL 35,30%| R$ 477,03
SUBMODULO 4.2 - 13° SALARIO
4.2 13° SALARIO % VALOR (R$)
A 13° SALARIO 8,33%| R$ 112,57
SUBTOTAL 8,33%| R$ 112,57
B INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE 13° SALARIO 2,94%| R$ 39.74
TOTAL 11,27%| R$ 152,30
SUBMODULO 4.3 - AFASTAMENTO MATERNIDADE
4.3 AFASTAMENTO MATERNIDADE % VALOR (R$)
A AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,02%| RS 0,27
B INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE AFASTAMENTO MATERNIDADE , 0,01%| R$ 0,14
[ToTAL X1 0,03%| RS 0,41
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SUBMODULO 4.4 - PROVISAO PARA RESCISAO

CPL/SENAJ

4.4 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A AVISO PREVIO INDENIZADO 2,63%| R$ 35,54
B INCIDENCIA DO FGTS SOBRE AVISO PREVIO INDENIZADO 0.93%| R$ 12,55
[o] MULTA DO FGTS E CONTRIBUICOES SOCIAIS SOBRE O AVISO PREVIO INDENIZADO 1,23%| R$ 16,62
D AVISO PREVIO TRABALHADO 0,53%| R$ 7,16
E INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE AVISO PREVIO TRABALHADO 0,19%| R$ 2,53
F MULTA DO FGTS DO AVISO PREVIO TRABALHADO 1,92%]| R$ 2595
TOTAL 7,43%| R$ 100,34
SUBMODULO 4.5 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.5 COMPOSICAO DO CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE % VALOR (R$)
A FERIAS E TERCO CONSTITUCIONAL DE FERIAS 11,11%| R$ 150,14
B AUSENCIA POR DOENCA 1,69%]| R$ 21,49
c LICENCA PATERNIDADE 0,34%| R$ 4,50
D AUSENCIAS LEGAIS 0,75%| R$ 10,14
E AUSENCIA POR ACIDENTE DE TRABALHO 1.00%| R$ 13,51
F INDENIZACAO ADICIONAL 0,54%| R$ 7.30
SUBTOTAL 15,33%| R$ 207,18
G INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE O CUSTO DE REPOSICAO 541%| R$ 73,13
TOTAL 20,74%| RS 280,29
QUADRO - RESUMO - MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
[#™S4 [MODULD 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS VALOR (R$)
+.1 ENCARGOS PREVIDENCIARIOS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES 477,03
4.2 13° SALARIO 152,30
43 AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,41
4.4 CUSTO DE RESCISAO 100,34
45 CUSTO DE REPOSICAQ DO PROFISSIONAL AUSENTE 280,29
4.6 OUTROS (ESPECIFICAR) .
TOTAL RS 1.010,38
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
5 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A CUSTOS INDIRETOS 2,50% 86.15
B TRIBUTOS -
B.1. TRIBUTOS FEDERAIS: PIS= 0,65% E COFINS= 3,00% 3,65% 125,78
B.2. TRIBUTOS ESTADUAIS (ESPECIFICAR) -
B.3. TRIBUTOS MUNICIPAIS: ISSQN= 5,00% 5,00% 172,31
B.4.IMPOSTO DE RENDA + CCSL
c LUCRO 2,50% 86,15
TOTAL 13,65% 470,39
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
(VALOR POR EMPREGADO) VALORIRS)
A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERAGAQ RS 1.351,36
B MODULO 2 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS 595,97
_C MODULO 3 - INSUMOS DIVERSOS (UNIFORMES, MATERIAIS, EQUIPAMENTOS E OUTROS) 18,00
N MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS R$ 1.010,38
SUBTOTAL (A +B +C + D) R$ 2.975,71
E MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO R$ 470,39
VALOR TOTAL DO EMPREGADO R$ 3.446,10
TERESI DE AG{ £ 2023
'ARO ESCORCIO
SOCIO ADMINISTRADRR




www.lokalservicos.com

LOKAL

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS
DISCRIMINACAO DOS SERVICOS

cP

Av. Senador Aréa Ledo, 2185 | Ed. Manhattan River Center
Torre 1| Sala 1409 | Joquei | Teresina - Pl | CEP: 640
SERVICOS Telefone: 86 3234-4949 | contato@lokalservicos.com

FL

LI%}(ZAI

A DATA DE APRESENTACAO DA PROPOSTA (DIA/MES/ANO) 08/08/2023
B MUNICIPIO/UF INTERIOR
e ANO ACORDO, CONVENCAO OU SENTENCA NORMATIVA EM DISSIDIO COLETIVO 2023/2023
D N° DE MESES DE EXECUCAQ CONTRATUAL 06 MESES
MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTE A MAQ-DE-OBRA
1 TIPO DE SERVICO (MESMO SERVICO COM CARACTERISTICAS DISTINTAS) LOCACAQ DE MAQ DE OBRA
2 SALARIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL 1.351,36
3 CATEGORIA PROFISSIONAL (VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL) TELEFONISTA
4 DATA BASE DA CATEGORIA (DIA/MES/ANO) 01/01/2023
MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERAGAO
1 COMPOSICAD DA REMUNERAGAD VALOR (R$)
A SALARIO BASE R§ 1.351,36
B ADICIONAL DE PERICULOSIDADE (30%)
[ ADICIONAL DE INSALUBRIDADE
D ADICIONAL NOTURNO 20,00%| RS -
E DSR SOBRE ADICIONAL NOTURNO RS -
| ™ F ADICIONAL DE HORA EXTRA
G OUTROS (ESPECIFICAR)
TOTAL DA REMUNERAGAO R$ 1.351,36
MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
2 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS VALOR (R$)
A TRANSPORTE
B AUXILIO ALIMENTACAO (VALES, CESTA BASICA ETC.) RS 412,05
C ASSISTENCIA MEDICA E FAMILIAR RS 52,00
D TREINAMENTO
E SEGURO DE VIDA, INVALIDEZ E FUNERAL R$ 5,00
F OUTROS (ESPECIFICAR) R$ -
TOTAL DE BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS RS 469,05
MODULDO 3: INSUMOS DIVERSOS
3 |INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A UNIFORMES RS 18,00
B MATERIAIS
C EQUIPAMENTOS (ALUGUEL DE MOTOCICLETA)
D OUTROS (ESPECIFICAR)
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS R$ 18,00
MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
SUBMODULO 4.1 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS:
4.1 ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS % VALOR (R$)
WA INSS 20,00%| R$ 270,27
| £ SESI ou SESC 1,50%| R$ 20,27
& SENAI ou SENAC 1,00%| R$ 13,51
D INCRA 0,20%| R$ 2,70
E SALARIO EDUCACAO 2,50%| R$ 33,78
F FGTS 8,00%| R$ 108,11
G SEGURO ACIDENTE DO TRABALHO ( RAT 3,0 X FAP0,5) 1,50%| R$ 20,27
H SEBRAE 0,60%| R$ 8,11
TOTAL 35,30%| R$ 477,03
SUBMODULO 4.2 - 13° SALARIO
4.2 13° SALARIO % VALOR (RS)
A 13° SALARIO 8,33%| R$ 112,57
ISUBTOTAL 8,33%| RS 112,57
B INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE 13° SALARIO 2,94%| R$ 39.74
TOTAL 11,27%| R$ 152,30
SUBMODULO 4.3 - AFASTAMENTO MATERNIDADE
4.3 AFASTAMENTO MATERNIDADE % VALOR (R$)
A AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,02%| R$ 0,27
B INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,01%| R$ 0,14
TOTAL . | | 003% RS 0,41
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4.4 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A AVISO PREVIO INDENIZADO 2.63%| R$ 35,54
B INCIDENCIA DO FGTS SOBRE AVISO PREVIO INDENIZADO 0,93%| RS 12,55
c MULTA DO FGTS E CONTRIBUICOES SOCIAIS SOBRE O AVISO PREVIO INDENIZADO 1,23%| RS 16,62
D AVISO PREVIO TRABALHADO 0,53%| R$ 7,16
E INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE AVISO PREVIO TRABALHADO 0,19%| RS 2,53
F MULTA DO FGTS DO AVISO PREVIO TRABALHADO 1,92%| RS 25,95
TOTAL 7,43%| RS 100,34
SUBMODULO 4.5 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.5 COMPOSICAO DO CUSTO DE REPOSICAO DO % OFISSIGNAL AUSENTE % VALOR (R$)
A FERIAS E TERCO CONSTITUCIONAL DE FERIAS 11,11%| R$ 160,14
B AUSENCIA POR DOENCA 1,69%| RS 21,49
c LICENCA PATERNIDADE 0,34%| R$ 4,50
D AUSENCIAS LEGAIS 0,75%] R$ 10,14
E AUSENCIA POR ACIDENTE DE TRABALHO 1,00%| R$ 13,51
F INDENIZACAQ ADICIONAL 0,54%| R$ 7,30
SUBTOTAL 15,33%| RS 207,16
G INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE O CUSTO DE REPOSICAQ 541%| R$ 73,13
TOTAL 20,74%| R$ 280,29
QUADRO - RESUMO - MODULD 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
[#&a MODULD 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS VALOR (R$)
|* ENCARGOS PREVIDENCIARIOS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES 477,03
4.2 13° SALARIO 152,30
4.3 AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,41
4.4 CUSTO DE RESCISAQ 100,34
45 CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 280,29
4.6 OUTROS (ESPECIFICAR) -
TOTAL R$ 1.010,38
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
5 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A CUSTOS INDIRETOS 2 50% 82,48
B TRIBUTOS A
B.1. TRIBUTOS FEDERAIS: PIS= 0,65% E COFINS= 3,00% 3,65% 120,42
B.2. TRIBUTOS ESTADUAIS (ESPECIFICAR) -
B.3. TRIBUTOS MUNICIPAIS: ISSQN= 5,00% 5,00% 164,96
B.4.IMPOSTO DE RENDA + CCSL
e LUCRO 2.50% 82,48
TOTAL 13,65% 450,33
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL VALOR (R$)
(VALOR POR EMPREGADD)
A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAQ RS 1.351,36
B MODULO 2 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS 469,05
[ MODULO 3 - INSUMOS DIVERSOS (UNIFORMES, MATERIAIS, EQUIPAMENTOS E OUTROS) 18,00
7™ [MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS RS 1010,38
SUBTOTAL (A+B +C + D) R$ 2.848,79
E MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO R$ 450,33
VALOR TOTAL DO EMPREGADO R$ 3.299,12
;‘r
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A DATA DE APRESENTACAO DA PROPOSTA (DIA/MES/ANO) 08/08/2023
B MUNICIPIO/UF TERESINA-PI
C ANO ACORDO, CONVENCAO OU SENTENCA NORMATIVA EM DISSIDIO COLETIVO 2023/2023
D N° DE MESES DE EXECUCAO CONTRATUAL 06 MESES
MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTE A MAO-DE-OBRA
1 TIPO DE SERVICO (MESMO SERVICO COM CARACTERISTICAS DISTINTAS) LOCACAO DE MAO DE OBRA
2 SALARIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL 1.336,26
3 CATEGORIA PROFISSIONAL (VINCULADA A EXECUCAQ CONTRATUAL) DPERADOR DE MAQUINA COPIADORA
4 DATA BASE DA CATEGORIA (DIA/MES/ANO) 01/01/2023]
MODULO 1: COMPOSIGAO DA REMUNERACAD
1 COMPOSICAO DA REMUNERAGAO VALOR (R$)
A SALARIO BASE R$ 1.336.26
B ADICIONAL DE PERICULOSIDADE (30%)
[ ADICIONAL DE INSALUBRIDADE
D ADICIONAL NOTURNO 20,00%] RS -
E DSR SOBRE ADICIONAL NOTURNO RS -
| #\F ADICIONAL DE HORA EXTRA
G OUTROS (ESPECIFICAR)
TOTAL DA REMUNERACAO R$ 1.336,26
MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
2 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS VALOR (R$)
A TRANSPORTE RS 127,82
B AUXILIO ALIMENTACAO (VALES, CESTA BASICA ETC.) RS 412,05
C ASSISTENCIA MEDICA E FAMILIAR RS 52,00
D TREINAMENTO
E SEGURO DE VIDA, INVALIDEZ E FUNERAL R$ 5,00
F OUTROS (ESPECIFICAR) R$ -
TOTAL DE BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS R$ 596,87
MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS
3 [INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A |UNIFORMES R$ 18,00
B MATERIAIS
[@ EQUIPAMENTOS (ALUGUEL DE MOTOCICLETA)
D OUTROS (ESPECIFICAR)
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS RS 18,00
MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
SUBMODULO 4.1 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS:
4.1 ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS % VALOR (R§)
_A INSS 20,00%| R$ 267.25
Nan SESI ou SESC 1,50%| R$ 20,04
s SENAI ou SENAC 1,00%| R$ 13,36
D INCRA 0,20%| RS 2,67
E SALARIO EDUCACAC 2,50%| R$ 33,41
F FGTS 8,00%| R$ 106,90
G SEGURO ACIDENTE DO TRABALHO ( RAT 3,0 X FAP 0,5 ) 1,50%| R$ 20,04
H SEBRAE 0,60%| R$ 8,02
TOTAL 35,30%| R$ 471,70
SUBMODULDO 4.2 - 13° SALARIO
4.2 13° SALARIO % VALOR (R$)
A 13° SALARIO 8,33%| R$ 111,31
SUBTOTAL 8,33%| R§ 111,31
B INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE 13° SALARIO 2.94%| R$ 39,29
TOTAL 11,27%| R$ 150,60
SUBMODULO 4.3 - AFASTAMENTO MATERNIDADE
4.3 AFASTAMENTO MATERNIDADE % VALOR (R$)
A AFASTAMENTO MATERNIDADE 0.02%| R$ 0,27
B INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE AFASTAMENTO MATERNIDADE /N 0,01%| R$ 0,13
TOTAL [\ 0,03%| RS 0,40

%
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SUBMODULD 4.4 - PROVISAD PARA RESCISAO

it

4.4 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A AVISO PREVIO INDENIZADO 2,63%| R$ 35,14
B INCIDENCIA DO FGTS SOBRE AVISO PREVIO INDENIZADO 0,93%| RS 12,41
c MULTA DO FGTS E CONTRIBUICOES SOCIAIS SOBRE O AVISO PREVIO INDENIZADO 1,23%| R$ 16,44
D AVISO PREVIO TRABALHADO 0,53%| R$ 7,08
E INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE AVISO PREVIO TRABALHADO 0,19%]| R$ 250
F MULTA DO FGTS DO AVISO PREVIO TRABALHADO 1,92%| R$ 25,66
TOTAL 7,43%| R$ 99,22
SUBMODULDO 4.5 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.5 COMPOSICAO DO CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE % VALOR (R$)
A FERIAS E TERCO CONSTITUCIONAL DE FERIAS 11,11%| R$ 148,46
B AUSENCIA POR DOENCA 1,59%| R$ 21,25
[&] LICENCA PATERNIDADE 0,34%| R$ 4.54
D AUSENCIAS LEGAIS 0,75%| R$ 10,02
E AUSENCIA POR ACIDENTE DE TRABALHO 1,00%| R$ 13,36
F INDENIZACAQ ADICIONAL 0,54%| R$ 7,22
SUBTOTAL 15,33%| R$ 204,85
G INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE O CUSTO DE REPOSICAO 541%| R$ 72,31
TOTAL 20,74%| R$ 277,16
QUADRO - RESUMO - MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
| —~4 MODULDO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS VALOR (R$)
¥ T4 ENCARGOS PREVIDENCIARIOS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES 471,70
4.2 13° SALARIO 150,60
4.3 AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,40
44 CUSTO DE RESCISAO 99,22
45 CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 277,16
4.6 OUTROS (ESPECIFICAR) -
TOTAL R$ 999,09
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
5 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A CUSTOS INDIRETOS 2.50% 85,41
B TRIBUTOS -
B.1. TRIBUTOS FEDERAIS: PIS= 0,65% E COFINS= 3.00% 3,65% 124,71
B.2. TRIBUTOS ESTADUAIS (ESPECIFICAR) -
B.3. TRIBUTOS MUNICIPAIS: ISSQN= 5.00% 5,00% 170,83
B.4.IMPOSTO DE RENDA + CCSL
5 LUCRO 2,50% 85,41
TOTAL 13,65% 466,36
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL VALOR (RS)
(VALOR POR EMPREGADO)
A MODULO 1 - COMPOSICAC DA REMUNERACAO RS 1.336,26
B MODULO 2 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS 596,87
c MODULO 3 - INSUMOS DIVERSOS (UNIFORMES, MATERIAIS, EQUIPAMENTOS E OUTROS) 18,00
™~ MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS RS 999,09
SUBTOTAL (A+B +C + D) R$ 2.950,22
E MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO R$ 466,36
VALOR TOTAL DO EMPREGADO R$ 3.416,58

LVARO ESCORCIO DI#
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SERVICOS

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS
DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS

www.lokalservicos.com
Av. Senador Aréa Ledo, 2185 | Ed. Manhattan River Center

Torre 1| Sala 1409 | Jéquei | Teresina - PI | CEP: GGPLC’SENAI

Telefone: 86 3234-4949 | contato@lokalservicos.com

A DATA DE APRESENTACAO DA PROPOSTA (DIA/MES/ANO) 08/08/2023
B MUNICIPIO/UF INTERIOR
& ANO ACORDO, CONVENCAO OU SENTENCA NORMATIVA EM DISSIDIO COLETIVO 202312023
D N° DE MESES DE EXECUCAQ CONTRATUAL 06 MESES
MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTE A MAO-DE-OBRA
1 TIPO DE SERVICO (MESMO SERVICO COM CARACTERISTICAS DISTINTAS) LOCACAQ DE MAQ DE OBRA
2 SALARIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL 1.336,26
3 CATEGORIA PROFISSIONAL (VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL) DPERADOR DE MAQUINA COPIADORA
4 DATA BASE DA CATEGORIA (DIA/MES/ANO) 01/01/2023
MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO
1 COMPOSICAO DA REMUNERAGAO VALOR (R$)
A SALARIO BASE R$ 1.336,26
B ADICIONAL DE PERICULOSIDADE (30%)
& ADICIONAL DE INSALUBRIDADE
D ADICIONAL NOTURNO 20.00%| R$ -
| E DSR SOBRE ADICIONAL NOTURNO R$ -
~F ADICIONAL DE HORA EXTRA
* % OUTROS (ESPECIFICAR)
TOTAL DA REMUNERAGAO R$ 1.336,26
MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
2 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS VALOR (R$)
A TRANSPORTE
B AUXILIO ALIMENTACAO (VALES, CESTA BASICA ETC.) R$ 412,05
[ ASSISTENCIA MEDICA E FAMILIAR RS 52,00
D TREINAMENTO
E SEGURO DE VIDA, INVALIDEZ E FUNERAL RS 5,00
F OUTROS (ESPECIFICAR) RS -
TOTAL DE BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS RS 469,05
MODULD 3: INSUMOS DIVERSOS
3 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A UNIFORMES R$ 18,00
B MATERIAIS
C EQUIPAMENTOS (ALUGUEL DE MOTOCICLETA)
D QUTROS (ESPECIFICAR)
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS R$ 18,00
MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
SUBMODULO 4.1 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS:
4.1 ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS % VALOR (R$)
A INSS 20.00%| RS 267,25
7™ SESI ou SESC 1,50%| RS 20,04
B SENAI ou SENAC 1,00%| RS 13,36
D INCRA 0.20%| R$ 2,67
E SALARIO EDUCACAQ 2,50%| R$ 33,41
F FGTS 8,00%| R$ 106,90
G SEGURO ACIDENTE DO TRABALHO ( RAT 3,0 X FAP 0,5 ) 1,50%| R$ 20,04
H SEBRAE 0,60%| R$ 8,02
TOTAL 35,30%| RS 471,70
SUBMODULO 4.2 - 13° SALARIO
42 13° SALARIO % VALOR (R$)
A 13° SALARIO 8,33%| RS 111,31
SUBTOTAL 8,33%| RS 111,31
B INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE 13° SALARIO 2 94%| RS 39,29
TOTAL 11,27%| RS 150,60
SUBMODULO 4.3 - AFASTAMENTO MATERNIDADE
4.3 AFASTAMENTO MATERNIDADE % VALOR (R$)
A AFASTAMENTO MATERNIDADE 0.02%| R$ 0,27
B INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,01%| R$ 0,13
TOTAL . 0,03%| R§ 0,40
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Av. Senador Aréa Ledo, 2185 | Ed. Manhattan River CenteCpLIS
Torre 1| Sala 1409 | Jéquei | Teresina - Pl | CEP: 64049.110 & gyAl
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SUBMODULO 4.4 - PROVISAO PARA RESCISAO

4.4 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A AVISO PREVIO INDENIZADO 2,63%| R$ 35,14
B INCIDENCIA DO FGTS SOBRE AVISO PREVIO INDENIZADO 0.93%| R$ 12,41
[o] MULTA DO FGTS E CONTRIBUICOES SOCIAIS SOBRE O AVISO PREVIO INDENIZADO 1,23%| R$ 16,44
D AVISO PREVIO TRABALHADO 0,53%| R$ 7,08
E INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE AVISO PREVIO TRABALHADO 0,19%| R$ 2,50
F MULTA DO FGTS DO AVISO PREVIO TRABALHADO 1.92%| R$ 25 66
TOTAL 7,43%| R$ 99,22
SUBMODULDO 4.5 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.5 COMPOSICAO DO CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE % VALOR (R$)
A FERIAS E TERCO CONSTITUCIONAL DE FERIAS 11,11%| R$ 148,46
B AUSENCIA POR DOENCA 1,59%| R$ 21,25
o) LICENCA PATERNIDADE 0,34%| R$ 4,54
D AUSENCIAS LEGAIS 0,75%)| R$ 10,02
E AUSENCIA POR ACIDENTE DE TRABALHO 1,00%| R$ 13.36
F INDENIZACAQ ADICIONAL 0,54%| R$ 7,22
SUBTOTAL 15,33%| R$ 204,85
G INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE O CUSTO DE REPOSICAQ 541%]| R$ 72.31
TOTAL 20,74%| R$ 277,16
e QUADRO - RESUMO - MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
| ™4 MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS VALOR (R$)
¥ ¥ ENCARGOS PREVIDENCIARIOS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES 471,70
4.2 13° SALARIO 150,60
4.3 AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,40
44 CUSTO DE RESCISAO 99,22
45 CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 277,16
46 OUTROS (ESPECIFICAR) E
TOTAL R$ 999,09
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
5 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A CUSTOS INDIRETOS 2.50% 81,71
B TRIBUTOS -
B.1. TRIBUTOS FEDERAIS: PIS= 0,65% E COFINS= 3,00% 3,65% 119,30
B.2. TRIBUTOS ESTADUAIS (ESPECIFICAR) -
B.3. TRIBUTOS MUNICIPAIS: ISSQN= 5,00% 5.00% 163,43
B.4.IMPOSTO DE RENDA + CCSL
C LUCRO 2,50% 81,71
TOTAL 13,65% 446,16
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL VALOR (R$)
(VALOR POR EMPREGADO)
A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERAGAD R$ 1.336,26
B MODULO 2 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS 469,05
@ MODULO 3 - INSUMOS DIVERSOS (UNIFORMES, MATERIAIS, EQUIPAMENTOS E OUTROS) 18,00
[ 7___|MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS RS 999,09
SUBTOTAL (A+B+C +D) RS 2.822 40
E MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO RS 446,16
VALOR TOTAL DO EMPREGADO RS 3.268,56
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PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS
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A DATA DE APRESENTACAO DA PROPOSTA (DIA/MES/ANO) 08/08/2023
B MUNICIPIO/UF TERESINA-PI
c ANO ACORDO, CONVENCAO OU SENTENCA NORMATIVA EM DISSIDIO COLETIVO 2023/2023
D N° DE MESES DE EXECUCAQ CONTRATUAL 06 MESES
MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTE A MAO-DE-OBRA
1 TIPO DE SERVICO (MESMO SERVICO COM CARACTERISTICAS DISTINTAS) LOCACAOQ DE MAQ DE OBRA
2 SALARIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL 1.482,61
3 CATEGORIA PROFISSIONAL (VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL) PORTARIA DIURNA
4 DATA BASE DA CATEGORIA (DIA/MES/ANO) 01/01/2023
MODULO 1: COMPOSICAOC DA REMUNERACAO
1 COMPOSICAO DA REMUNERAGCAO VALOR (R$)
A SALARIO BASE RS 1.482.61
B ADICIONAL DE PERICULOSIDADE (30%)
C ADICIONAL DE INSALUBRIDADE
D ADICIONAL NOTURNQ 20,00%] R$
E DSR SOBRE ADICIONAL NOTURNO RS _
| #—F INTRA-JORNADA R$ 151,63
¥ 5 DSR SOBRE INTRA JORNADA R$ 25,28
TOTAL DA REMUNERACAO R$ 1.659,52 |
MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
2 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS VALOR (R$)
A TRANSPORTE RS 31,04
B AUXILIO ALIMENTACAQ (VALES, CESTA BASICA ETC.) RS 412,05
& ASSISTENCIA MEDICA E FAMILIAR RS 52,00
] TREINAMENTO
E SEGURO DE VIDA, INVALIDEZ E FUNERAL R$ 5,00
F OUTROS (ESPECIFICAR) R$ -
TOTAL DE BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS R$ 500,09
MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS
3 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A UNIFORMES R$ 18,00
B MATERIAIS
[ EQUIPAMENTOS (ALUGUEL DE MOTOCICLETA)
D OUTROS (ESPECIFICAR)
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS R$ 18,00
MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS .
SUBMODULDO 4.1 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS: s
4.1 ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS % VALOR (R$) ~
A INSS 20,00%| R$ ] 331,90
[ 7 |SESlouSESC 1,50%| R$ / V] 24,89
i SENAI ou SENAC 1,00%| R$ i 16,60
D INCRA 0,20%| R$ L 3,32
E SALARIO EDUCACAO 2.50%| R$ ] 41,49
F FGTS 8,00%| R$ 132,76
G SEGURO ACIDENTE DO TRABALHO ( RAT 3.0 X FAP 0,5 ) 1,50%| R$ I 24,89
H SEBRAE 0,60%| R$ 9,96
TOTAL 35,30%| R$ 585,81
SUBMODULD 4.2 - 13° SALARIO
42 13° SALARIO % ] VALOR (R$)
A 13° SALARIO 8,33%| R$ 138,24
SUBTOTAL 8,33%| R$ 138,24
B INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE 13° SALARIO 2.94%| RS 48,80
[ToTAL 11,27%| RS 187,04
SUBMODULO 4.3 - AFASTAMENTO MATERNIDADE
4.3 AFASTAMENTO MATERNIDADE % VALOR (R$)
A AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,02%| RS 0,33
B INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE AFASTAMENTO MATERNIDADE 0.01%| R$ 0,17
TOTAL 0,03%| R$ 0,50
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SUBMODULO 4.4 - PROVISAO PARA RESCISAOD

Torre 1| Sala 1409 | Joquei | Teresina - PI | CEP: 6404
Telefone: 86 3234-4949 | contato@lokalservicos.com

FE

4.4 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)

A AVISO PREVIO INDENIZADO 2,63%| R$ 43,65

B INCIDENCIA DO FGTS SOBRE AVISO PREVIO INDENIZADO 0,93%| R$ 15,41

e MULTA DO FGTS E CONTRIBUICOES SOCIAIS SOBRE O AVISO PREVIO INDENIZADO 1,23%| R$ 20,41

D AVISO PREVIO TRABALHADO 0,53%| R$ 8,80

E INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE AVISO PREVIO TRABALHADO 0,19%]| R$ 3,10

3 MULTA DO FGTS DO AVISO PREVIO TRABALHADO 1,92%| R$ 31,86

TOTAL 7,43%| R$ 123,23
SUBMODULD 4.5 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.5 COMPOSICAO DO CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE % VALOR (R$)

A FERIAS E TERCO CONSTITUCIONAL DE FERIAS 11,11%| R$ 184,37

B AUSENCIA POR DOENCA 1,69%| R$ 26,39

c LICENCA PATERNIDADE 0,34%| R$ 5,64

D AUSENCIAS LEGAIS 0,75%| R$ 12,45

E AUSENCIA POR ACIDENTE DE TRABALHO 1,00%| R$ 16,60

F INDENIZACAO ADICIONAL 0,54%| R$ 8,986

SUBTOTAL 15,33%| RS 254,40
G INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE O CUSTO DE REPOSICAO 541%| R$ 89.80
TOTAL 20,74%| R$ 344,21
QUADRO - RESUMO - MODULDO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
(=2 MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS VALOR (RS)

Y1 ENCARGOS PREVIDENCIARIOS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES 585,81
4.2 13° SALARIO 187,04
4.3 AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,50
4.4 CUSTO DE RESCISAO 123.23
4.5 CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 344.21
4.6 OQUTROS (ESPECIFICAR) -

TOTAL RS 1.240,78
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
5 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A CUSTOS INDIRETOS 2.50% 98,97
B TRIBUTOS _
B.1. TRIBUTOS FEDERAIS: PIS= 0,65% E COFINS= 3,00% 3,65% 144,49

B.2. TRIBUTOS ESTADUAIS (ESPECIFICAR) -
B.3. TRIBUTOS MUNICIPAIS: ISSQN= 5,00% 5,00% 197,94

B.4.IMPOSTO DE RENDA + CCSL
C LUCRO 2,50% 98,97
TOTAL 13,65% 540,37
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL VALOR (R$)
(VALOR POR EMPREGADO)
A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERAGAQ R$ 1.659,52
B MODULO 2 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS 500,09
-l MODULO 3 - INSUMOS DIVERSOS (UNIFORMES, MATERIAIS, EQUIPAMENTOS E OUTROS) 18,00
N MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS R$ 1.240,78
SUBTOTAL(A+B +C + D) R$ 3.418,39
E MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO R$ 540,37
|VALOR TOTAL DO EMPREGADO R$ 3.958,76
TERE: . 09 DE AG 2023 s
ARO ESCORCIO,
SOCIO ADMINIS R
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Av. Senador Aréa Ledo, 2185 | Ed. Manhattan River CEI‘GPLIS Al
Torre 1| Sala 1409 | Joquei | Teresina - Pl | CEP: 64049.110 z \
Telefone: 86 3234-4949 | contato@lokalservicos.com

A DATA DE APRESENTAGAO DA PROPOSTA (DIA/MES/ANO) 08/08/2023
B MUNICIPIO/UF INTERIOR
& ANO ACORDO, CONVENGAO OU SENTENGCA NORMATIVA EM DISSIDIO COLETIVO 2023/2023
D N° DE MESES DE EXECUCAQ CONTRATUAL 06 MESES
MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSIGAO DOS CUSTOS REFERENTE A MAO-DE-OBRA
i TIPO DE SERVICO (MESMO SERVICO COM CARACTERISTICAS DISTINTAS) LOCACAO DE MAO DE OBRA
2 SALARIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL 1.482,61
3 CATEGORIA PROFISSIONAL (VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL) PORTARIA DIURNA
4 DATA BASE DA CATEGORIA (DIA/MES/ANO) 01/01/2023
MODULO 1: COMPOSICAC DA REMUNERAGAD
1 COMPOSICAO DA REMUNERAGAO VALOR (R$)
A SALARIO BASE R$ 1.482,61
B ADICIONAL DE PERICULOSIDADE (30%)
C ADICIONAL DE INSALUBRIDADE
D ADICIONAL NOTURNO 20,00%| RS -
E DSR SOBRE ADICIONAL NOTURNO RS -
[ ™SF INTRA-JORNADA R$ 151,63
3 DSR SOBRE INTRA JORNADA R§$ 25,28
TOTAL DA REMUNERAGAO R$ 1.659,52
MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
2 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS VALOR (R$)
A TRANSPORTE
B AUXILIO ALIMENTACAO (VALES, CESTA BASICA ETC.) R$ 412,05
C ASSISTENCIA MEDICA E FAMILIAR RS 52,00
D TREINAMENTO
E SEGURO DE VIDA, INVALIDEZ E FUNERAL R$ 5,00
F QUTROS (ESPECIFICAR) RS -
TOTAL DE BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS R$ 469,05
MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS
3 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A UNIFORMES R$ 18,00
B MATERIAIS
C EQUIPAMENTOS (ALUGUEL DE MOTOCICLETA)
D OUTROS (ESPECIFICAR)
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS R$ 18,00
MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
SUBMODULO 4.1 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS:
4.4 ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS % VALOR (R$)
_A INSS 20,00%| R$ 331,90
1 7Y SESI ou SESC 1,50%| RS ] 24,89
r SENAI ou SENAC 1,00%| RS A — 16,60
D INCRA 0,20%| RS |\ A 3,32
£ SALARIO EDUCACAO 250%| RS | X = 41,49
F FGTS 8,00%| R$ 132,76
G SEGURO ACIDENTE DO TRABALHO ( RAT 3,0 X FAP 0,5 ) 150%| RS | 24,89
H SEBRAE 0,60%| RS/ 9,96
TOTAL 35,30%| R$ ] 585,81
SUBMODULO 4.2 - 13° SALARIO
4.2 13° SALARIO % VALOR (R$)
A 13° SALARIO 8,33%| R$ 138,24
SUBTOTAL 8,33%| R$ 138,24
B INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE 13° SALARIO 2,94%’1'@_ 48,80
TOTAL 11,27%] R$ 187,04
SUBMODULO 4.3 - AFASTAMENTO MATERNIDADE
4.3 AFASTAMENTO MATERNIDADE % VALOR (R$}
A AFASTAMENTO MATERNIDADE .~ 0,02%| RS 0,33
B INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE AFASTAMENTO MATERNIDADE [ 001%| RS 0,17
|TOTAL \ 1 Y 0,03%| RS 0,50

)\
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SUBMODULO 4.4 - PROVISAO PARA RESCISAOQ

4.4 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A AVISO PREVIO INDENIZADO 2.63%| R$ 43,65
B INCIDENCIA DO FGTS SOBRE AVISO PREVIO INDENIZADO 0,93%| R$ 15,41
c MULTA DO FGTS E CONTRIBUICOES SOCIAIS SOBRE O AVISO PREVIO INDENIZADO 1,23%| R$ 20,41
D AVISO PREVIO TRABALHADO 0.53%| RS 8,80
£ INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE AVISO PREVIO TRABALHADO 0.19%| RS 3,10
F MULTA DO FGTS DO AVISO PREVIO TRABALHADO 1,.92%| R$ 31.86
TOTAL 7,43%| RS 123,23
SUBMODULDO 4.5 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.5 COMPOSIGAO DO CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE % VALOR (R$)
A FERIAS E TERCO CONSTITUCIONAL DE FERIAS 11,11%| RS 184,37
B AUSENCIA POR DOENCA 1,59%| R$ 26,39
C LICENCA PATERNIDADE 0,34%| R$ 5,64
D AUSENCIAS LEGAIS 0,75%| R$ 12,45
E AUSENCIA POR ACIDENTE DE TRABALHO 1,00%| R$ 16,60
F INDENIZACAQ ADICIONAL 0.54%| R$ 8,96
ISUBTOTAL 15,33%| R$ 254,40
G INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE O CUSTO DE REPOSICAO 541%| R$ 89,80
TOTAL 20,74%| R$ 344,21
QUADRO - RESUMO - MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

[#™a MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS VALOR (R$)

i 5] ENCARGOS PREVIDENCIARIOS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES 585,81
4.2 13° SALARIO 187,04
4.3 AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,50
44 CUSTO DE RESCISAD 123,23
45 CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 344,21
46 OUTROS (ESPECIFICAR) -

TOTAL RS 1.240,78
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
5 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A CUSTOS INDIRETOS 2.50% 98,07
B TRIBUTOS -
B.1. TRIBUTOS FEDERAIS: PIS= 0,66% E COFINS= 3,00% 3,65% 143,18
B.2. TRIBUTOS ESTADUAIS (ESPECIFICAR) -
B.3. TRIBUTOS MUNICIPAIS: ISSQN= 5.00% 5.00% 196,14
B.4.IMPOSTO DE RENDA + CCSL
[ LUCRO 2.50% 98,07
TOTAL 13,65% 535,46
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL VALOR (RS)
(VALOR POR EMPREGADO)
A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAQ R$ 1.659,52
B MODULO 2 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS 469,05
G MODULO 3 - INSUMOS DIVERSOS (UNIFORMES, MATERIAIS, EQUIPAMENTOS E OUTROS) 18,00
| % MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS RS 1.240,78
SUBTOTAL (A +B +C + D) R$ 3.387,35
E MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO R$ 535,46
VALOR TOTAL DO EMPREGADO RS 3.922,81

SOCIO ADMINISTRAI
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PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS
DISCRIMINAGAO DOS SERVICOS

A |DATA DE APRESENTACAO DA PROPOSTA (DIA/MES/ANO) 08/08/2023
B MUNICIPIO/UF TERESINA-PI
G [ANO ACORDO, CONVENCAO QU SENTENCA NORMATIVA EM DISSIDIO COLETIVO 2023/2023
D N° DE MESES DE EXECUCAD CONTRATUAL 06 MESES
MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTE A MAO-DE-OBRA
1 TIPO DE SERVIGO (MESMO SERVICO COM CARACTERISTICAS DISTINTAS) LOCACAO DE MAQ DE OBRA
2 SALARIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL 1.482,61
3 CATEGORIA PROFISSIONAL (VINCULADA A EXECUCAQ CONTRATUAL) PORTARIA NOTURNA
4 DATA BASE DA CATEGORIA (DIA/MES/ANO) 01/01/2023
MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAOD
1 COMPOSICAO DA REMUNERAGCAQ VALOR (R$)
A SALARIO BASE R$ 1.482,61
B ADICIONAL DE PERICULOSIDADE (30%)
[ ADICIONAL DE INSALUBRIDADE
D ADICIONAL NOTURNO 20,00%| R$ 184,38
E DSR SOBRE ADICIONAL NOTURNO R$ 30,74
| ™\F INTRA-JORNADA R$ 170,49
¥ B DSR SOBRE INTRA JORNADA R$ 28,42
TOTAL DA REMUNERAGAO RS 1.896,63
MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
2 |BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS VALOR (R$)
A TRANSPORTE R$ 31,04
B AUXILIO ALIMENTACAO (VALES, CESTA BASICA ETC.) R$ 412,05
C ASSISTENCIA MEDICA E FAMILIAR RS 52,00
D TREINAMENTO
E SEGURO DE VIDA, INVALIDEZ E FUNERAL RS 5,00
F OQUTROS (ESPECIFICAR) RS -
TOTAL DE BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS RS 500,09
MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS
3 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A UNIFORMES R$ 18,00
B MATERIAIS
C EQUIPAMENTOS (ALUGUEL DE MOTOCICLETA)
D OUTROS (ESPECIFICAR)
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS R§ 18,00
MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
SUBMODULO 4.1 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS:
4.1 |ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS % VALOR (R$)
_A INSS 20,00%| R$ 379,33
| &9 SESI ou SESC 1,50%| RS 28,45
h SENAI ou SENAC 1,00%| RS 18,97
D INCRA 0,20%| R$ 3.79
E SALARIO EDUCACAQ 2,50%| R$ 47.42
F FGTS 8,00%| R$ 151,73
G SEGURO ACIDENTE DO TRABALHO ( RAT 3,0 X FAP 0,5) 1,60%| R$ 28,45
H SEBRAE 0,60%| RS 11,38
TOTAL 35,30%| R$ 669,51
SUBMODULO 4.2 - 13° SALARIO
4.2 13° SALARIO % VALOR (R$)
A 13° SALARIO 8,33%| R$ 157,99
ISUBTOTAL 8,33%| R$ 157,99
B INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE 13° SALARIO 2,94%| R$ 55,77
TOTAL 11,27%| R$ 213,76
SUBMODULO 4.3 - AFASTAMENTO MATERNIDADE
4.3 AFASTAMENTO MATERNIDADE % VALOR (R$)
A AFASTAMENTQ MATERNIDADE 0,02%| R$ 0,38
B INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE AFASTAMENTO MATERNIDADE / \ _ 0,01%| RS 0,19
TOTAL [ h] 0,03% RS 0,57
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SUBMODULO 4.4 - PROVISAO PARA RESCISAOQ

L/SENAI

4.4 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A AVISO PREVIO INDENIZADO 2,63%| R$ 49,88
B INCIDENCIA DO FGTS SOBRE AVISO PREVIO INDENIZADO 0,93%| RS 17.61
C MULTA DO FGTS E CONTRIBUICOES SOCIAIS SOBRE O AVISO PREVIO INDENIZADO 1,23%| RS 23,33
D AVISO PREVIO TRABALHADO 0,53%| RS 10,05
E INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE AVISO PREVIO TRABALHADO 0,19%| R$ 3,55
F MULTA DO FGTS DO AVISO PREVIO TRABALHADO 1,92%| R$ 36,42
TOTAL 7,43%| R$ 140,83
SUBMODULO 4.5 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.5 COMPOSICAO DO CUSTO DE REPOSICAD DO PROFISSIONAL AUSENTE % VALOR (R$)
A FERIAS E TERCO CONSTITUCIONAL DE FERIAS 11,11%| R$ 210,72
B AUSENCIA POR DOENCA 1,59%| RS 30,16
C LICENCA PATERNIDADE 0.34%| R$ 6,45
D AUSENCIAS LEGAIS 0,75%] R$ 14,22
E AUSENCIA POR ACIDENTE DE TRABALHO 1,00%| R$ 18,97
F INDENIZACAQ ADICIONAL 0,54%| R$ 10,24
SUBTOTAL 15,33%| R$ 290,75
G INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE O CUSTO DE REPOSICAO 541%| R$_ 102,64
TOTAL 20,74%| R$ 393,39
QUADRO - RESUMO - MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
[#™4_ |MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS VALOR (RS$)
¥ %4 ENCARGOS PREVIDENCIARIOS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES 669,51
4.2 13° SALARIO 213,76
4.3 AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,57
4.4 CUSTO DE RESCISAO 140,83
4.5 CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 393,39
4.6 OUTROS (ESPECIFICAR) z
TOTAL R$ 1.418,07
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
5 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A CUSTOS INDIRETOS 2.50% 110,97
B TRIBUTOS -
B.1. TRIBUTOS FEDERAIS: PIS= 0,65% E COFINS= 3,00% 3,65% 162,01
B.2. TRIBUTOS ESTADUAIS (ESPECIFICAR) -
B.3. TRIBUTOS MUNICIPAIS: ISSQN= 5.00% 5,00% 221,93
B.4.IMPOSTO DE RENDA + CCSL
[¢] LUCRO 2,50% 110,97
TOTAL 13,65% 605,88
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
(VALOR POR EMPREGADO) NARORIES)
A MODULO 1 - COMPOSIGAD DA REMUNERACAO RS 1.896,63
B MODULO 2 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS 500,09
e MODULO 3 - INSUMOS DIVERSOS (UNIFORMES, MATERIAIS, EQUIPAMENTOS E OUTROS) 18,00
K MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS RS 1.418,07
SUBTOTAL (A +B +C + D) R$ 3.832,79
E MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO R$ 605,88
VALOR TOTAL DO EMPREGADO R$ 4.438,67
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A DATA DE APRESENTACAO DA PROPOSTA (DIA/MES/ANO) 08/08/2023
B MUNICIPIO/UF INTERIOR
G ANO ACORDO, CONVENCAO OU SENTENCA NORMATIVA EM DISSIDIO COLETIVO 2023/2023
D N° DE MESES DE EXECUCAQ CONTRATUAL 06 MESES
MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTE A MAO-DE-OBRA
1 TIPO DE SERVICO (MESMOQ SERVICO COM CARACTERISTICAS DISTINTAS) LOCACAO DE MAQ DE OBRA
2 SALARIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL 1.482,61
3 CATEGORIA PROFISSIONAL (VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL) PORTARIA NOTURNA
4 DATA BASE DA CATEGORIA (DIAIMES/ANO) 01/01/2023
MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERAGAD
1 COMPOSICAO DA REMUNERACAOD VALOR (R$)
A SALARIO BASE R$ 1.482.61
B ADICIONAL DE PERICULOSIDADE (30%)
E ADICIONAL DE INSALUBRIDADE
D ADICIONAL NOTURNO 20,00%] R$ 184,38
E DSR SOBRE ADICIONAL NOTURNO R$ 30,74
[ SF INTRA-JORNADA R$ 170.49
| G DSR SOBRE INTRA JORNADA R$ 2842
TOTAL DA REMUNERAGAO R$ 1.896,63
MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
2 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS VALOR (R$)
A TRANSPORTE
B AUXILIO ALIMENTACAO (VALES, CESTA BASICA ETC.) R$ 412,05
C ASSISTENCIA MEDICA E FAMILIAR R$ 52,00
D TREINAMENTO
E SEGURO DE VIDA, INVALIDEZ E FUNERAL R$ 5,00
F QUTROS (ESPECIFICAR) R$ =
TOTAL DE BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS RS 469,05
MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS
3 [INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A UNIFORMES R$ 18,00
B MATERIAIS
e EQUIPAMENTOS (ALUGUEL DE MOTOCICLETA)
D OQUTROS (ESPECIFICAR)
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS RS 18,00
MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
SUBMODULO 4.1 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS:
4.1 ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS % VALOR (R$)
INSS 20,00%| R$ 379,33
N SESI ou SESC 1,50%]| R$ 28,45
& SENAI ou SENAC 1,00%| R$ 18,97
D INCRA 0,20%| R$ 3,79
E SALARIO EDUCACAO 2,50%| R$ 47,42
F FGTS 8,00%| R$ 151,73
G SEGURO ACIDENTE DO TRABALHO ( RAT 3.0 X FAP 0,5 ) 1,60%| R$ 28,45
H SEBRAE 0.60%| R$ 11,38
TOTAL 35,30%| R$ 669,51
SUBMODULD 4.2 - 13° SALARIO
4.2 13° SALARIO % VALOR (R$)
A 13° SALARIO 8,33%| R$ 157,99
SUBTOTAL 8,33%| R$ 157,99
B INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE 13° SALARIO 2.94%| R$ 5577
TOTAL 11,27%| R$ 213,76
SUBMODULO 4.3 - AFASTAMENTO MATERNIDADE
4.3 AFASTAMENTO MATERNIDADE VALOR (R$)
A AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,38
B INCIDENCIA DO SUBMODULQ 4.1 SOBRE AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,19
TOTAL 0,57
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SUBMODULD 4.4 - PROVISAO PARA RESCISAO

4.4 |PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A AVISO PREVIO INDENIZADO 2,63%| R$ 49.88
B INCIDENCIA DO FGTS SOBRE AVISO PREVIO INDENIZADO 0,93%| RS 17,61
cC MULTA DO FGTS E CONTRIBUICOES SOCIAIS SOBRE O AVISO PREVIO INDENIZADO 1.23%| R$ 23,33
D AVISO PREVIO TRABALHADO 0,53%]| R$ 10,05
E INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE AVISO PREVIO TRABALHADO 0,19%]| R$ 3,55
F MULTA DO FGTS DO AVISO PREVIO TRABALHADO 1.92%| R$ 36,42
TOTAL 7,43%| R$ 140,83
SUBMODULO 4.5 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
45  |COMPOSICAO DO CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE % VALOR (R$)
A FERIAS E TERGO CONSTITUCIONAL DE FERIAS 11,11%| R$ 210,72
B AUSENCIA POR DOENCA 1,59%| R$ 30,16
c LICENCA PATERNIDADE 0.34%]| R$ 6,45
D AUSENCIAS LEGAIS 0,75%]| R$ 14,22
E AUSENCIA POR ACIDENTE DE TRABALHO 1.00%| R§ 18,97
F INDENIZACAQ ADICIONAL 0,54%| R$ 10.24
SUBTOTAL 15,33%| R$ 280,75
G INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE O CUSTO DE REPOSIGAD 541%]| R$ 102,64
TOTAL 20,74%| RS 393,39
QUADRDO - RESUMO - MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
[A™a MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS VALOR (RS}
1 ENCARGOS PREVIDENCIARIOS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUIGOES 669,51
4.2 13° SALARIO 213,76
4.3 AFASTAMENTO MATERNIDADE 0.57
44 CUSTO DE RESCISAQ 140,83
4.5 CUSTO DE REPOSICAD DO PROFISSIONAL AUSENTE 393,39
46 OUTROS (ESPECIFICAR) -
TOTAL RS 1.418,07
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
5 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A CUSTOS INDIRETOS 2,50% 110,07
B TRIBUTOS -
B.1. TRIBUTOS FEDERAIS: PIS= 0,66% E COFINS= 3,00% 3,65% 160,70
B.2. TRIBUTOS ESTADUAIS (ESPECIFICAR) S
B.3. TRIBUTOS MUNICIPAIS: ISSQN= 5,00% 5,00% 220,14
B.4.IMPOSTO DE RENDA + CCSL
@ LUCRO 2,50% 110,07
TOTAL 13,65% 600,97
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
MAOQ-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
{(VALOR POR EMPREGADO) YALORRY)
A MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO R$ 1.896,63
B MODULO 2 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS 469,05
C MODULO 3 - INSUMOS DIVERSOS (UNIFORMES, MATERIAIS, EQUIPAMENTOS E OUTROS) 18,00
' MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS R$ 1.418,07
SUBTOTAL (A + B+C + D) RS 3.801.75
E MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO RS 600,97
VALOR TOTAL DO EMPREGADO R$ 4.402,72

OCIO ADMINIS
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CPRLISENAI

A DATA DE APRESENTACAQ DA PROPOSTA (DIA/MES/ANO) 08/08/2023
B MUNICIPIO/UF TERESINA-PI
c ANO ACORDO, CONVENGCAO OU SENTENCA NORMATIVA EM DISSIDIO COLETIVO 2023/2023
D N° DE MESES DE EXECUCAQ CONTRATUAL 06 MESES
MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTE A MAD-DE-OBRA
1 TIPO DE SERVICO (MESMO SERVICO COM CARACTERISTICAS DISTINTAS) LOCACAO DE MAQ DE OBRA
2 SALARIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL 1.957,54
3 CATEGORIA PROFISSIONAL (VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL) PROGRAMADOR
4 DATA BASE DA CATEGORIA (DIA/MES/ANO) 01/01/2023
MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAD
A COMPOSICAO DA REMUNERAGAO VALOR (R$)
A SALARIO BASE R$ 1.957 54
B ADICIONAL DE PERICULOSIDADE (30%)
€ ADICIONAL DE INSALUBRIDADE
D ADICIONAL NOTURNO 0.00%| R$ .
E DSR SOBRE ADICIONAL NOTURNO R$ -
| F ADICIONAL DE HORA EXTRA
G QUTROS (ESPECIFICAR)
TOTAL DA REMUNERAGAO RS 1.957,54
MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
2 |BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS VALOR (R$)
A TRANSPORTE R$ 90,55
B AUXILIO ALIMENTACAO (VALES, CESTA BASICA ETC.) R3$ 412,05
C ASSISTENCIA MEDICA E FAMILIAR R3$ 52,00
D TREINAMENTO
E SEGURO DE VIDA, INVALIDEZ E FUNERAL R$ 5,00
F QUTROS (ESPECIFICAR) R$ -
TOTAL DE BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS RS 559,60
MODULDO 3: INSUMOS DIVERSOS
3 INSUMOS DIVERSOS VALOR (RS$)
A UNIFORMES RS 18,00
B MATERIAIS
C EQUIPAMENTOS (ALUGUEL DE MOTOCICLETA)
D QUTROS (ESPECIFICAR)
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS R$ 18,00
MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
SUBMODULO 4.1 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS:
4.1 ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS % VALOR (R$)
_A INSS 20.00%| RS 391,51
) SESI ou SESC 1,50%| RS 29,36
o SENAI ou SENAC 1,00%| RS 19,58
D INCRA 0,20%| RS 3,92
E SALARIO EDUCACAQ 2,50%| R$ 48,94
F FGTS 8,00%| RS 156,60
G SEGURO ACIDENTE DO TRABALHO ( RAT 3,0 X FAP 0,5) 1,50%| RS 29,36
H SEBRAE 0,60%| RS 11,75
TOTAL 35,30%| RS 691,01
SUBMODULO 4.2 - 13° SALARIO
4.2 13° SALARIO % VALOR (R$)
A 13° SALARIO 8,33%| R$ 163,06
SUBTOTAL 8,33%| R$ 163,06
B INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE 13° SALARIO 2,94%| R$ 57,56
TOTAL 11,27%]| R$ 220,62 |
SUBMODULO 4.3 - AFASTAMENTO MATERNIDADE
4.3 AFASTAMENTO MATERNIDADE % VALOR (R$)
A AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,02%| R$ 0,39
B INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,01%| R$ 0,20
TOTAL 0,03%]| R$ 0,59
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SUBMODULO 4.4 - PROVISAO PARA RESCISAD

4.4 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A AVISO PREVIO INDENIZADO 2,63%| R$ 51,48
B INCIDENCIA DO FGTS SOBRE AVISO PREVIO INDENIZADO 0,93%| R$ 18,17
[e] MULTA DO FGTS E CONTRIBUICOES SOCIAIS SOBRE O AVISO PREVIO INDENIZADO 1,23%| R$ 24,08
D AVISO PREVIO TRABALHADO 0,53%| R$ 10,37
E INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE AVISO PREVIO TRABALHADO 0,19%| R$ 3,66
F MULTA DO FGTS DO AVISO PREVIO TRABALHADO 1,92%| R$ 37,58
TOTAL 7,43%| R$ 145,36
SUBMODULO 4.5 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.5 COMPOSICAO DO CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE % VALOR (R$)
A FERIAS E TERCO CONSTITUCIONAL DE FERIAS 11,11%| R$ 217,48
B AUSENCIA POR DOENCA 1,59%| R$ 31,12
[ LICENCA PATERNIDADE 0,34%| R$ 6,66
D AUSENCIAS LEGAIS 0,75%] R$ 14,68
E AUSENCIA POR ACIDENTE DE TRABALHO 1,00%| RS 19,58
F INDENIZACAQO ADICIONAL 0,54%| RS 10,57
SUBTOTAL 15,33%| R$ 300,09
G INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE O CUSTO DE REPOSICAO 5.41%| R$ 105,93
TOTAL 20,74%| R$ 408,02
QUADRO - RESUMO - MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

| 4 MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS VALOR (R$)

[¥ Y ENCARGOS PREVIDENCIARIOS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES 691,01
4.2 13° SALARIO 220,62
4.3 AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,59
4.4 CUSTO DE RESCISAO 145,36
4.5 CUSTO DE REPOSICAQ DO PROFISSIONAL AUSENTE 406,02
4.6 QUTROS (ESPECIFICAR) -

TOTAL RS 1.463,60
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
5 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A CUSTOS INDIRETOS 2,50% 115,77
B TRIBUTOS -
B.1. TRIBUTOS FEDERAIS: PIS= 0,65% E COFINS= 3.00% 3,65% 169,03
B.2. TRIBUTOS ESTADUAIS (ESPECIFICAR) -
B.3. TRIBUTOS MUNICIPAIS: ISSQN= 5,00% 500% 231,54
B.4.IMPOSTO DE RENDA + CCSL
[ LUCRO 2,50% 115,77
TOTAL 13,65% 632,11
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL VALOR (RS)
(VALOR POR EMPREGADO)
A MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERACAO R$ 1.957 54
B MODULO 2 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS 569,60
C MODULO 3 - INSUMOS DIVERSOS (UNIFORMES, MATERIAIS, EQUIPAMENTOS E OUTROS) 18,00
| ___|MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS RS 1.463,60
SUBTOTAL (A+B +C + D) R$ 3.998,74
E MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO R$ 632,11
VALOR TOTAL DO EMPREGADO R$ 4.630,85

VAR ESCORCIO DI
SOCIO ADMINISTRADOR
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PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGCAO DE PREGOS
DISCRIMINACAO DOS SERVIGOS

A |DATA DE APRESENTAGAO DA PROPOSTA (DIA/MES/ANO) 08/08/2023
B MUNICIPIO/UF INTERIOR
G ANO ACORDO, CONVENCAO OU SENTENCA NORMATIVA EM DISSIDIO COLETIVO 2023/2023
D N° DE MESES DE EXECUCAO CONTRATUAL 06 MESES
MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSICAQ DOS CUSTOS REFERENTE A MAO-DE-OBRA
1 TIPO DE SERVICO (MESMO SERVICO COM CARACTERISTICAS DISTINTAS) LOCACAO DE MAQ DE OBRA
2 SALARIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL 1.857,54
3 CATEGORIA PROFISSIONAL (VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL) PROGRAMADOR
4 DATA BASE DA CATEGORIA (DIA/MES/ANO) 01/01/2023
MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERAGAO
1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO VALOR (R$)
A SALARIO BASE RS 1.957 54
B ADICIONAL DE PERICULOSIDADE (30%)
c ADICIONAL DE INSALUBRIDADE
D ADICIONAL NOTURNO 0,00%| R$ -
E DSR SOBRE ADICIONAL NOTURNO R$ -
_,AF ADICIONAL DE HORA EXTRA
v% QUTROS (ESPECIFICAR)
TOTAL DA REMUNERAGAO R$ 1.957,54
MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
2 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS VALOR (R$)
A TRANSPORTE
B AUXILIO ALIMENTACAO (VALES, CESTA BASICA ETC.) R$ 412,05
[ ASSISTENCIA MEDICA E FAMILIAR RS 52,00
D TREINAMENTO
E SEGURO DE VIDA, INVALIDEZ E FUNERAL RS 5,00
F OUTROS (ESPECIFICAR) RS -
TOTAL DE BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS R$ 469,05
MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS
3 INSUMOS DIVERSOS VALOR (RS)
A UNIFORMES R$ 18,00
B MATERIAIS
c EQUIPAMENTOS (ALUGUEL DE MOTOCICLETA)
D QUTROS (ESPECIFICAR)
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS RS 18,00
MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
SUBMODULO 4.1 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS:
4.1 ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS % VALOR (R$)
A INSS 20,00%| R$ 391,51
7™ __|SESIou SESC 1.50%]| RS 29.36
b SENAI ou SENAC 1,00%| R$ 19,58
D INCRA 0,20%| R$ 3,92
E SALARIO EDUCACAQ 2,50%| R$ 48.94
F FGTS 8,00%| R$ 156,60
G SEGURO ACIDENTE DO TRABALHO ( RAT 3.0 XFAP 0,5) 1,50%| R$ 29,36
H SEBRAE 0,60%| R$ 11,75
TOTAL 35,30%| RS 691,01
SUBMODULDO 4.2 - 13° SALARIO
4.2 13° SALARIO % VALOR (R$)
A 13° SALARIO 8,33%| R$ 163,08
SUBTOTAL 8,33%]| R 163,06
B INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE 13° SALARIO 2.94%| R 57.56
TOTAL 11,27%| R 220,62
SUBMODULO 4.3 - AFASTAMENTO MATERNIDADE
4.3 AFASTAMENTO MATERNIDADE % VALOR (RS$)
A AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,02%| R$ 0,39
B INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,01%| R$ 0,20
|[TOoTAL / ‘\ 0,03%| R$ 0,59
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SUBMODULD 4.4 - PROVISAO PARA RESCISAO

4.4 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A AVISO PREVIO INDENIZADO 2,63%| R§ 51,48
B INCIDENCIA DO FGTS SOBRE AVISO PREVIO INDENIZADO 0.93%| R§ 18,17
C MULTA DO FGTS E CONTRIBUICOES SOCIAIS SOBRE O AVISO PREVIO INDENIZADO 1,23%| R$ 24,08
D AVISO PREVIO TRABALHADO 0,53%| R$ 10,37
E INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE AVISO PREVIO TRABALHADO 0,19%| R$ 3,66
F MULTA DO FGTS DO AVISO PREVIO TRABALHADO 1,92%| R$ 37,58
TOTAL 7,43%| R$ 145,36
SUBMODULDO 4.5 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.5 COMPOSICAO DO CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE % VALOR (R$)
A FERIAS E TERCO CONSTITUCIONAL DE FERIAS 11,11%| R$ 217 48
B AUSENCIA POR DOENCA 1,59%| R$ 31,12
%) LICENCA PATERNIDADE 0,34%| R$ 6,66
D AUSENCIAS LEGAIS 0.75%| R$ 14,68
E AUSENCIA POR ACIDENTE DE TRABALHO 1,00%| R$ 19,58
F INDENIZACAO ADICIONAL 0,54%| R$ 10,57
SUBTOTAL 15,33%| R$ 300,09
G INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE O CUSTO DE REPOSICAQ 5.41%| R§ 105,93
TOTAL 20,74%| RS 406,02
QUADRO - RESUMO - MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
| -~ MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS VALOR (RS}
| ¥ ENCARGOS PREVIDENCIARIOS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES 691,01
42 13° SALARIO 220,62
4.3 AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,59
4.4 CUSTO DE RESCISAQ 145,36
45 CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 406,02
46 OUTROS (ESPECIFICAR) -
TOTAL R$ 1.463,60
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
5 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (RS$)
A CUSTOS INDIRETOS 2,50% 113,15
B TRIBUTOS -
B.1. TRIBUTOS FEDERAIS: PIS= 0.65% E COFINS= 3,00% 3,65% 165,20
B.2. TRIBUTOS ESTADUAIS (ESPECIFICAR) -
B.3. TRIBUTOS MUNICIPAIS: ISSQN= 5,00% 5,00% 226,30
B.4.IMPOSTO DE RENDA + CCSL
9 LUCRO 2,50% 113,15
TOTAL 13,65% 617,80
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL VALOR (R$)
(VALOR POR EMPREGADO)
A MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERACAO RS 1.957,54
B MODULO 2 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS 469,05
C MODULO 3 - INSUMOS DIVERSOS (UNIFORMES, MATERIAIS, EQUIPAMENTOS E OUTROS) 18,00
[ S |MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS RS 1.463,60
SUBTOTAL (A +B +C + D) R$ 3.908,19
E MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO R$ 617,80
VALOR TOTAL DO EMPREGADO RS 4.525,99
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Telefone: 86 3234-4949 | contato@lokalservicos.com

A DATA DE APRESENTACAO DA PROPOSTA (DIA/MES/ANO) 08/08/2023
B MUNICIPIO/UF TERESINA-PI
C ANO ACORDO, CONVENCAO OU SENTENCA NORMATIVA EM DISSIDIO COLETIVO 2023/2023
D N° DE MESES DE EXECUGAO CONTRATUAL 06 MESES
MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTE A MAO-DE-OBRA -
1 TIPO DE SERVICO (MESMQ SERVICO COM CARACTERISTICAS DISTINTAS) LOCACAO DE MAQ DE OBRA
2 SALARIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL 1.633,21
3 CATEGORIA PROFISSIONAL (VINCULADA A EXECUCAQ CONTRATUAL) AUXILIAR DEINFORMATICA
4 DATA BASE DA CATEGORIA (DIA/MES/ANO) 01/01/2023
MODULO 1: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO VALOR (RS$)
A SALARIO BASE R$ 1.633,21
B ADICIONAL DE PERICULOSIDADE (30%)
C ADICIONAL DE INSALUBRIDADE
D ADICIONAL NOTURNO 0,00%) RS -
E DSR SOBRE ADICIONAL NOTURNO R$ -
| AF ADICIONAL DE HORA EXTRA
3 OUTROS (ESPECIFICAR)
TOTAL DA REMUNERACAO RS 1.633,21
MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
2 |[BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS VALOR (R$)
A TRANSPORTE R$ 110,01
B AUXILIO ALIMENTACAO (VALES, CESTA BASICA ETC.) R$ 412,05
[ ASSISTENCIA MEDICA E FAMILIAR R$ 52,00
D TREINAMENTO
E SEGURO DE VIDA, INVALIDEZ E FUNERAL RS 5,00
F OUTROS (ESPECIFICAR) R$ -
TOTAL DE BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS R$ 579,06
MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS
3 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A UNIFORMES R$ 18,00
B MATERIAIS
c EQUIPAMENTOS (ALUGUEL DE MOTOCICLETA)
D OUTROS (ESPECIFICAR)
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS RS 18,00
MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
SUBMODULO 4.1 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS:
4.1 |[ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS % VALOR (R$)
A INSS 20,00%| R$ 326,64
7™ __|SESiou SESC 1,50%| RS 24,50
B SENAI ou SENAC 1,00%| R$ 16,33
D INCRA _ 0,20%| R$ 3,27
E SALARIO EDUCACAO 2,50%| R$ 40,83
F FGTS 8,00%| R$ 130,66
G SEGURO ACIDENTE DO TRABALHO ( RAT 3,0 X FAP 0,5 ) 1,50%| R$ 24,50
H SEBRAE 0,60%| R$ 9,80
TOTAL 35,30%| R$ 576,52
SUBMODULO 4.2 - 13° SALARIO
4.2 13° SALARIO % VALOR (R$)
A 13° SALARIO 8,33%| R$ 136,05
SUBTOTAL 8,33%| R$ 136,05
B INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE 13° SALARIO 294%|R$ 48,02
TOTAL 11,27%] R$ 184,07
SUBMODULO 4.3 - AFASTAMENTO MATERNIDADE _
4.3 AFASTAMENTO MATERNIDADE % VALOR (R$)
A AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,02%| R$ 0,33
B INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,01%| RS 0,16
[ToTAL 0,03%] RS 0,49
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SUBMODULO 4.4 - PROVISAO PARA RESCISAO

4.4 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A AVISO PREVIO INDENIZADO 2,63%| R$ 42,95
B INCIDENCIA DO FGTS SOBRE AVISO PREVIO INDENIZADO 0,93%| R$ 15,16
o] MULTA DO FGTS E CONTRIBUICOES SOCIAIS SOBRE O AVISO PREVIO INDENIZADO 1,23%| R§ 20,09
D AVISO PREVIO TRABALHADO 0,53%| R$ 8,66
E INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE AVISO PREVIO TRABALHADO 0,19%| R$ 3,08
F MULTA DO FGTS DO AVISO PREVIO TRABALHADO 1,92%| R$ 31,36
TOTAL 7,43%| R$ 121,27
SUBMODULO 4.5 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.5 COMPOSICAO DO CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE % VALOR (R$)
A FERIAS E TERCO CONSTITUCIONAL DE FERIAS 11,11%| R$ 181,45
B AUSENCIA POR DOENCA 1,59%| RS 25,97
c LICENCA PATERNIDADE 0,34%| R$ 5,55
D AUSENCIAS LEGAIS 0.75%| R$ 12,25
E AUSENCIA POR ACIDENTE DE TRABALHO 1,00%| R$ 16,33
F INDENIZACAQ ADICIONAL 0,54%| R$ 882
SUBTOTAL 15,33%| R$ 250,37
G INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE O CUSTO DE REPOSICAO 541%| R$ 88,38
TOTAL 20,74%| RS 338,75
QUADRO - RESUMO - MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
| ~—~4 MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS VALOR (R$)
| T ENCARGOS PREVIDENCIARIOS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES 576,52
4.2 13° SALARIO 184,07
43 AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,49
4.4 CUSTO DE RESCISAQ 121,27
45 CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 338,75
4.6 QUTROS (ESPECIFICAR) -
TOTAL R$ 1.221,11
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
5 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A CUSTOS INDIRETOS 2,50% 99,92
B TRIBUTOS -
B.1. TRIBUTOS FEDERAIS: PIS= 0,65% E COFINS= 3,00% 3,65% 145,89
B.2. TRIBUTOS ESTADUAIS (ESPECIFICAR) -
B.3. TRIBUTOS MUNICIPAIS: ISSQN= 5,00% 5,00% 199,85
B.4.IMPOSTO DE RENDA + CCSL
C LUCRO 2,50% 99,92
TOTAL 13,65% 545,59
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
MAQ-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL VALOR (R$)
(VALOR POR EMPREGADO)
A MODULO 1 - COMPOSICAQ DA REMUNERACAQ RS 1.633.21
B MODULO 2 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS 579,06
c MODULO 3 - INSUMOS DIVERSOS (UNIFORMES, MATERIAIS, EQUIPAMENTOS E OUTROS) 18,00
W MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS R$ 1.221,11
SUBTOTAL (A+B +C + D) R$ 3.451,38
E MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO R$ 545,59
VALOR TOTAL DO EMPREGADO RS 3.996,97

TERE:
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PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS
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A DATA DE APRESENTACAO DA PROPOSTA (DIA/MES/ANO) 08/08/2023
B MUNICIPIO/UF INTERIOR
C ANO ACORDO, CONVENGAO OU SENTENGA NORMATIVA EM DISSIDIO COLETIVO 2023/2023
D N° DE MESES DE EXECUCAQ CONTRATUAL 06 MESES
MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSIGAO DOS CUSTOS REFERENTE A MAO-DE-OBRA
1 TIPO DE SERVICO (MESMQ SERVICO COM CARACTERISTICAS DISTINTAS) LOCACAO DE MAO DE OBRA
2 SALARIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL 1.633,21
3 CATEGORIA PROFISSIONAL (VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL) AUXILIAR DEINFORMATICA
4 DATA BASE DA CATEGORIA (DIA/MES/ANO) 01/01/2023
MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERAGCAO
1 COMPOSICAO DA REMUNERAGAO VALOR (R$)
A SALARIO BASE RS 1.633.21
B ADICIONAL DE PERICULOSIDADE (30%)
[ ADICIONAL DE INSALUBRIDADE
D ADICIONAL NOTURNQ 0,00%| R$ -
E DSR SOBRE ADICIONAL NOTURNO RS -
| ™F ADICIONAL DE HORA EXTRA
¥ S OUTROS (ESPECIFICAR)
TOTAL DA REMUNERACAO R$ 1.633,21
MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
2 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS VALOR (R$)
A TRANSPORTE
B AUXILIO ALIMENTACAOQ (VALES, CESTA BASICA ETC.) R$ 412,05
c ASSISTENCIA MEDICA E FAMILIAR R$ 52,00
D TREINAMENTO
E SEGURO DE VIDA, INVALIDEZ E FUNERAL R$ 5,00
F OQUTROS (ESPECIFICAR) R$ -
TOTAL DE BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS RS 469,05
MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS
3 [INSUMOS DIVERSOS VALOR (RS)
A UNIFORMES R$ 18,00
B MATERIAIS
C EQUIPAMENTOS (ALUGUEL DE MOTOCICLETA)
D QUTROS (ESPECIFICAR)
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS R$ 18,00
MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
SUBMODULO 4.1 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS:
4.1 ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS % VALOR (R$)
A INSS 20,00%| R$ 326,64
Fa' SES| ou SESC 1,50% | R$ 24,50
& SENAI ou SENAC 1,00%| R$ 16,33
D INCRA 0,20%| R$ 3,27
E SALARIO EDUCACAQ 2,50%| R$ 40,83
F FGTS 8,00%| R$ 130,66
G SEGURO ACIDENTE DO TRABALHO ( RAT 3,0 XFAP 0,5 ) 1,50%| R$ 24,50
H SEBRAE 0,60%| R$ 9,80
TOTAL 35,30%| R$ 576,52
SUBMODULO 4.2 - 13° SALARIO
4.2 13° SALARIO % VALOR (R$)
A 13° SALARIO 8,33%| R$ 136,05
SUBTOTAL 8,33%| R$ 136,05
B INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE 13° SALARIO 2,94%| R$ 48,02
TOTAL 11,27%| R$ 184,07
SUBMODULDO 4.3 - AFASTAMENTO MATERNIDADE
4.3 AFASTAMENTO MATERNIDADE % VALOR (R$)
A AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,02%| R$ 0,33
B INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,01%| R$ 0,16
TOTAL ~ 0,03%| RS 0,49
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SUBMODULO 4.4 - PROVISAO PARA RESCISAO
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FL

4.4 PROVISAO PARA RESCISAQ % VALOR (R$)
A AVISO PREVIO INDENIZADO 2,63%| R$ 42,95
B INCIDENCIA DO FGTS SOBRE AVISO PREVIO INDENIZADO 0.93%] RS 15,16
C MULTA DO FGTS E CONTRIBUICOES SOCIAIS SOBRE O AVISO PREVIO INDENIZADO 1,23%| RS 20,09
D AVISO PREVIO TRABALHADO 0,53%| R$ 8,66
E INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE AVISO PREVIO TRABALHADO 0,19%| R$ 3.06
F MULTA DO FGTS DO AVISO PREVIO TRABALHADO 1,92%| R$ 31,36
TOTAL 7,43%| R$ 121,27
SUBMODULO 4.5 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.5 COMPOSICAC DO CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE % VALOR (R$)
A FERIAS E TERCO CONSTITUCIONAL DE FERIAS 11,11%| R$ 181,45
B AUSENCIA POR DOENCA 1,59%| R$ 25,97
C LICENCA PATERNIDADE 0,34%| R$ 5,55
D AUSENCIAS LEGAIS 0,75%) R$ 12,25
£ AUSENCIA POR ACIDENTE DE TRABALHO 1,00%| R$ 16,33
F INDENIZACAO ADICIONAL 0,54%| R$ 8,82
SUBTOTAL 15,33%| R$ 250,37
G INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE O CUSTO DE REPOSICAQ 541%| RS 88,38
TOTAL 20,74%| R$ 338,75
QUADRO - RESUMO - MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
| ™4 MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS VALOR (R$)
¥ T3 ENCARGOS PREVIDENCIARIOS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES 576,52
4.2 13° SALARIO 184,07
4.3 AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,49
4.4 CUSTO DE RESCISAD 121,27
45 CUSTO DE REPOSICAQ DO PROFISSIONAL AUSENTE 338,75
4.6 OUTROS (ESPECIFICAR) 3
TOTAL RS 1.221,11
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
5 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A CUSTOS INDIRETOS 2.50% 96,74
B TRIBUTOS -
B.1. TRIBUTOS FEDERAIS: PIS= 0,65% E COFINS= 3,00% 3,65% 141,24
B.2. TRIBUTOS ESTADUAIS (ESPECIFICAR) -
B.3. TRIBUTOS MUNICIPAIS: ISSQN= 5,00% 5,00% 193,48
B.4.IMPOSTO DE RENDA + CCSL
C LUCRO 2.50% 96,74
TOTAL 13,65% 528,20
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL VALOR (RS)
(VALOR POR EMPREGADO)
A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAQ R$ 1.633,21
B MODULO 2 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS 469,05
C MODULO 3 - INSUMOS DIVERSOS (UNIFORMES, MATERIAIS, EQUIPAMENTOS E OUTROS) 18,00
:7“ MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS R$ 1.221,11
SUBTOTAL (A+B +C + D) R$ 3.341,37
E MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO R$ 528,20
VALOR TOTAL DO EMPREGADO R$ 3.869,57
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A |DATA DE APRESENTACAO DA PROPOSTA (DIAIMES/IANO) 08/08/2023
B MUNICIPIO/UF TERESINA-PI
C ANO ACORDO, CONVENCAO OU SENTENCA NORMATIVA EM DISSIDIO COLETIVO 2023/2023
D N° DE MESES DE EXECUCAO CONTRATUAL 06 MESES
MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTE A MAO-DE-OBRA
1 TIPO DE SERVICO (MESMO SERVICO COM CARACTERISTICAS DISTINTAS) LOCACAO DE MAO DE OBRA
2 SALARIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL 1.336,26
3 CATEGORIA PROFISSIONAL (VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL) CONTINUO
4 DATA BASE DA CATEGORIA (DIA/MES/ANO) 01/01/2023
MODULO 1: COMPOSIGAO DA REMUNERACAQ
1 COMPOSICAO DA REMUNERAGAQ VALOR (R$)
A SALARIO BASE R$ 1.336,26
B ADICIONAL DE PERICULOSIDADE (30%)
[ ADICIONAL DE INSALUBRIDADE
D ADICIONAL NOTURNO 0,00%| R$
E DSR SOBRE ADICIONAL NOTURNO R$ -
| A—F ADICIONAL DE HORA EXTRA
" & QUTROS (ESPECIFICAR)
TOTAL DA REMUNERAGAO R$ 1.336,26
MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
2 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS VALOR (R$)
A TRANSPORTE R$ 127 82
B AUXILIO ALIMENTACAO (VALES, CESTA BASICA ETC.) R$ 412,05
C ASSISTENCIA MEDICA E FAMILIAR R$ 52,00
D TREINAMENTOQ
E SEGURO DE VIDA, INVALIDEZ E FUNERAL R$ 5.00
F QUTROS (ESPECIFICAR) RS -
TOTAL DE BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS RS 596,87
MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS
3 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A UNIFORMES RS 18,00
B MATERIAIS
= EQUIPAMENTOS (ALUGUEL DE MOTOCICLETA)
D QUTROS (ESPECIFICAR)
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS R$ 18,00
MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
SUBMODULO 4.1 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS:
4.1 ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS % VALOR (R$)
A INSS 20,00%| R$ 267.25
| A SESI ou SESC 1,50%]| R$ 20,04
5 SENAI ou SENAC 1,00%| R$ 13,36
D INCRA 0,20%| R$ 2.67
E SALARIO EDUCACAO 2,50%| R$ 33,41
F FGTS 8,00%| R$ 106,90
G SEGURO ACIDENTE DO TRABALHO ( RAT 3,0 X FAP 0,5 ) 1,50%| R$ 20,04
H SEBRAE 0,60%| R$ 8,02
TOTAL 35,30%| R$ 471,70
SUBMODULD 4.2 - 13° SALARIO
4.2 13° SALARIO % VALOR (R$)
A 13° SALARIO 8,33%| R$ 111,31
SUBTOTAL 8,33%| R$ 111,31
B INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE 13° SALARIO 2,94%?'?5 39,29
TOTAL 11,27%| R$ 150,60
SUBMODULO 4.3 - AFASTAMENTO MATERNIDADE
4.3 AFASTAMENTO MATERNIDADE % VALOR (R$)
A AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,02%| R$ 0,27
B INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,01%| RS 0,13
[ToTAL Ty 0,03%| R$ 0,40
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SUBMODULO 4.4 - PROVISAO PARA RESCISAO : 3 i ;
44 |PRONISAO.PARA.RESCISAD H%—Jﬁ—ﬁ“-ﬂmt&y RS)

A PRV S PR (D) | DR ZTID ___ PBd%IRE 35,14
B HCC] TFEAER A CIVED FRESTSS SRUBHREE ANV ERD) FFREU (D] RTIER 22400 . O93%IRE 12,41

C MULTA DO FGTS E CONTRIBUIGOES SOCIAIS SOBRE O AVISO PREVIO INDENIZADO 1,23%| RS 16,44

D AVISO PREVIO TRABALHADO 0,53%]| R$ 7,08

E INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE AVISO PREVIO TRABALHADO 0,19%]| RS 2,50

F MULTA DO FGTS DO AVISO PREVIO TRABALHADO 1.92%| R$ 25,66

TOTAL 7,43%| RS 99,22
SUBMODULO 4.5 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

45  |COMPOSICAO DO CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE % VALOR (R$)

A FERIAS E TERGO CONSTITUCIONAL DE FERIAS 11,11%| R$ 148,46

B AUSENCIA POR DOENCA 1,59%| R$ 21,25

C LICENCA PATERNIDADE 0.34%]| R$ 4,54

D AUSENCIAS LEGAIS 0,75%| R$ 10,02

E AUSENCIA POR ACIDENTE DE TRABALHO 1,00%]| R$ 13,36

F INDENIZACAO ADICIONAL 0,54%]| R$ 7,22

SUBTOTAL 15,33%| R$ 204,85
G INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE O CUSTO DE REPOSICAQ 541%| R$ 72,31
TOTAL 20,74%]| R$ 277,18
QUADRO - RESUMO - MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
[ MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS VALOR (R$)

Y1 ENCARGOS PREVIDENCIARIOS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES 471,70
4.2 13° SALARIO 150,60
43 |AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,40
44 |CUSTO DE RESCISAO 99,22
45 _ |CUSTO DE REPOSICAQ DO PROFISSIONAL AUSENTE 277,16
46 |OUTROS (ESPECIFICAR) -

TOTAL RS 999,09
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
5 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A CUSTOS INDIRETOS 2,50% 85,41
B TRIBUTOS -
B.1. TRIBUTOS FEDERAIS: PIS= 0,65% E COFINS= 3.00% 3,65% 124,71
B.2. TRIBUTOS ESTADUAIS (ESPECIFICAR) -
B.3. TRIBUTOS MUNICIPAIS: ISSQN= 5.00% 5.00% 170,83
B.4.IMPOSTO DE RENDA + CCSL

c LUCRO 2,50% 85,41
TOTAL 13,65% 466,36

QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL VALOR (RS)
(VALOR POR EMPREGADO)

A MODULO 1- COMPOSIGAO DA REMUNERAGAQ R$ 1.336,26

B MODULO 2 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS 596,87

] MODULO 3 - INSUMOS DIVERSOS (UNIFORMES, MATERIAIS, EQUIPAMENTOS E OUTROS) 18,00
N MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS R$ 999,09
SUBTOTAL (A+B+C + D) RS 2.950,22

E MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO R$ 466,36
VALOR TOTAL DO EMPREGADO RS 3.416,58
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A DATA DE APRESENTACAO DA PROPOSTA (DIA/MES/ANO) 08/08/2023
B MUNICIPIO/UF INTERIOR
c ANO ACORDO, CONVENCAO OU SENTENCA NORMATIVA EM DISSIDIO COLETIVO 2023/2023
D N° DE MESES DE EXECUCAQ CONTRATUAL 06 MESES
MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSICAD DOS CUSTOS REFERENTE A MAO-DE-OBRA
1 TIPO DE SERVICO (MESMO SERVICO COM CARACTERISTICAS DISTINTAS) LOCACAOQ DE MAO DE OBRA
2 SALARIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL 1.336,26
3 CATEGORIA PROFISSIONAL (VINCULADA A EXECUCAQ CONTRATUAL) CONTINUO
4 DATA BASE DA CATEGORIA (DIA/MES/ANO) 01/01/2023
MODULO 1: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 COMPOSICAO DA REMUNERAGAO VALOR (R$)
A SALARIO BASE R$ 1.336,26
B ADICIONAL DE PERICULOSIDADE (30%)
[ ADICIONAL DE INSALUBRIDADE
D ADICIONAL NOTURNO 0,00%| RS -
o E DSR SOBRE ADICIONAL NOTURNO RS -
¥ ; ADICIONAL DE HORA EXTRA
G QUTROS (ESPECIFICAR)
TOTAL DA REMUNERAGCAO R$ 1.336,26
MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
2 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS VALOR (R$)
A TRANSPORTE
B AUXILIO ALIMENTACAO (VALES, CESTA BASICA ETC.) R$ 412,05
c ASSISTENCIA MEDICA E FAMILIAR RS 52,00
D TREINAMENTO
E SEGURO DE VIDA, INVALIDEZ E FUNERAL RS 5,00
- QUTROS (ESPECIFICAR) R$ -
TOTAL DE BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS RS 469,05
MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS
3 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A UNIFORMES R$ 18,00
B MATERIAIS
c EQUIPAMENTOS (ALUGUEL DE MOTOCICLETA)
D QUTROS (ESPECIFICAR)
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS RS 18,00
MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
SUBMODULO 4.1 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS:
4.1 |[ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS % VALOR (R$)
=Y INSS 20,00%| R$ 267,25
" SESI ou SESC 1,50%| R$ 20,04
C SENAI ou SENAC 1,00%| R$ 13,36
D INCRA “ 0,20%| R$ 2,67
E SALARIO EDUCACAO 2.50%| R$ 33.41
F FGTS 8,00%| R$ 106,90
G SEGURO ACIDENTE DO TRABALHO ( RAT 3,0 X FAP 0,5 ) 1,50%| R$ 20,04
H SEBRAE 0,60%| R$ 8,02
TOTAL 35,30%| R$ 471,70
SUBMODULO 4.2 - 13° SALARIO
4.2 13° SALARIO % VALOR (RS$)
A 13° SALARIO 8,33%| R$ 111,31
SUBTOTAL 8,33%| R$ 111,31
B INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE 13° SALARIO 2.94%| R$ 39,29
TOTAL 11,27%| RS 150,60
SUBMODULO 4.3 - AFASTAMENTO MATERNIDADE
4.3 AFASTAMENTO MATERNIDADE % VALOR (R$)
A AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,02%| R$ 0,27
B INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,01%| R$ 0,13
TOTAL T, 0,03%| R$ 0,40
. \\,ﬁ
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4.4 PROVISAO PARA RESCISAD % VALOR (R$)
A AVISO PREVIO INDENIZADO 2,63%| R$ 35,14
B INCIDENCIA DO FGTS SOBRE AVISO PREVIO INDENIZADO 0.93%| R$ 12,41
c MULTA DO FGTS E CONTRIBUICOES SOCIAIS SOBRE O AVISO PREVIO INDENIZADO 1,23%| R$ 16,44
D AVISO PREVIO TRABALHADO 0,53%| R$ 7.08
E INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE AVISO PREVIO TRABALHADO 0,19%| R$ 2,50
F MULTA DO FGTS DO AVISO PREVIO TRABALHADO 1,92%| R$ 25,66
TOTAL 7,43%| R$ 99,22
SUBMODULO 4.5 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.5 COMPOSICAC DO CUSTO DE REPOSICAD DO PROFISSIONAL AUSENTE % VALOR (R$)
A FERIAS E TERCO CONSTITUCIONAL DE FERIAS 11,11%| R$ 148,46
B AUSENCIA POR DOENCA 1,569%| R$ 21,25
C LICENCA PATERNIDADE 0,34%| R$ 4,54
D AUSENCIAS LEGAIS 0,75%] R$ 10,02
E AUSENCIA POR ACIDENTE DE TRABALHO 1,00%| R$ 13,36
F INDENIZACAO ADICIONAL 0,54%| R$ 7.22
SUBTOTAL 15,33%| RS 204,85
G INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE O CUSTO DE REPOSICAOQ 5.41%| R$ 72.31
TOTAL 20,74%| R$ 277,16
-~ QUADRO - RESUMO - MODULD 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Edn MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS VALOR (R$)
4.1 ENCARGOS PREVIDENCIARIOS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES 471,70
4.2 13° SALARIO 150,60
4.3 AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,40
4.4 CUSTO DE RESCISAQ 99,22
45 CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 277,16
4.6 OUTROS (ESPECIFICAR) -
TOTAL RS 999,09
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
5 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A CUSTOS INDIRETOS 2.50% 81.71
B TRIBUTOS -
B.1. TRIBUTOS FEDERAIS: PIS= 0,65% E COFINS= 3,00% 3,65% 119,30
B.2. TRIBUTOS ESTADUAIS (ESPECIFICAR) -
B.3. TRIBUTOS MUNICIPAIS: ISSQN= 5,00% 5,00% 163.43
B.4.IMPOSTO DE RENDA + CCSL
[ LUCRO 2,50% 81,71
TOTAL 13,65% 446,16
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL VALOR (R$)
(VALOR POR EMPREGADO)
A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERAGAQ RS 1.336,26
B MODULO 2 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS 469,05
w3 MODULO 3 - INSUMOS DIVERSOS (UNIFORMES, MATERIAIS, EQUIPAMENTOS E OUTROS) 18,00
[ ¥ MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS R$ 999,09
SUBTOTAL(A+B+C+D) R$ 2.822,40
E MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO R$ 446,16
VALOR TOTAL DO EMPREGADO R$ 3.268,56

VARO ESCORCI AS
SOCIO ADMINISTRADOR
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A DATA DE APRESENTACAQO DA PROPOSTA (DIA/MES/ANO)
B MUNICIPIO/UF TERESINA-PI
G ANO ACORDO, CONVENCAO OU SENTENCA NORMATIVA EM DISSIDIO COLETIVO 2023/2023
D N° DE MESES DE EXECUCAQ CONTRATUAL 06 MESES
MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTE A MAO-DE-OBRA
1 TIPO DE SERVICO (MESMO SERVICO COM CARACTERISTICAS DISTINTAS) LOCACAQ DE MAQ DE OBRA
2 SALARIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL 1.803,44
3 CATEGORIA PROFISSIONAL (VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL) SUPERVISOR
4 DATA BASE DA CATEGORIA (DIA/MES/ANO) 01/01/2023
MODULD 1: COMPOSIGAD DA REMUNERACAO
1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO VALOR (R$)
A SALARIO BASE R$ 1.903,44
B ADICIONAL DE PERICULOSIDADE (30%)
C ADICIONAL DE INSALUBRIDADE
D ADICIONAL NOTURNO 0,00%]| R$ -
= E DSR SOBRE ADICIONAL NOTURNO R$ -
[F ¥ ADICIONAL DE HORA EXTRA
G OUTROS (ESPECIFICAR)
TOTAL DA REMUNERAGAO R$ 1.903,44
MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
2 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS VALOR (R$)
A TRANSPORTE R$ 93,79
B AUXILIO ALIMENTACAO (VALES, CESTA BASICA ETC.) RS 412,05
&) ASSISTENCIA MEDICA E FAMILIAR R$ 52.00
D TREINAMENTO
E SEGURO DE VIDA, INVALIDEZ E FUNERAL RS 5,00
F QUTROS (ESPECIFICAR) R$ -
TOTAL DE BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS R$ 562,84
MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS
3 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A UNIFORMES RS 18,00
B MATERIAIS
c EQUIPAMENTOS (ALUGUEL DE MOTOCICLETA)
D OUTROS (ESPECIFICAR)
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS R$ 18,00
MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
SUBMODULO 4.1 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS:
4.1 ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS % VALOR (R$)
w_ INSS 20,00%| R$ 380,69
| ¥ SESI ou SESC 1,50%| RS 28,55
C SENAI ou SENAC 1,00%| RS 19,03
D INCRA 0,20%| R$ 3,81
E SALARIO EDUCACAQ 2,50%| R$ 47,59
F FGTS 8,00%| R$ 152,28
[e] SEGURO ACIDENTE DO TRABALHO ( RAT 3,0 X FAP 0,5 ) 1,50%| R$ 28,55
H SEBRAE 0,60%| R$ 11,42
TOTAL 35,30%| R$ 671,91
SUBMODULDO 4.2 - 13° SALARIO
4.2 13° SALARIO % VALOR (R$)
A 13° SALARIO 8,33%| R$ 158,56
ISUBTOTAL 8,33%| R$ 158,56
B INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE 13° SALARIO 2,94%| RS 55,97
TOTAL 11,27%| R$ 214,53
SUBMODULO 4.3 - AFASTAMENTO MATERNIDADE
4.3 AFASTAMENTO MATERNIDADE % VALOR (R$)
A AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,02%| R$ 0,38
B INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE AFASTAMENTO MATERNIDADE ) 0,01%| RS 0,19
TOTAL i 0,03%| R$ 0,57
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SUBMODULO 4.4 - PROVISAO PARA RESCISAO

4.4 PROVISAO PARA RESCISAD % VALOR (R$)
A AVISO PREVIO INDENIZADO 2,63%| R$ 50,06
B INCIDENCIA DO FGTS SOBRE AVISO PREVIO INDENIZADO 0,93%| R$ 17,67
C MULTA DO FGTS E CONTRIBUICOES SOCIAIS SOBRE O AVISO PREVIO INDENIZADO 1,23%| R$ 23,41
D AVISO PREVIO TRABALHADO 0,53%| R$ 10,09
E INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE AVISO PREVIO TRABALHADO 0,19%| R$ 3,56
F MULTA DO FGTS DO AVISO PREVIO TRABALHADO 1,92%| R$ 36,55
TOTAL 7,43%| R$ 141,34
SUBMODULO 4.5 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.5 COMPOSICAO DO CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE % VALOR (R$)
A FERIAS E TERCO CONSTITUCIONAL DE FERIAS 11,11%| RS 211,47
B AUSENCIA POR DOENCA 1,59%| R$ 30,26
[ LICENCA PATERNIDADE 0,34%| RS 6,47
D AUSENCIAS LEGAIS 0,75%)| R$ 14,28
E AUSENCIA POR ACIDENTE DE TRABALHO 1.00%| R$ 19,03
F INDENIZACAO ADICIONAL 0,54%| R$ 10,28
ISUBTOTAL 15,33%| R$ 291,80
G INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE O CUSTO DE REPOSICAO 541%| R$ 103,00
TOTAL 20,74%| R$ 394,80
- QUADRO - RESUMO - MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
| F MODULD 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS VALOR (R$)
4.1 ENCARGOS PREVIDENCIARIOS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES 671,91
4.2 13° SALARIO 214,53
4.3 AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,57
4.4 CUSTO DE RESCISAQ 141,34
45 CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 394,80
46 OUTROS (ESPECIFICAR) -
TOTAL R$ 1.423,15
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
5 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A CUSTOS INDIRETOS 2.50% 113,13
B TRIBUTOS .
B.1. TRIBUTOS FEDERAIS: PIS= 0,65% E COFINS= 3,00% 3,65% 165,17
B.2. TRIBUTOS ESTADUAIS (ESPECIFICAR) -
B.3. TRIBUTOS MUNICIPAIS: ISSQN= 5,00% 5,00% 226,26
B.4.IMPOSTQO DE RENDA + CCSL
c LUCRO 2,50% 113,13
TOTAL 13,65% 617,68
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL VALOR (RS)
(VALOR POR EMPREGADO)
A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO R$ 1.903,44
B MODULO 2 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS 562,84
| -C MODULO 3 - INSUMOS DIVERSOS (UNIFORMES, MATERIAIS, EQUIPAMENTOS E OUTROS) 18,00
| ® MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS RS 1.423,15
SUBTOTAL (A +B+C + D) RS 3.907.43
3 MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO R$ 617,68
VALOR TOTAL DO EMPREGADO RS 4.525,11

VARO ESCORCIO
SOCIO ADMINIS
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A DATA DE APRESENTACAO DA PROPOSTA (DIA/MES/ANO) 08/08/2023
B MUNICIPIO/UF INTERIOR
C ANO ACORDO, CONVENCAO OU SENTENCA NORMATIVA EM DISSIDIO COLETIVO 2023/2023
D N° DE MESES DE EXECUCAO CONTRATUAL 06 MESES
MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTE A MAO-DE-OBRA
1 TIPO DE SERVICO (MESMO SERVICO COM CARACTERISTICAS DISTINTAS) LOCACAO DE MAQ DE OBRA
2 SALARIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL 1.903,44
3 CATEGORIA PROFISSIONAL (VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL) SUPERVISOR
4 DATA BASE DA CATEGORIA (DIA/MES/ANO) 01/01/2023
MODULO 1: COMPOSIGAD DA REMUNERACAO
1 COMPOSICAO DA REMUNERAGAO VALOR (R$)
A SALARIO BASE R$ 1.903,44
B ADICIONAL DE PERICULOSIDADE (30%)
[ ADICIONAL DE INSALUBRIDADE
D ADICIONAL NOTURNO 0,00%] R$ -
| E DSR SOBRE ADICIONAL NOTURNO R$ N
¥ ADICIONAL DE HORA EXTRA
G OUTROS (ESPECIFICAR)
TOTAL DA REMUNERACAO R$ 1.903,44
MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
2 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS VALOR (R$)
A TRANSPORTE
B AUXILIO ALIMENTACAO (VALES, CESTA BASICA ETC.) R$ 412,05
C ASSISTENCIA MEDICA E FAMILIAR R$ 52,00
D TREINAMENTO
E SEGURQ DE VIDA, INVALIDEZ E FUNERAL R$ 5,00
F OUTROS (ESPECIFICAR) RS .
TOTAL DE BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS RS 469,05
MODULD 3: INSUMOS DIVERSOS
3 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A UNIFORMES R$ 18,00
B MATERIAIS
[ EQUIPAMENTOS (ALUGUEL DE MOTOCICLETA)
D OUTROS (ESPECIFICAR)
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS R$ 18,00
MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
SUBMODULO 4.1 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS:
4.1 ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS % VALOR (R$)
|~ INSS 20,00%| RS 380,69
¥ 2 SES| ou SESC 1,50%| RS 28,55
c SENAI ou SENAC 1,00%| RS 19,03
D INCRA 0.20%| R$ 3,81
E SALARIO EDUCACAQ 2,50%| R$ 47,59
F FGTS 8,00%| R$ 152,28
c SEGURO ACIDENTE DO TRABALHO ( RAT 3,0 X FAP 0,5 ) 1,50%| RS 28,55
H SEBRAE 0,60%| R$ 11,42
TOTAL 35,30%| RS 671,91
SUBMODULO 4.2 - 13° SALARIO
4.2 13° SALARIO % VALOR (R$)
A 13° SALARIO 8,33%| R$ 158,56
SUBTOTAL 8,33%| R$ 158,56
B INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE 13° SALARIO 2.94%| R$ 55,97
TOTAL 11,27%| R$ 214,53
SUBMODULD 4.3 - AFASTAMENTO MATERNIDADE
4.3 AFASTAMENTO MATERNIDADE % VALOR (R$)
A AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,02%) R$ 0,38
B INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,01%| R$ 0,19
TOTAL ~ 0,03%| R$ 0,57
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SUBMODULDO 4.4 - PROVISAO PARA RESCISAO
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4.4 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A AVISO PREVIO INDENIZADO 2,63%| R$ 50,06
B INCIDENCIA DO FGTS SOBRE AVISO PREVIO INDENIZADO 0.93%| R$ 17.67
C MULTA DO FGTS E CONTRIBUICOES SOCIAIS SOBRE O AVISO PREVIO INDENIZADO 1,23%| R$ 23,41
D AVISO PREVIO TRABALHADO 0,53%| R$ 10.09
E INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE AVISO PREVIO TRABALHADO 0,19%| R$ 3,56
F MULTA DO FGTS DO AVISO PREVIO TRABALHADO 1.92%| R$ 36,55
TOTAL 7,43%| R$ 141,34
SUBMODULO 4.5 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
45 COMPOSICAO DO CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE % VALOR (R$)
A FERIAS E TERCO CONSTITUCIONAL DE FERIAS 11,11%| R$ 211,47
B AUSENCIA POR DOENCA 1,59%| R$ 30,26
c LICENCA PATERNIDADE 0,34%| R$ 6,47
D AUSENCIAS LEGAIS 0,75%| R$ 14.28
E AUSENCIA POR ACIDENTE DE TRABALHO 1,00%| R$ 19.03
F INDENIZACAQ ADICIONAL 0,54%| R$ 10,28
ISUBTOTAL 15,33%| R$ 291,80
G INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE O CUSTO DE REPOSICAO 5.41%| R$ 103,00
TOTAL 20,74%| R$ 394,80
e QUADRO - RESUMO - MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
E 4 MODULD 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS VALOR (RS$)
4.1 ENCARGOS PREVIDENCIARIOS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES 671,91
4.2 13° SALARIO 214,53
4.3 AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,57
4.4 CUSTOQ DE RESCISAD 141,34
4.5 CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 394,80
4.6 OUTROS (ESPECIFICAR) -
TOTAL R$ 1.423,15
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
5 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (RS$)
A CUSTOS INDIRETOS 2,50% 110.41
B TRIBUTOS -
B.1. TRIBUTOS FEDERAIS: PIS= 0.65% E COFINS= 3,00% 3.65% 161,20
B.2. TRIBUTOS ESTADUAIS (ESPECIFICAR) -
B.3. TRIBUTOS MUNICIPAIS: ISSQN= 5,00% 5,00% 220,82
B.4.IMPOSTO DE RENDA + CCSL
G LUCRO 2.50% 110,41
TOTAL 13,65% 602,85
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
MAOQ-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL VALOR (RS)
(VALOR POR EMPREGADO)
A MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERACAQ R$ 1.903.44
B MODULO 2 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS 469,05
| s MODULO 3 - INSUMOS DIVERSOS (UNIFORMES, MATERIAIS, EQUIPAMENTOS E OUTROS) 18,00
| ¥ MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS R$ 1.423.15
SUBTOTAL(A+B +C + D) R$ 3.813,64
E MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO R$ 602,85
VALOR TOTAL DO EMPREGADO RS 4.416,50
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A |DATA DE APRESENTAGAD DA PROPOSTA (DIA/MES/ANO) 08/08/2023
B MUNICIPIO/UF TERESINA-PI e INTERIOR
c ANO ACORDO, CONVENCAO OU SENTENCA NORMATIVA EM DISSIDIO COLETIVO 2023/2023
D N° DE MESES DE EXECUCAO CONTRATUAL 06 MESES
MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTE A MAO-DE-OBRA
1 TIPO DE SERVICO (MESMO SERVICO COM CARACTERISTICAS DISTINTAS) LOCACAQ DE MAQ DE OBRA
2 SALARIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL 4.164,57
3 CATEGORIA PROFISSIONAL (VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL) AUX. ADM. SUPERIOR
4 DATA BASE DA CATEGORIA (DIA/MES/ANO) 01/01/2023
MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAD
1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO VALOR (R$)
A SALARIO BASE R$ 4.164,57
B ADICIONAL DE PERICULOSIDADE (30%) 0,00%| RS -
C ADICIONAL DE INSALUBRIDADE
D ADICIONAL NOTURNO 0,00%] RS =
o E DSR SOBRE ADICIONAL NOTURNO RS -
¥ ADICIONAL DE HORA EXTRA
G OUTROS (ESPECIFICAR)
TOTAL DA REMUNERAGCAO R$ 4.164,57
MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
2 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS VALOR (R$)
A TRANSPORTE
B AUXILIO ALIMENTACAO (VALES, CESTA BASICA ETC.) R$ 412,05
[ ASSISTENCIA MEDICA E FAMILIAR RS 52,00
D TREINAMENTO
E SEGURO DE VIDA, INVALIDEZ E FUNERAL R$ 5,00
F OUTROS (ESPECIFICAR) R$ -
TOTAL DE BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS R$ 469,05
MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS
3 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)
A UNIFORMES R$ 18,00
B MATERIAIS
C EQUIPAMENTOS (ALUGUEL DE MOTOCICLETA)
D QUTROS (ESPECIFICAR)
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS RS 18,00
MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
SUBMODULO 4.1 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS:
4.1 ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS % VALOR (R$)
|l INSS 20.00%| R$ 832,91
B SES| ou SESC 1,50%| RS 62.47
] SENAI ou SENAC 1,00%| RS 41,65
D INCRA 0,20%| R$ 8,33
E SALARIO EDUCACAQ 2,50%| R$ 104,11
F FGTS 8,00%| R$ 333,17
G SEGURO ACIDENTE DO TRABALHO ( RAT 3.0 X FAP 0,5 ) 1,50%)| RS 62,47
H SEBRAE 0,60%| R$ 24,99
TOTAL 35,30%| RS 1.470,09
SUBMODULQ 4.2 - 13° SALARIO
4.2 13° SALARIO % VALOR (R$)
A 13° SALARIO 8,33%| R$ 346,91
SUBTOTAL 8,33%| R$ 346,91
B INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE 13° SALARIO 2.94%| R$ 122,46
TOTAL 11,27%| R$ 469,37 |
SUBMODULDO 4.3 - AFASTAMENTO MATERNIDADE
4.3 AFASTAMENTO MATERNIDADE % VALOR (R$)
A AFASTAMENTO MATERNIDADE 0,02%| R$ 0,83
B INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE AFASTAMENTQ MATERNIDADE 0,01%| R$ 0,42
TOTAL 0,03%| R$ 1,25
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SUBMODULO 4.4 - PROVISAO PARA RESCISAO
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4.4 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A AVISO PREVIO INDENIZADO 2.63%| R$ 109,53
B INCIDENCIA DO FGTS SOBRE AVISO PREVIO INDENIZADO 0,93%| R$ 38,66
2] MULTA DO FGTS E CONTRIBUICOES SOCIAIS SOBRE O AVISO PREVIO INDENIZADO 1,23%| R$ 51,22
D AVISO PREVIO TRABALHADO 0,53%| R$ 22,07
E INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE AVISO PREVIO TRABALHADO 0,19%| R$ 7.79
F MULTA DO FGTS DO AVISO PREVIO TRABALHADO 1,92%| R$ 79,96
TOTAL 7,43%| R$ 309,24
SUBMODULO 4.5 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.5 COMPOSICAO DO CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE % VALOR (R$)
A FERIAS E TERCO CONSTITUCIONAL DE FERIAS 11,11%| R$ 462,68
B AUSENCIA POR DOENCA 1,59%| R$ 66,22
C LICENCA PATERNIDADE 0,34%| R$ 14,16
D AUSENCIAS LEGAIS 0,75%) R$ 31,23
E AUSENCIA POR ACIDENTE DE TRABALHO 1,00%| R$ 41,65
F INDENIZACAQ ADICIONAL 0,54%| R$ 22.49
SUBTOTAL 15,33%| R$ 638,43
G INCIDENCIA DO SUBMODULO 4.1 SOBRE O CUSTO DE REPOSICAO 541%| R$ 225,37
TOTAL 20,74%| R$ 863,79
= QUADRO - RESUMO - MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
[y MODULD 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS VALOR (R$)
4.1 ENCARGOS PREVIDENCIARIOS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES 1.470,09
4.2 13° SALARIO 469,37
4.3 AFASTAMENTO MATERNIDADE 1.25
4.4 CUSTO DE RESCISAQ 309,24
45 CUSTO DE REPOSICAQ DO PROFISSIONAL AUSENTE 863.79
4.6 OUTROS (ESPECIFICAR) -
TOTAL RS 3.113,74
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
5 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (RS$)
A CUSTOS INDIRETOS 250% 224,82
B TRIBUTOS -
B.1. TRIBUTOS FEDERAIS: PIS= 0.65% E COFINS= 3.00% 3.65% 328,24
B.2. TRIBUTOS ESTADUAIS (ESPECIFICAR) -
B.3. TRIBUTOS MUNICIPAIS: ISSQN= 5.00% 5,00% 449,64
B.4.IMPOSTO DE RENDA + CCSL
(& LUCRO 2,50% 224,82
TOTAL 13,65% 1.227,53
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL VALOR (R$)
(VALOR POR EMPREGADO)
A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO R$ 4.164 57
B MODULO 2 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS 469,05
= MODULO 3 - INSUMOS DIVERSOS (UNIFORMES, MATERIAIS, EQUIPAMENTOS E OUTROS) 18,00
MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS RS 3.113,74
| — SUBTOTAL (A+B+C + D) RS 7.765,36
E MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO R$ 1.227,53
VALOR TOTAL DO EMPREGADO RS 8.992,89
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